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Vsebinsko porocilo za leto 2015 je v celotnem obsegu

v elektronski oblik objavljeno na spletni strani PZS, v
skrajsani in tiskani obliki pa bo objavljeno tudi v Letopisu
PZS 2015, ki ga bomo poslali tudi na vsa drustva, klube
in ostale organizacije ¢lanice PZS. I1zid Letopisa PZS
predvidevamo nekaj dni pred Skupscino PZS.
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OBVESTILA ZA UDELEZENCE SKUPSCINE

Pred Skups$¢ino PZS bo ob 9. uri v istih prostorih potekala delavnica: Drustvene aktivnosti pod drob-
nogledom trzne inspekcije.

Planinska drustva se v zadnjem casu srecujete z nadzori trznega inpektorata RS, z vidika turisti¢cnega
vodenja. Na to temo smo v preteklosti izvedli Ze ve¢ delavnic, zaradi aktualnosti podroéja pa bomo
podrocje ponovno osvetlili. Gradivo za delavnico bo objavljeno naknadno na spletni strani www.pzs.si.

Po skupscini bo mozen voden ogled Rudarskega muzeja, Muzeja Olimpijci in Etnoloske zbirke. Obvezne
so predhodne najave ogleda.

Zaradi lazje organizacije vas prosimo za informativne prijave na info@pzs.si do srede, 13. 4. 2016.
V Domu na Smrekovcu bo za udelezence Skup$¢ine PZS mozna nocitev s storitvijo. Dogovorjene cene: od

15.4.2016 do 17.4.2016: vecerja 5,60 eur, prenocisce 4,00 eur, zajtrk 3,00 eur. Potencialni kandidati si sami
rezervirajo nocitev. Prijavite se direktno upravniku doma Tomo Drolcu na telefonsko $tevilko 041 785 698.
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a mA

- Skupdiime FIS:
Brihad s dmenl Kaprivne, Sakdove, Kamnika Kuftirsd davr Cras me Karathem
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Skupscina PZS 2016, ob. 11. urivKulturnem domu Crna na Koroskem (Center 153, Crna nakoroskem).



V skladu z 28. in 43. ¢lenom Statuta Planinske zveze Slovenije in
v skladu s sklepi 8. in 9. seje Upravnega odbora PZS

sklicujem
SKUPSCINO PLANINSKE ZVEZE SLOVENIJE,

kibo vsoboto, 16. aprila 2016, ob 11. uri,

v Kulturnem domu Crna na Koroskem, Center 153, 2393 Crna na Koroskem.

Predlog dnevnega reda Skupscine PZS:

1. Izvolitev delovnega predsedstva, verifikacijske komisije, zapisnikarja in dveh overiteljev za-
pisnika Skupsc¢ine PZS

Vsebinsko in finan¢no porocilo organov PZS za leto 2015

Porocilo Nadzornega odbora PZS za leto 2015

Razprava in potrditev porocil PZS zaleto 2015

Okvirni vsebinski in finan¢ni program dela PZS za leto 2017

Spremembe in dopolnitve statuta PZS

Programska vodila PZS

Pravilnik o finan¢nem in materialnem poslovanju PZS

A N A Al o

Razno
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Krajsi kulturni program pred zacetkom skupscine bo izvedlo Planinsko drustvo Crna na Koro-
skem, v sodelovanju z Mesanim pevskim zborom Markovi¢ Kristl - Mato, Crna na Koroskem
in recitacijsko skupino Delavskega prosvetnega drustva Svoboda, Crna na Koroskem.

V vezi dvorane si bo mozno ogledati razstavo PD Crna na Koroskem, v dvorani pa bo na ogled
razstava MDO PD Primorske.

Pred Skupscino PZS bo ob 9. uri v istih prostorih potekala delavnica: Drustvene aktivnosti pod
drobnogledom trzne inspekcije.

Zaradi lazje organizacije vas prosimo za informativne prijave na info@pzs.si do srede, 13. aprila
2016.

Vabljeni:

o delegati drustev, clanov PZS,

o clani Upravnega odbora PZS,

o clani Nadzornega odbora PZS,

« nacelniki komisij PZS oz. njihovi namestniki,

« vodje odborov PZS oz. njihovi namestniki,

« Zupanja ob¢ine Crna na Koroskem, mag. Romana Lesjak,

o generalnega direktorja direktorata za $port, dr. Boro Strumbelj,

« generalni direktor Uprave RS za za$¢ito in reSevanje, g. Darko But,

« generalni direktor Policije, g. Marjan Fank,

« organizacije in skupnosti, katerih ¢lanica je PZS:

o Slovenija: Olimpijski komite Slovenije — Zdruzenje $portnih zvez,

o tujina: Mednarodno zdruzenje planinskih organizacij (UIAA), ZdruZenje planinskih or-
ganizacij alpskega loka (CAA), ZdruzZenje planinskih organizacij Balkana (BMU), Evrop-
ska popotniska zveza (ERA), Mednarodna zveza za $portno plezanje (IFSC), Mednaro-
dno turnosmucarska zveza (ISMF) in Mednarodna komisija za resevanje v gorah (ICAR),

« organizacije, s katerimiima PZS podpisan dogovor o sodelovanju: Gorska resevalna zveza
Slovenije, Zdruzenje gorskih vodnikov Slovenije, Slovenski gorniski klub Skala in Rdeci kriz
Slovenije,

« organizacije, podpisnice dogovora o sodelovanju na podrocju trajnostnega razvoja in pri
skupnih prizadevanjih varovanja in ohranjanja biotske raznovrstnosti: Ribiska zveza Slove-
nije, Lovska zveza Slovenije, Turisti¢na zveza Slovenije, Cebelarska zveza Slovenije in Kino-
loska zveza Slovenije,

« organizacije, s katerimi PZS sodeluje: Fakulteta za Sport Univerze v Ljubljani, Triglavski
narodni park, Zveza tabornikov Slovenije, CIPRA Slovenije, ZdruZenje vojaskih gornikov in
Komisija za evropske pespoti, Zveza za §port invalidov Slovenije — Paraolimpijski komite,

o Hrvaska planinska zveza (HPS), Planinska zveza Avstrije (OeAV) in Planinska zveza Italije
(CAI).

Predsednik Planinske zveze Slovenije
Bojan Rotovnik



PREDLOGI SKLEPOV SKUPSCINE PZS 2016

Predlog sklepa §t.1/2016: Skups$¢ina PZS potrjuje z vabilom predlagani dnevni red skupsc¢ine 2016.

Ad.1)
Predlog sklepa $t. 2/2016: Skup$c¢ina PZS na predlog Upravnega odbora PZS za predsednika delovnega predsedstva skup$¢ine PZS 2016
izvoli Stefana Kebra (¢lan PD Prevalje in voljeni ¢lan UO PZS).

Imena ostalih kandidatov za organe skupsc¢ine bodo podani na skups¢ini.

Ad.4)

Predlog sklepa §t. 3/2016: Skupscina PZS potrjuje vsebinsko in finan¢no porocilo PZS za leto 2015.

Predlog sklepa §t. 4/2016: Skupscina PZS potrjuje porocilo Nadzornega odbora PZS za leto 2015.

Ad.5)

Predlog sklepa §t. 5/2016: Skupsc¢ina PZS potrjuje okvirni finanéni nacrt za leto 2017 in pooblas¢a upravni odbor PZS, da sprejme po-
drobni finanéni naért zaleto 2017 po posameznih dejavnostih oz. po stro$kovnih mestih. Skups$¢ina PZS poobla$¢a upravni odbor PZS,

da finan¢ni nacrt za leto 2017 spremlja in ga na podlagi rebalansa uskladi z dejanskimi prihodki in odhodki.

Predlog sklepa §t. 6: Skupsc¢ina PZS sprejema okvirni vsebinski program dela PZS za leto 2017 in pooblas¢a, da na podlagi okvirnih
programov:

- komisije z zbori dejavnosti in MDO PD sprejmejo podroben program dela posamezne dejavnosti za leto 2017, soglasje k programu
mora podati upravni odbor PZS,

- upravni odbor PZS, na predlog organov PZS brez zborov dejavnosti, sprejme podrobne programe dela PZS na posameznih podro¢jih
zaleto 2017.

Pri sprejemanju podrobnega vsebinskega programa dela za leto 2017 morajo organi upostevati finan¢ni naért za leto 2017,

Ad.6)
Predlog sklepa §t. 7/2016: Skupscina PZS sprejema spremenjeni in dopolnjeni Statut Planinske zveze Slovenije.

Ad.7)
Predlog sklepa st. 8/2016: Skup$cina PZS sprejema Programska vodila Planinske zveze Slovenije.
OPOMBA: S sprejetjem sklepa $t. 8 prenehajo veljati Programska vodila, ki jih je sprejela Skups¢ina PZS dne 23. 10. 1999.

Ad.8)
Predlog sklepa §t. 9/2016: Skupsc¢ina PZS sprejema Pravilnik o finan¢nem in materialnem poslovanju.
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Na podlagib) tocke 1. odstavka 27. ¢lena Statuta Planinske zveze Slovenije je Skup$c¢ina Planinske zveze Slovenije na zasedanju, dne 12.
1.2013, v Trzi¢u, sprejela poslovnik o delu skupscine Planinske zveze Slovenije in na zasedanju 11. 4. 2015, v Sevnici, sprejela dopolnitve
in spremembe k 22. ¢lenu poslovnika.

POSLOVNIK O DELU SKUPSCINE PLANINSKE ZVEZE
SLOVENIJE

1. SPLOSNE DOLOCBE
1.clen
S tem Poslovnikom Skups¢ina Planinske zveze Slovenije (v nadaljevanju skup$¢ina) dolo¢a nacin svojega dela zlasti:
o javnostdela,
o priprave na skupscino,
o potek dela na skupséini,
o odlocanje,
o vodenje zapisnika.

II. JAVNOST DELA
2.¢len

Delo skupscine je javno. Javnost zagotavljamo z objavljanjem predloga dnevnega reda ter kraja in ¢asa skups$¢ine in gradiv ter ob-
javljanjem sprejetih sklepov in stalis¢ v Obvestilih Planinske zveze Slovenije (v nadaljevanju PZS). Obvestilo o ¢asu in kraju sklica
skup$¢ine mora biti objavljeno na spletni strani PZS. Javnost dela je zagotovljena s tem, da je skup$¢ina dostopna vsem ¢lanom PZS
in ob¢anom, ki jim je omogoceno, da se seznanijo z gradivi, sklepi in stali$¢i skupscine. Gradiva so ¢lanom PD in ob¢anom na raz-
polago na spletnih straneh PZS, v strokovni sluzbi PZS, pri meddrustvenih odborih planinskih drustev (v nadaljevanju MDO PD)
in drustvih, ki so ¢lani PZS.

3.¢len
PZS obvesca javnost o delu skupscine prek Obvestil PZS in spletnih strani PZS.

4. clen
Za zagotavljanje javnosti dela skupsc¢ine so odgovorni:
e predsednik PZS,
o predsedstvo PZS,
o generalni sekretar PZS.
IIL. PRIPRAVE NA SKUPSCINO
5.¢len

Predsednik PZS in generalni sekretar PZS sta odgovorna za priprave na Skups¢ino PZS.

6. clen
V priprave za skup$c¢ino spada zlasti:
o priprava gradiv za skupscino,
« oblikovanje predloga dnevnega reda, ki ga potrdi Upravni odbor PZS (v nadaljevanju UO PZS),
« razposiljanje vabil in gradiva,
o druge organizacijske priprave.

7.clen
Predlog dnevnega reda, gradivo, ¢as in kraj za skups¢ino dolo¢i UO PZS.

UO PZS dolo¢i datum skups$cine vsaj 120 dni pred skup$cino, kar ne velja za izredne skupscine in hkrati objavi javni poziv za predlaganja
tem, ki naj jih skup$cina obravnava.

Drustva podajo predloge tem za obravnavo na seji skups¢ine najkasneje 60 dni pred skup$cino. Predlog za obravnavanje na skups¢ini
mora predlagatelj nasloviti na predsednika PZS.

Do predlogov tem za obravnavo na skups¢ini se opredeli predsedstvo PZS, o njihovi uvrstitvi na dnevni red pa odlo¢a UO PZS.

Predsednik PZS skli¢e skups¢ino in obvesti drustva najkasneje 30 dni pred datumom skupscine. Skupaj s sklicem objavi dnevni red,
gradivo in predloge sklepov.

Pisna dopolnila na predloge sklepov drustva vlagajo najkasneje 10 dni pred skupsc¢ino. Do dopolnil se opredeli predsedstvo PZS in na
spletni strani objavi dopolnila in stali$¢a najkasneje 5 dni pred skups¢ino.



8.¢len
Predlog za obravnavo na skup$¢ini mora predlagatelj pripraviti tako, da je kratek in da je iz njega razvidno bistvo. Predlog mora vsebo-
vati tudi predlog sklepa, nosilce naloge in rok izvrsitve. Ce je ve¢ variantnih predlogov, morajo biti vsi navedeni. Predlogi morajo biti
pripravljeni tako, da so iz njih razvidne mozne posledice in finanéne obremenitve. Ce je predlog oziroma gradivo obseznejse, mora biti
prilozen Se kratek izvlecek.

9.¢len
Ko prejme predsednik PZS predlog in gradivo za obravnavanje in odlo¢anje na skup$¢ini, ugotovi ali spada to v pristojnost skups¢ine in
ali je gradivo pripravljeno tako, kot doloca ta poslovnik. Ce ugotovi, da posamezni predlog ali del predloga ni dovolj dokumentiran, ali
strokovno ni razumljivo obrazloZen, zahteva od predlagatelja, da ga v dolo¢enem roku dopolni. Ce predlagatelj tega ne stori, mu vrne
predlog.

10. ¢len
Vabilo za skups¢ino z vsem potrebnim gradivom se poslje ¢lanom PZS , da dolo¢ijo delegata oziroma da gradivo obravnavajo ter do
njega zavzamejo stalidce.

11.clen
Vabila za skups¢ino se posljejo ¢lanom UO PZS in Nadzornega odbora PZS (v nadaljevanju NO PZS). Ti imajo pravico razpravljati o
poro¢ilih, vendar brez pravice glasovanja o poro¢ilih in sklepih.

12.clen
Na skupscino je treba povabiti tudi organizacije in skupnosti, katerih ¢lanica je PZS. Predsednik PZS tudi dolo¢i, koga je, poleg s tem
poslovnikom dolo¢enih udelezenceyv, $e potrebno povabiti na skupséino.

IV. POTEK DELA NA SKUPSCINI
13.clen
Skupicino pri¢ne predsednik PZS. Ce je predsednik PZS zadrzan, za¢ne skupscino podpredsednik PZS, ki ga dolo¢i predsednik.

14. clen
Ko se za¢ne skupscina, lahko predsednik PZS pred prehodom na dnevni red poda kratko poro¢ilo v zvezi z zasedanjem skupscine in
drugimi predhodnimi vprasanji.

Predsednik PZS obvesti skups$¢ino tudi o tem, kdo se jo udelezuje poleg delegatov in organov PZS.

15.clen
Skup$cina je sklepéna, Ce so prisotni delegati vsaj tretjine drustev, ki so ¢lani PZS.

16. ¢len
Pooblastila delegati oddajo pri vhodu v dvorano. Evidenco o prisotnosti drugih vabljenih na skups¢ini vodi generalni sekretar PZS.

17.clen
Skup$¢ino pri¢ne predsednik PZS in predlaga izvolitev delovnega predsedstva. Delovno predsedstvo sestavljajo predsednik delovnega
predsedstva (v nadaljevanju predsednik DP) in §tirje ¢lani.

Ko je delovno predsedstvo izvoljeno, vodi skup$éino predsednik delovnega predsedstva. Predsednik DP predlaga skups¢ini sprejem
dnevnega reda.

18. clen
Ko je izvoljena verifikacijska komisija, mora takoj priceti z delom in obvestiti skup$¢ino o tem, ali je sklepéna. Ce skups¢ina ni sklepéna,
ne more nadaljevati z delom.

19. clen

Sprejeti dnevni red razglasi predsednik DP. Ko je dnevni red sprejet, se preide na obravnavanje posameznih to¢k dnevnega reda po
vrstnem redu, kot so v sprejetem dnevnem redu. Med skup$¢ino se lahko spremeni vrstni red to¢k dnevnega reda, ¢e je za to upravicen
razlog in ¢e skup$cina tako sklene.

20. ¢len

Poro¢ilo k posameznim to¢kam dnevnega reda poda porocevalec, ki v uvodu povzame bistvo obravnavanega gradiva, navede odprta
vprasanja in predlaga sklepe. Ko porocevalec kon¢a poro¢ilo, odpre predsednik DP razpravo. Skups$¢ina pa lahko odlo¢i, da podajanje
poro¢ila ni potrebno, ker je bilo gradivo Ze posredovano delegatom, v tem primeru predlaga sklep DP.

21.¢len
Predsednik DP daje besedo razpravljavcem po vrstnem redu, kot so se prijavili za razpravo.
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22.¢len
Delegat ali drug vabljeni udelezenec, ki ga k razpravi povabi predsednik DP, lahko razpravlja na skup$¢ini pri vsaki tocki dnevnega
reda, vendar najve¢ 5 minut. Razpravljavec sme govoriti samo o vprasanjih, ki so na dnevnem redu skups¢ine ali pa so z njim v ne-
posredni zvezi.

Ce se razpravljavec oddalji od vprasanja, ki je na dnevnem redu, ga mora predsednik DP opozoriti, naj se drzi dnevnega reda. Ce se
razpravljavec tudi po drugem opominu ne drzi dnevnega reda, mu lahko predsednik DP odvzame besedo.

23.¢len
Delegati se lahko prijavljajo k besedi takoj, ko se obravnava za¢ne in vse do njenega zakljucka. Prijavo k besedi se praviloma poda pisno
predsedniku DP, z navedbo imena delegata in koga predstavlja. Predsednik DP zakljuci obravnavo, ko ugotovi, da ni ve¢ razpravljavcev.

Predsednik DP da takoj besedo delegatu, ki Zeli govoriti o proceduralni krsitvi statuta, poslovnika ali dnevnega reda. Ce je delegat zahteval
besedo zaradi proceduralnih krsitev, mu predsednik DP da pojasnilo takoj. Ce se delegat s pojasnilom ne zadovolji, odlo¢i o spornem
vprasanju skupsc¢ina. Poro¢evalec mora zavzeti stali$¢e do vprasanj, ki so bila iznesena v razpravi. Razpravljavec lahko govori o istem
vprasanju tudi veckrat, vendar se ne sme ponavljati.

24.¢len
Skups¢ina lahko sklene na predlog predsednika DP ali posameznega delegata:
o daserazpravlja o ve¢ tockah dnevnega reda skupaj, ¢e so te tocke med seboj povezane,
« daserazprava o posameznem vpra$anju z dnevnega reda konca tudi prej, preden so o njem govorili vsi razpravljavci, ¢e je vprasanje
dovolj raz¢is¢eno in se lahko o njem odlo¢i.

25. ¢len
Predsednik DP lahko skup$¢ino prekine in dolo¢i, kdaj in kje se bo nadaljevala. Predsednik DP prekine skup$¢ino, ¢e se ne morejo resiti
vsa vpra$anja, ki so na dnevnem redu, zaradi tega, ker skup$¢ina ni ve¢ sklep¢na, zaradi potrebnega odmora, zato da se opravijo potrebna
posvetovanja in v drugih primerih, kadar skups¢ina tako sklene.

26. ¢len
Predsednik DP lahko razpravo o posameznem vprasanju prekine, ¢e se pokaze potreba, da je za odlo¢anje o zadevi potrebno dobiti nove
podatke, dopolniti obstojece gradivo, raz¢istiti posamezna vprasanja ali iz drugih opravicenih razlogov.

27.¢len
Ko so izérpane vse tocke dnevnega reda, predsednik DP zaklju¢i skupséino.

V. VZDRZEVANJE REDA NA SKUPSCINI
28. ¢len
Predsednik DP skrbi za red na skup$¢ini. Za krsitev reda sme uporabiti naslednje ukrepe:
e opomin,
o odvzem besede.

Opomin se izrece delegatu ali drugi osebi, ki s svojim obnasanjem, govorjenjem, ¢eprav mu predsednik DP ni dal besede, seganjem v
besedo razpravljavcem ali s podobnim ravnanjem krsi red in dolo¢be tega poslovnika. Odvzem besede se izrece delegatu ali drugi osebi,
ki krsi red v smislu drugega odstavka tega ¢lena in je bil na to Ze dvakrat opozorjen.

Delegat, zoper katerega je uporabljen kaksen ukrep, ima pravico pojasniti svoje ravnanje. O tem ukrepu obvesti PZS drustvo, organizacijo
oziroma organ, ki ga je predstavljal.

29. ¢len
Ce predsednik DP ne more z rednimi ukrepi ohraniti reda na skups¢ini, odredi po sklepu delovnega predsedstva kratko prekinitev. Ce
tudi v nadaljevanju skups¢ine ni mogoce ohraniti reda, predsednik DP po sklepu delovnega predsedstva skups¢ino zakljuéi.

VI.ODLOCANJE

30. ¢len
Skup$¢ina odloca z vecino glasov vseh navzocih delegatov, razen ¢e je z zakonom ali Statutom PZS doloceno, da je za odlo¢itev potrebna
posebna vecina ali soglasje vseh delegatov.

31.¢len
Delegat ima pravico pred glasovanjem obrazloZiti svoje stali§¢e in pojasniti, kako bo glasoval.

32.¢len
Pred glasovanjem objavi predsednik DP to¢no oblikovan predlog sklepa. Ce je o posameznem vprasanju predlaganih ve¢ razli¢nih
sklepov, skupscina najprej glasuje o predlogu sklepa porocevalca. Sprejet je predlog, ki je dobil potrebno vecino glasov.



33.¢len
Delegati glasujejo tako, da se izjavijo za predlogali proti predlogu. Glasovanje je praviloma javno.

Predsednik DP pozove delegate, kdo je za predlog, nato pakdo je proti predlogu. Glasovanje z izjavljanjem vsakega posameznega delegata
se opravi, ¢e tako odlo¢i predsednik DP, ker je po njegovem mnenju to potrebno, da bi se natan¢no ugotovil izid glasovanja. Posamezni
delegat se izjavi z »za« ali »proti«. Glasovanje se opravi z dvigom kartoncka.

34.¢clen
Ce je $tevilo glasov »za« in $tevilo glasov »proti« enako, se glasovanje ponovi, pred tem pa je potrebno v ponovni razpravi dodatno
razCistiti vpraSanje.

Ce pride tudi pri ponovnem glasovanju do istega izida, se $teje, da predlog ni sprejet. Ponovno se zadevo obravnava na eni od naslednjih
skups¢in. Ce pa gre za nujno zadevo v zvezi s poslovanjem, mora skups¢ina sprejeti zacasni sklep o resitvi tega vprasanja.

35.¢len
Delegati odlocajo s tajnim glasovanjem, ¢e je skups¢ina tako dolo¢ila. Tajno glasovanje se opravi z glasovnicami z obkrozanjem besed
»za« ali »proti« oz. z opredelitvijo za vnaprej znane predloge.

Rezultat glasovanja ugotovi verifikacijska komisija. Po kon¢anem glasovanju obvesti predsednik verifikacijske komisije skups$¢ino o
izidu glasovanja.

36.clen
Izid glasovanja razglasi predsednik DP.

VIIL. VOLITVE

37.¢len
Volitve predsednika PZS, podpredsednikov PZS, ¢lanov UO PZS, predsednika in ¢lanov NO PZS ter varuha pravic gora, skup$cina
opravi na podlagi potrditve kandidatnih list, ki jih je predlozila komisija za pripravo volitev.

38.¢len
Na volilni skups¢ini se izvoli tri¢clanska komisija za izvedbo volitev, ki po opravljenem tajnem glasovanju razglasi izid volitev.

39.¢len
Volitve predsednika PZS in podpredsednikov PZS se opravijo na podlagi enotne liste, o kateri se glasuje tajno.
Ostale volitve organov PZS so lahko javne, ¢e tako pred glasovanjem odlo¢i skups¢ina.

Volitve predsednika PZS in podpredsednikov PZS se opravi tako, da se obkrozi zaporedna $tevilka pred enotno listo, ¢e pa je lista samo
ena, se obkrozi besedo »za«ali »proti«.

Tajne volitve ostalih organov (¢lanov UO PZS, predsednika in ¢lanov NO PZS in varuha pravic gora) se opravijo z obkrozanjem zapo-
redne $tevilke pred imenom kandidata.

Javne volitve se izvedejo z dvigovanjem kartonckov.

40. ¢len

Ce je za volitve predsednika PZS in podpredsednikov PZS ve¢ list oz. e je za funkcije predsednika in ¢lanov NO PZS ter varuha pravic
gora ve¢ kandidatov in nobena lista oz. kandidat ne dobi potrebne vecine, se volitve ponovijo s tistima dvema kandidatoma oz. listama,
ki sta dobili najve¢ glasov.

Volitve se ponovijo tudi, ¢e so liste oz. kandidati dobili enako $tevilo glasov.

Izvoljeni so tisti kandidati za ¢lane UO PZS, ki so dobili najvecje $tevilo glasov, vendar najmanj eno ¢etrtino glasov prisotnih delegatov.
V kolikor na ta na¢in ni izvoljeno potrebno $tevilo ¢lanov UO PZS, se volitve ponovijo s kandidati, ki niso prejeli za izvolitev potrebno
$tevilo glasov.

41. ¢len
Ce se na skup$¢ini opravijo le javne volitve (¢lanov UO PZS, predsednika in ¢lanov NO PZS ter varuha pravic gora), rezultat volitev
razglasi predsednik DP.

42. ¢len

Izredna skupsc¢ina PZS se mora sklicati pred potekom $estih mesecev od dneva, ko na redni skupséini PZS ni bil izvoljen predsednik
PZS. Ce ni izvoljen edini kandidat oziroma nobeden od kandidatov za predsednika PZS, se podaljsa mandat vseh organov PZS najdlje
za 6 mesecev.
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VIIL. VODENJE ZAPISNIKA NA SKUPSCINI

43.¢len
O delu na skups¢ini se piSe zapisnik. Zapisnik pise zapisnikar. Potek seje se elektronsko snema. Zapisnik podpisejo predsednik delovnega
predsedstva, dva overovatelja zapisnika in zapisnikar.

44. {len
Zapisnik mora vsebovati zlasti:
« navedbo ¢asa in kraja skupscine,
« ime in priimek predsednika delovnega predsedstva oz. predsedujocega, ki je vodil skupséino ter ¢lanov delovnega predsedstva,
imena in priimke navzocih delegatov ter opravi¢eno in neopravi¢eno odsotnost delegatov ter ¢lanice PZS, iz katere so,
« imenain priimke ostalih vabljenih, ki so se skups¢ine udelezili,
o ugotovitev, da je skupscina sklep¢na,
o dnevnired skupséine,
o sprejete sklepe in podatke o izidu glasovanja o posameznih vprasanjih,
o cas prekinitve oziroma zakljucka skupscine,
« podpis predsednika delovnega predsedstva, dveh overovateljev zapisnika in zapisnikarja ter zig.

45. ¢len
Zapisnik mora biti napisan najkasneje v roku 20 dni po skups¢ini, overovatelja pa ga morata overoviti v petih dneh po prejemu.
Zapisnik se objavi v Obvestilih PZS. Obravnavati ga mora Upravni odbor PZS ter pristopiti k izvrsitvi sklepov.

46. ¢len
Delegat ¢lanice PZS lahko zahteva, da se povzetek njegovega govora, razprave oziroma izjave na skup$¢ini vpise v zapisnik. Pred objavo
lahko zahteva, da se mu zapisnik pokaze zaradi redakcijskih popravkov.

47. ¢len
Vsak delegat ima pravico dati pisne pripombe na zapisnik skupscine, objavljenem v Obvestilih PZS, v roku 15 dni, ki jih poslje Upravnemu
odboru PZS. UO PZS obravnava pripombe k zapisniku in zavzame o njih stali$e ter o tem obvesti predlagatelja.

48.¢len
Izvirni zapisnik in elektronski posnetek s celotno dokumentacijo se hrani v arhivu kot dokument trajne vrednosti. Za hrambo in arhi-
viranje skrbi generalni sekretar PZS.

VIX. KONCNE DOLOCBE
49. clen
Ta poslovnik za¢ne veljati takoj, ko ga sprejme skupséina in velja tudi za bodoce skupscine.

Spremembe in dopolnitve tega poslovnika lahko predlagajo drustva, ki so ¢lani PZS, in morajo biti vro¢eni najmanj 60 dni pred skup-
$¢ino. Predlogi sprememb in dopolnitev morajo biti podani v obliki amandmajev.

Do predlaganih sprememb in dopolnitev se opredelita predsedstvo PZS in UO PZS, ki hkrati obravnavo poslovnika uvrsti na predlog
dnevnega reda skups$¢ine. UO PZS lahko tudi sam predlaga spremembe in dopolnitve poslovnika.

Borut Vukovic,

predsednik delovnega predsedstva
Bojan Rotovnik,

Predsednik PZS
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FINANCNO POROCILO 2015 S POJASNILI K BILANCI
STANJA IN IZKAZU POSLOVNEGA IZIDA

Planinska zveza Slovenije kot drustvo, zavezano k reviziji ra¢unovodskih izkazov, uporablja splosne SRS, po potrebi tudi SRS 33, vendar
ne pri merjenju in vrednotenju ra¢unovodskih postavk, ampak pri pripravi letnega poro¢ila, vodenju poslovnih knjig, uporabi kontnega
nacrta, knjigovodskih listinah in drugi podporni dokumentaciji.

Pravilnik o finan¢nem in materialnem poslovanju je v postopku sprejemanja in bo v veljavi vletu 2017. Obravnavan bo na naslednji seji Skupscine.

Materialno in finan¢no poslovanje drustva je opredeljeno v Pravilniku o ra¢unovodstvu. Le-ta bo prenovljen po potrditvi Pravilnika o finan¢nem
in materialnem poslovanju. Konkretno bo opredelil metode vrednotenja sredstev, obveznosti do virov sredstev in prihodkov ter odhodkov.

Poslovne knjige vodimo po dvostavnem knjigovodstvu. Pridobitno dejavnost vodimo po kontih lo¢eno v prihodkovni strani, odhodke
pa ugotavljamo po dveh kriterijih:

« naosnovistrogkovnih nosilcev (v celoti pridobitni - str. nosilec 5. Planinski vestnik in 6. Planinska trgovina)

« ostala stroSkovna mesta na osnovi razmerja med preostalimi pridobitnimi in nepridobitnimi prihodki.

V obra¢unu davka od dohodkov pravnih oseb vodimo pridobitno dejavnost po delezu pridobitnih prihodkov tudi na odhodkovni stra-
ni. Zaleto 2015 je izra¢unana obveznost po obrazcu davka od dohodkov pravnih oseb v vrednosti 0 € (pri izra¢unu so bile porabljene
investicijske olajsave).

Redni letni popis je bil izveden po stanju na dan 31. 12. 2015. Komisija je popisala osnovna sredstva, nepremi¢nine, drobni inventar,
edicije, trgovsko blago in material, denarna sredstva, terjatve in obveznosti Planinske zveze Slovenije.

Pri popisu osnovnih sredstev so bile ugotovljene razlike:

« odpis neuporabnih, uni¢enih sredstev v visini nabavne vrednosti 8.747,12 €. Vsa omenjena sredstva so bila v celoti zamortizirana
in se je v istem znesku razknjizil tudi popravek vrednosti teh sredstev. Vpliv na rezultat iz tega naslova je 0. Eno osnovno sredstvo v
vi$ini nabavne vrednosti 609,81 € je bilo vletu 2015 prodano. Ker je bilo tudi to sredstvo v celoti zamortizirano, se je razknjizil tudi
popravek vrednosti v isti vi$ini, prodajna vrednost 98 € pa povecuje prihodke tekocega leta.

« seznam drobnega inventarja, ki je bil popisan na terenu, se je vnesel v register drobnega inventarja z vrednostjo 0.

Pri popisu zalog so bile ugotovljene spodnje razlike:

viski manki kalo stanje 31.12.2015
material 0,00
nedokoncana proizvodnja 2.248,84
polizdelki 0,00
gotovi izdelki-edicije 253,02 250,06 209.292,63
trgovsko blago 7,77 148,37 4.614,44
dano v komisijo
prejeto iz komisije 35,84 19,04 25.073,93

Med manjki so zajeti tudi odpisi nekurantnih zalog v skupni vrednosti 137,03 €.
Pri popisu denarnih sredstev in terjatev ni bilo ugotovljenih razlik med knjigovodsko vrednostjo in dejanskim stanjem.

1. BILANCA STANJA
PODATKIIZ BILANCE STANJA NA DAN 31.12.2015

31.12.2015 31.12.2014 Koef. 2015/2014

SREDSTVA 1.195.678 1.324.827 0,90

00-05 Neopredmetena in opredmetena osnovna sredstva 706.028 744.616 0,95
06 Dolgoro¢ne finan¢ne nalozbe 1.184 6.003 0,20
60,63,66 Zaloge 216.156 239.445 0,90
12,16 Kratkoro¢ne poslovne terjatve 105.400 102.306 1,03
10,11 Denarna sredstva 148.765 168.684 0,88
19 Kratkoro¢ne aktivne ¢asovne razmejitve 18.146 63.773 0,28
99 Zunajbilan¢na sredstva 36.774 9.516 3,86
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 1.195.678 1.324.827 0,90

92 Drustveni sklad 279.902 275.159 1,02
97 Dolgoro¢ne poslovne obveznosti 508 0 0
96 Rezervacije in dolgoro¢ne pasivne ¢asovne razmejitve 661.538 697.649 0,95
22-28 Kratkoro¢ne poslovne obveznosti 220.851 231.685 0,95
29 Kratkoro¢ne pasivne ¢asovne razmejitve 32.879 120.334 0,27
99 Zunajbilan¢ne obveznosti 36.774 9.516 3,86

OBVESTILA PLANINSKE ZVEZE SLOVENIJE (marec 2016) - SKUPSCINSKA PRILOGA 11



SREDSTVA

Osnovna sredstva zajemajo knjigovodsko vrednost opredmetenih osnovnih sredstev (zemljis¢a, zgradbe in druga oprema), ki je razlika
med nabavno vrednostjo in nabranim popravkom vrednosti. Osnovna sredstva se ovrednotijo po dokumentirani nakupni ceni, pove-
¢ani za dokazljive neposredne stroske, ki jih je mogoce pripisati njihovi usposobitvi za uporabo. Nabavna vrednost osnovnih sredstev
se zmanj$uje posredno z letnimi popravki te vrednosti, ugotovljenimi na podlagi letnih amortizacijskih stopen;.

Vrednost neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev se je glede naleto 2014 zmanjsala za 5 % zaradi obra¢unane amortizacije.

Za leto 2015 je bila obracunana amortizacija v vrednosti 43.850 €. Delno se je amortizacija osnovnih sredstev, nabavljenih pred 1. 1.
2007, krila iz dolgoro¢nih pasivnih ¢asovnih razmejitev. Ve¢jih investicij v nabavo osnovnih sredstev vletu 2015 ni bilo. Skupna vrednost
nabave opreme v letu 2015 znasa 5.262 €. Na osnovi izvedenega popisa so bila izlo¢ena sredstva, ki niso ve¢ uporabna, bila so pa ze v
celoti amortizirana, zato niso vplivala na sam poslovni rezultat.

Sestavni del dolgoro¢nih sredstev je tudi za 1.184 € dolgoro¢nih finan¢nih nalozb: od tega 1.000 € ustanovni delez Ustanove Avgusta
Delavca in za 184 € vrednotenih 49 obveznic Slovenskega drzavnega holdinga, d. d. za denacionalizirano zemljiée pri Stuhecovem domu.
Glede na zadnji dan leta 2014 se stanje nalozbe Ustanove Avgusta Delavca ni spremenilo. Vrednost Obveznic Slovenske odskodninske
druZbe pa se je vletu 2015 znizala na dejansko vrednost. V placilo zapade $e en obrok iz naslova obveznic z obrestmi v skupni vi$ini 184 €.

Postavka zaloge vsebuje zaloge materiala in trgovskega blaga, edicije in »nedokoncano proizvodnjo« (v planinski zalozbi). Zaloge goto-
vih izdelkov in nedokoncane proizvodnje se vrednotijo po proizvajalnih stroskih (zoZena lastna cena). Zmanj$evanje zalog se vrednoti
s pomodjo drsecih povpre¢nih cen. Prevrednotenje zalog na trzno vrednost se opravi s presojo vsake posamezne skupine zalog. V letu
2015 prevrednotenje ni bilo opravljeno, saj trzna vrednost zalog ni bila nizja od njihove knjigovodske vrednosti.

Vrednost vseh zalog na 31. 12. 2015 je 216.151 €, v primerjavi s stanjem na dan 31. 12. 2014 se je zmanjsala za 10 %. Vrednost zaloge
nedokoncanih proizvodov se je zmanj$ala na 2.248,84 € (zemljevid Stol, vodnik Bovec in Vodnik Julijske Alpe juzni del).

V letu 2015 so se s prehodom na nov informacijski sistem zaloge blaga in lastnih proizvodov uredile do te mere, da se lahko poraba
ugotavlja mese¢no.

V poslovnih knjigah se terjatve izkazujejo kot kratkoro¢ne in dolgoro¢ne. Poslovne terjatve se izkazujejo po knjigovodski vrednosti.
Drustvo mora terjatve oslabiti, ce oceni, da je njihova poplacljiva vrednost manjs$a od knjigovodske. Postavke, ki se izvorno glasijo na tujo
valuto, se preracunajo po te¢aju ECB na dan 31. 12. 2015. Kratkoro¢ne poslovne terjatve zajemajo knjigovodsko vrednost kratkoro¢nih
terjatev do kupcev v Sloveniji in tujini, terjatve za DDV, terjatve za refundacije pla¢, terjatve iz naslova zahtevkov za sofinanciranje, dane
akontacije - skupaj v vrednosti 105.400 €. Glede na stanje konec leta 2014 gre za povecanje za 3 %.

Denarna sredstva se vrednotijo v skladu s SRS, so gotovina v blagajni, denarna sredstva na vpogled na ra¢unu pri Abanki Vipa d. d. in
sredstva na prehodnih ra¢unih v skupnivrednosti 148.765 €. V primerjavi s preteklim letom je stanje sredstev zadnji dan leta za 12 % nizje.

Kratkoro¢ne razmejitve se vrednotijo v skladu s SRS. Nanasajo se na obdobje krajse od 12 mesecev. Kratkoro¢ne aktivne ¢asovne razme-
jitve zajemajo kratkoro¢no odlozene oz. vnaprej placane stroske vvrednosti 18.146 € (zavarovanje, podalj$anje domene, ¢lanske nalepke
za ¢lanarino 2016, potne stroske). Glede na leto 2014 so se kratkoro¢ne aktivne ¢asovne razmejitve zmanjsale za 72 %.

Zunaj bilan¢na sredstva in obveznosti zajemajo eviden¢no knjiZeno vrednosti komisijskega blaga na zalogina 31.12.2015 v visini 25.073
€, 1.700 € predstavlja zastavitev 10 % deleza na nepremi¢nini Dom na Crni prsti po kreditni pogodbi PG-1022477 med Planinskim
drustvom Podbrdo in Novo KBM in 10.000 € za vi$ino odobrenega limita placilne kartice MC po pog. 068132/6. V letu 2015 je PD Celje
dokon¢no poplacalo kredit po kreditni pogodbo §t. 046572/0, sklenjeni med Banko Celje d. d. in PD Celje Matica, zato iz tega naslova
nivec¢ knjizenih postavk.

OBVEZNOSTIDO VIROV SREDSTEV

Drustveni sklad je lastni vir financiranja drustva. Presezek prihodkov v bilanci stanja na dan 31. 12. 2015 povecuje drustveni sklad,
porablja pa se za delovanje drustva.

V knjigah se presezek prihodkov ali odhodkov evidentira po stroskovnih nosilcih komisij. Drustveni sklad je sestavljen iz sklada od
denacionalizacije (5.120 €), iz presezka prihodkov in odhodkov iz preteklih obdobij in presezka prihodkoviz tekocega obdobja. Zaradi
presezka prihodkov nad odhodki za leto 2015 se je glede na 2014 povecal za 4.744 € 0z. za 2 %.

Rezervacije in dolgoro¢ne pasivne ¢asovne razmejitve se vrednotijo v skladu s SRS.

Dolgorocne pasivne ¢asovne razmejitve se sorazmerno zmanj$ujejo za prenos v vrednosti amortizacije osnovnih sredstev, ki so bila
nabavljena pred letom 2007, in za porabo proizvodov, nabavljenih leta 2005 in prej. Skupna vrednost na zadnji dan leta 2015 znasa
661.538 €, glede na primerjano stanje je niZja za 5 %. Povec¢anja v letu 2015 ni bilo. Skupno zmanj$anje pa z upostevanimi uskladitvami
zmanj$anj preteklih let znasa 36.111 €. Preve¢ zmanj$ane razmejitve v preteklih letih - iz naslova amortizacije plezalne stene - smo vletu
2015 popravili (na kar je opozoril revizor) in se bodo sorazmerno ¢rpale v prihodnjih letih.

Poslovne obveznosti se izkazujejo lo¢eno kot dolgoro¢ne in kratkoro¢ne. Zneski dolgoro¢nih poslovnih obveznosti, ki zapadejo v placilo
v naslednjem obra¢unskem obdobju, se v bilanci izkazejo med kratkoro¢nimi poslovnimi obveznostmi.

Kratkoro¢ne poslovne obveznosti zajemajo vse obveznosti do dobaviteljev, preplacila kupcev, preplacila ¢lanarin (zaradi popustov), obve-
znosti za decembrske place zaposlencev, obveznosti za placilo decembrskega DDV, obveznosti iz naslova obra¢unanih avtorskih honorarjev
in obveznosti za povracila stroskov prostovoljcem. Skupna vrednost na dan 31.12.2015 je 220.851 € in je za 5 % manjsa od primerjane.
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Kratkoro¢ne pasivne ¢asovne razmejitve zajemajo vnaprej vrac¢unane stro$ke honorarjev za decembrsko $tevilko PV, ki $e niso bili
izplacani, vnaprej vratunane stroske zaklju¢nega racuna, stroske revizije in stroske zamudnih obresti za leto 2015, odloZene prihodke
iz naslova najema za leto 2016 po pogodbi o najemu §t. 15/2015, odlozene prihodke iz naslova prodaje naro¢nine Planinskega vestnika
zaleto 2016, DDV od danih predujmov in odloZene prihodke iz naslova prejetih sredstev Fundacije za $§port. Skupna vrednost ¢asovnih

razmejitev znasa 32.878 €.

Drustvo nima pomembnih obveznosti, ki niso prikazane v bilanci stanja, prav tako od dneva bilanciranja do potrditve ra¢unovodskih

izkazov ni bilo poslovnih dogodkov, ki bi pomembno spreminjali finanéni polozaj drustva.

IZKAZ POSLOVNEGA IZIDA IZ OPRAVLJANJA PRIDOBITNE DEJAVNOSTI ZA LETO 2015

Delez pridobitne dejavnosti vletu 2015 predstavlja 31,74 % celotnih prihodkov. Delez zdruzenih odhodkov po zgoraj omenjenih kri-

terijih pa predstavlja 31,51 % celotnih odhodkov.

Prihodki od pridobitne dejavnosti 583.811
Dotacije iz proracunskih in drugih javnih sredstev 0
Dotacije iz drugih fundacij, skladov, ustanov 0
Prihodki od prodaje blaga, storitev in proizvodov 581.048
Drugi prihodki 2.763
Financ¢ni prihodki (obresti) 0
Odhodki od pridobitne dejavnosti 579.406
Stroski porabljenega materiala in trgovskega blaga 57.336
Stroski storitev 422.821
Stroski dela 78.387
Dotacije drugim pravnim osebam 9.486
Odpisi vrednosti 5.256
Drugi odhodki iz dejavnosti 5374
Finan¢ni odhodki (obresti) 611
Drugi odhodki 135
Davek od dohodkov pravnih oseb 0
Presezek prihodkov / odhodkov od pridobitne dejavnosti 4.405

2.1ZKAZ USPEHA

Prihodki in odhodki so vrednoteni s strogim upostevanjem predpostavke o nastanku poslovnega dogodka, pri ¢emer v rezultatu so-
delujejo le tisti stroski, ki so povezani s prihodki obra¢unskega obdobja, ter v obra¢unskem obdobju ugotovljeni prihodki in odhodki
prej$njih let. Stroski, ki so povezani z u¢inki naslednjega obrac¢unskega obdobja, so razmejeni.

FINANCNO POROCILO PLANINSKE ZVEZE SLOVENIJE ZA LETO 2015

PO VRSTAH PRIHODKOV IN ODHODKOV

PRIHODKI Porocilo 2015 Porocilo 2014 koeficient

Prihodki od dejavnosti por15/pori4
1. Dotacije iz prora¢. in drugih javnih sredstev 263.328 409.457 0,64
1.1. iz razpisov Ministrstva za izobraZevanje, znanost in $port 200.062 229.702 0,87
1.2 iz razpisa Urada za mladino 23.234 31.243 0,74
1.3. iz razpisa ESS - evropskih socialnih skladov 0 143.199 0,00
1.4. iz drugih javnih sredstev 40.032 5313 7,53
2. Dotacija iz fundacij, skladov in ustanov 298.549 322.812 0,92
2.1. iz razpisov Fundacije za Sport RS po pos. progr. 280.273 310.238 0,90
2.2. ¢rpanje dolgoro¢nih ¢asovnih razmejitev 18.276 12.575 1,45
3. Donacije drugih pravnih in fizi¢nih oseb 13.140 15.138 0,87
3.1. za ostalo dejavnost 3.002 5.134 0,58
3.2. od dohodnine fizi¢nih oseb 10.138 10.004 1,01
4. Clanarine in prispevki ¢lanov 638.042 602.635 1,06
4.1. ¢lanarina in stroski vezani na ¢lanarino (bruto) 594.438 581.168 1,02
4.2. prispevek iz reciprocitete 43.604 21.466 2,03
5. Prihodki od prodaje blaga, storitev in proizvodov 541.773 462.750 1,17
5.1. planinska trgovina (brez koledarja) 112.741 122.486 0,92
5.2. Planinski vestnik 128.513 73.544 1,75
5.3. koledar 44886 39.816 1,13
5.4. usposabljanje kadrov 131.815 123.998 1,06
5.5. sponzorstvo, oglasi 65.680 64.392 1,02
5.6. najemnine 16.068 22.102 0,73
5.7. drug material in storitve 42.070 16.412 2,56
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6. Ostali prihodki od dejavnosti 48.470 49.632 0,98
6.1. prihodki od licenc 10.064 12.064 0,83
6.2. prihodki od vstopnin, registracija 26.604 23414 1,14
6.3. | ostali prihodki iz dejavnosti 11.802 14.155 0,83
7. Financni prihodki (obresti) 28 373 0,08
8. Drugi prihodki 2.763 1.695 1,63
8.1. od odskodnin, tozb, premij 1.959
8.2. | drugiizredni prihodki 804 1.695 0,47
9. Povecanje vrednosti zalog 33.363
SKUPAJ PRIHODKI PO BILANCI 1.839.456 1.864.492 0,99
interni prihodki 238.081 782.354 0,30
PRIHODKI z vklju¢enimi internimi prihodki 2.077.537 2.646.846 0,78
Poro¢ilo 2015 Porocilo 2014 koeficient
ODHODKI por15/pori4
1. Stroski porablj. materiala in trgov. blaga 126.692 184.407 0,69
1.1. material, trgovsko blago 93.177 140.681 0,66
1.2. oprema 12.025 25.406 0,47
1.3. energija 18.854 16.800 1,12
1.4. drobni inventar 2.636 1.520 1,73
2. Stroski storitev 1.239.786 1.174.155 1,06
2.1. vzdrzevanje opreme 59.845 22.803 2,62
2.2. avtorski honorarji in pogodbeno delo 110.569 155.523 0,71
2.3. prevozi 40.170 58.633 0,69
2.4, postne, telefonske in internetne storitve 61.812 84.019 0,74
2.5. komunalne storitve 1.276 1.379 0,93
2.6. tiskarske storitve 88.898 110.243 0,81
2.7. obrtne storitve 46.293 49.650 0,93
2.8. odvetniske storitve 1917 16 119,81
2.9. delo preko Studentskega servisa 5.174 9.470 0,55
2.10. | stroski promocij, oglasi, sponzorstva 52.044 20.640 2,52
2.11. |reprezentanca 16.682 2.119 7,87
2.12. | stroski na tekmabh in treningih 86.094 73.048 1,18
2.13. | stroski na odpravah 43.444 43.015 1,01
2.14. | stroski na usposabljanjih (brez prehrane in inStruktorjev) 18.860 16.959 1,11
2.15. | storitve (kotizacije, prevajanje, lektura, bancne storitve) 14.436 12.782 1,13
2.16. | povracila potnih strokov 159.906 162.435 0,95
2.17. | prehrana za usposabljanja in druge planinske dejavnosti 48.207 46.048 1,05
2.18. |zavarovanja 197.387 178.208 1,11
2.19. | najem prostorov, opreme 43.233 77.188 0,56
2.20. |druge storitve 62.513 45.941 1,36
2.21. | strodki storitev - edicije 81.026
3. Stroski dela 305.167 282.639 1,08
3.1. bruto place 229.052 211.254 1,08
3.2. prispevki delodajalca na place 37.146 34.164 1,09
3.3. drugi stroski dela (regres, prevozi, prehrana) 38.969 37.221 1,05
3.4. povracila stroskov zaposlencev (revizija: v 2.16.)
4, Dotacije drugim pravnim osebam 66.986 73.522 0,91
4.1. | odobrena sredstva iz planinskega sklada drugim 1.500 0,00
4.2. sredstva MDO kot dotacije drustvom 2.335 4,998 0,47
4.3. sredstva za delo mladinskih odsekov 13.738 13.970 0,98
4.4. |dotacije PD in drugim 24913 21.434 1,16
4.5. dejavnost Slovenskega planinskega muzeja 26.000 31.620 0,82
5. Amortizacija, investiranje 43.850 45.927 0,95
6. Drugi odhodki iz dejavnosti 15.277 15.513 0,98
6.1. | ¢lanarine mednarodnim in domacim organizacijam 15.277 15.513 0,98
7. Finanéni odhodki (obresti, slabitev finanéne nalozbe) 5.169 78 66,27
8. Drugi odhodki 31.783 75.924 0,42
8.1. popravki vrednosti - odpisi 392 43.125 0,01
8.2. stroski iz preteklih let, preracun DDV 1.145 2.198 0,52
8.3. takse za odprave, tekme, carine, pristojbine 30.246 30.600 0,99
9. Davek od dohodkov pravnih oseb 0 0
SKUPAJ ODHODKI PO BILANCI 1.834.711 1.852.166 0,99
interni odhodki 238.081 782.354 0,30
ODHODKI z vklju¢enimi internimi odhodki 2.072.792 2.634.520 0,79
Presezek prihodkov/odhodkov obracunskega leta 4.744 12.326 0,38
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Dotacije iz proracuna in drugih javnih sredstev

V to vrsto prihodkov so zajeti prihodki Ministrstva za izobrazevanje, znanost in §port, Urada za mladino, Ministrstva za javno upravo
(projekt mreZenje nevladnih organizacij, ki je bil zaklju¢en 31. 8. 2015). Vpisan je $e delez prihodkov iz ¢asovnih razmejitev za amorti-
zacijo osnovnih sredstev.

Dotacije od fundacij, skladov in ustanov
Iz razpisov Fundacije za §port smo prejeli manj sredstev kot leta 2014, povecala pa se je vrednost ¢rpanja dolgoro¢nih ¢asovnih razmejitev.

Donacije drugih pravnih in fizi¢nih oseb
Vrednost donacij sestavlja dohodnina fizi¢nih oseb, donacije za obnovo planinskih poti (sms) ter donacija za Planinski vestnik (skupna
vrednost 13.140 €). Vrednost se je glede na leto 2014 zmanj$ala za 13 %.

Clanarine in prispevki ¢lanov

Vrednost ¢lanarine je 591.433 €. Sestavljena je iz prihodkov, s katerimi pokrivamo stroske vezane na ugodnosti ¢lanstva (zavarovanje)
in pripadajocega dela ¢lanarine PZS. Prispevek iz reciprocitete je vpisan za dveleti, in sicer v vrednosti 43.605. Skupna vrednost je glede
naleto 2014 zrasla za 6 %.

Prihodki od prodaje blaga, storitev in proizvodov

Zajeti so vsi prihodki planinske trgovine, revije Planinski vestnik, koledarja, usposabljanja kadrov, sponzorstev, najemnin, drugega
materiala in storitev. V skupni vrednosti so zrasli za 17 % glede na leto 2014. Pri Planinskem vestniku je razlika med letoma tako velika,
ker je vrednost v 2014 vpisana samo za naro¢nike, ki niso bili ¢lani drustev (ki niso imeli placane ¢lanarine kategorije A oz. A+). Zaradi
tega tudi neposredna primerjava ni ustrezna.

Ostali prihodki od dejavnosti
Vkljucujejo prihodke od licenc pri komisiji za $portno plezanje, prihodke od vstopnin, registracije klubov in druge prihodke iz dejavnosti
(povradila za material in storitve), glede na leto 2014 so manjsi za 2 %.

Finan¢ne prihodke v vrednosti 28 € predstavljajo obresti za sredstva na transakcijskem racunu.

Drugi prihodki
Med drugimi prihodki je zabeleZena vrednost prejete odskodnine zavarovalnice Generali zaradi $kodnega dogodka pri uporabi sluzbenega
kombija in razlika med nakazili Petrola za pla¢ano ¢lanarino ter dejansko registriranimi ¢lani, ki so ¢lanarino placali preko Petrolovih servisov.

Povecanje vrednosti zalog pomeni razliko med nastalimi stroski edicij, ki so bili preneseni v zalogo (nove edicije 2015 in popravek iz
preteklih let), in vrednostjo prodanih edicij vletu 2015.

Interni prihodki

So posledica prikazanih prihodkov znotraj organov Planinske zveze Slovenije med posameznimi stroskovnimi mesti, komisijami,
strokovno sluzbo in so interne narave (za posamezne dejavnosti, delovanje komisij, namenska sredstva deleza ¢lanarin, za dejavnost
meddrustvenih odborov, za planinski sklad in druge interne prihodke med komisijami).

Stroski porabljenega materiala in trgovskega blaga v vrednosti 126.692 € so za 31 % manjsi kot leta 2014 in vklju¢ujejo stroske mate-
riala, opreme, energije, drobnega inventarja in nabavne vrednosti prodanega trgovskega blaga. StroSek materiala je manjsi tudi zaradi
spremembe vodenja zalog - vsi stroski, ki nastanejo pri pripravi edicij (avtorski honorarji, tisk, grafi¢ne priprave, lektoriranje), so po
priporo¢ilu revizijske hi$e knjizeni po posameznih vrstah na konte storitev, ne ve¢ v stroskih materiala tako kot preteklaleta. Zaradi tega so
se stroski nekaterih storitev povecali. Kasneje se ti stroski storitev prenesejo v zaloge in u¢inek prodaje je viden v postavki povecanje zalog.

Stroski storitev v vrednosti 1.234.567 € so se glede na leto poprej povecali za 6 %. Vrednost vzdrzevanja se je povecala predvsem zaradi
vzdrzevanja programske opreme ob prehodu na nov informacijski sistem. Vrednost avtorskih honorarjev in pogodbenega dela se je
zmanj$ala za 29 % glede naleto 2014. Zmanjsali so se stroski prevozov (za 31 %), po$tnih in telefonskih storitev (za 26 %), komunalnih
storitev (za 7 %), prav tako tudi stroski tiskarskih storitev (za 15 %).

Strosek obrtnih storitev je sestavljen iz storitev izdelave diplom in priznanj, grafiénih priprav, fotokopirnih storitev, storitev ¢i§¢enja, graviranja,
trZenja, varovanja, in drugih storitev. ZabeleZeno je zmanj$anje za 7 %. Vrednost storitev za delo preko $tudentskega servisa se je zmanjsala za 45 %.
Stroski promocije in sponzorstev so se povecali zaradi sodelovanja pri novih projektih (sejmi, akcija Naj planinska ko¢a ...)

Vrednost stroskov reprezentance je precej vecja kot leta 2014 (prej so bile tudi pogostitve na sejah in zborih knjizene med gostinske
storitve in posledi¢no vklju¢ene v postavko 2.17., dejansko pa to spada v reprezentanco).

Stro$ki na tekmah in treningih reprezentanc v §portnem plezanju so glede na leto 2014 vecji za 18 %, stroski na odpravah pa so ostali enaki.
V postavki 2.14. so vklju¢eni stroski usposabljanj brez prehrane in instruktorjev. Povecali so se za 11%.

Storitve pod postavko 2.15. vkljucujejo stroske prevajanja, lektoriranja, kotizacije, provizije in druge ban¢ne stroske. Glede naleto 2014 so se
povecaliza 13 %. Za 5 % so se zmanjsala tudi povracila stroskov (¢lanom posameznih odborov in komisij, prostovoljcem). Vrednost stroskov
prehrane za usposabljanja in druge planinske dejavnosti je pove¢ana za 5 %. Stroski zavarovanja so sestavljeni iz zavarovanja ¢lanov planin-
skih drustev, strokovnega kadra, te¢ajnikov in tekmovalcev. Vklju¢eno je tudi zavarovanje nepremicnin in opreme. V skupni vrednosti se je
postavka povecala za 11 % glede naleto 2014 zaradi nove pogodbe z zavarovalnico za zavarovanje ¢lanov, ki vklju¢uje tudi 24 urno asistenco.
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Stroski najema opreme in prostorov so se znizali za 44 %. Vrednost drugih storitev (stroski sejmov, gospodarjenja PUS, revidiranja,
spremljanja medijev, soorganizacija prireditev, uredni$tvo planinske zalozbe ...), se je povecala za 36 %.

Sprememba vodenja zalog je prinesla novo postavko 2.21., kjer se bodo zbirali stroski novih edicij. Leta 2015 je tako velika, ker so bili
zemljevidi s prenosom na nov sistem vklju¢eni med edicije - pretekla leta smo jih vodili kot trgovsko blago (tega je bilo za 56.772,70 €,
stroski novih edicij v 2015 pa so znasali dobrih 24 tisoc €).

Stroski dela so se glede naleto 2014 povisali za 8 %, sestavljajo jih stroski bruto pla¢, prispevki delodajalca, drugi stroski dela za zaposlence
v strokovni sluzbi (regres za letni dopust, stroski prevoza na delo in stroski prehrane med delom). Izpla¢ana je bila odpravnina delavki,
ki je bila zaposlena za dolocen ¢as. Vzrok za poviSanje je tudi obracun stro$kov neizkori$¢enih dopustov za leto 2015. Ob korisc¢enju
dopusta vletu 2016 se bodo ti stroski prenesli v prihodke.

Dotacije drugim pravnim osebam vkljucujejo sredstva za tabore in mladinsko dejavnost po razpisih, dotacijo za Slovenski planinski
muzej in druge dotacije (smerne table) ter donacije na osnovi sklepov. Glede na leto 2014 so se skupno znizale za 9 %.

Amortizacija: v skladu z ra¢unovodskim standardom za drustva je obra¢unana amortizacija od osnovnih sredstev nabavljenih od
2007 dalje knjizena med stro$ke amortiziranja. Amortizacija od nabav do vklju¢no 2006 pa je knjizena v breme dolgoro¢nih ¢asovnih
razmejitev. Vrednost amortizacije se je glede na leto 2014 zmanj$ala za 5 %.

Drugi odhodki iz dejavnosti v vrednosti 15.277 € zajemajo placane ¢lanarine za UTAA, IKAR, ISME IFSC, CAA, ERA, OKS in druge.

Financ¢ni odhodki vsebujejo spremembo vrednosti nalozbe v obveznice SOS2E (obveznice Slovenskega drzavnega holdinga, d. d.) za
vsaleta trajanja nalozbe. Nalozba je vrednotena po vrednosti na dan 31. 12. 2015. V letu 2016 bo iz naslova teh obveznic izpla¢an zadnji
obrok od$kodnine in obresti.

Drugi odhodki

V tem sklopu so obravnavani popravki vrednosti terjatev, ki niso bile izterljive, strosek DDV od popisnih razlik, takse za odprave, tekme
in druge pristojbine. Kon¢ni poracun (1-9) odbitnega deleza DDV je pokazal zmanj$anje na 22 % (med letom smo poracunavali 23 %
odbitni delez), zato so se povecali stroski.

Obveznost za davek od dohodkov pravnih oseb po izra¢unu pridobitne in nepridobitne dejavnosti leta 2015 ni bila izkazana.

3.DRUGO

V letu 2015 se je s 1. 10. 2015 preslo iz sistema odbitnega deleza na vzpostavitev lo¢enih evidenc za DDV namene. Sprememba je bila
priglasena na FURS. Pora¢un odbitnega deleza za prvih 9 mesecev smo opravili in ugotovili razliko znizanja za 1 %.

Locene evidence vodimo za postavke, ki se v celoti nanasajo na obdavcen promet, in na postavke, ki se nanasajo na promet, pri katerem
ni pravice do odbitka.

Za skupne stroske oz. tiste, katerih se ne da lo¢iti med obema vrstama prometa, uporabljamo odstotek odbitka, ki je bil dolo¢en na
podlagi odbitnega deleza.

Prehod na nov nacin obra¢unavanja DDV bo imel pozitiven finan¢ni u¢inek, ki bo $e bolj viden vletu 2016.

Vletu 2015 se je uvedlo tudi dodatna stroskovna mesta za zagotavljanje boljse sledljivosti pridobitnih odhodkov in hkrati tudi rezultata
posameznih skupin stros$kovnih mest.

Sestavni del izkaza poslovnega izida Planinske zveze Slovenije je finan¢no porocilo po stroskovnih mestih, ki je priloga tega porocila.

Zaleto 2015 in naprej je bil vzpostavljen nov sistem prikazovanja podatkov po stro$kovnih mestih. Le ta so pripravljena na treh ravneh:
prva raven predstavlja komisijo oz. odbor, druga in tretja pa natan¢neje opredelita, za kateri sklop je nastal odhodek. Prihodke smo
vpisali na prvo raven, ker vseh ni mogode razporediti na tretjo raven. Se pa pri prihodkih vidi, iz katerega naslova so nastali (delez iz
¢lanarine, lastna dejavnost, sredstva Fundacije za $port, sredstva iz letnega programa $porta, sredstva Urada za mladino, sponzorstva,
donacije, interne knjizbe in ostalo. V slednjem so vpisani prihodki, ki jih nismo mogli razporediti med prej nastete. Za primerjavo so
vpisani podatki iz letnega poro¢ila za leto 2014, in sicer odhodki, kjer je bilo mozno, na drugi ravni, prihodki na prvi.

Pri komisijah so vpisani presezki prihodkov nad odhodki oz. presezki odhodkov nad prihodki za posamezno leto v sklopu prihodkov - v
stolpcu poro¢ilo 2014 je zapisano stanje na dan 31. 12. 2014, v stolpcu porocilo 2015 rezultat tega leta, in v stolpcu finan¢ni naért 2016
seStevek prej$njih dveh (¢e je imela komisija ve¢ prihodkov kot odhodkov, je rezultat pozitiven, sicer ima negativen predznak).

1. Clanarina
V primerjavi z rebalansom so prihodki od ¢lanarine za dobrih stiri tiso¢ evrov manjsi, materialni stroski ¢lanarine so se v skupni vrednosti
povecali za 5 %, stroski zavarovanja ¢lanov pa so manjsi za 8 % (manjse Stevilo ¢lanov A).

2. Planinski sklad
Te postavke vletu 2015 nismo uporabljali, je pa vpisana zato, ker so leta 2014 na tem stroskovnem mestu obstajali podatki.

3. Splosno
V tem sklopu predstavljamo podatke za skupne planinske akcije, informiranje, promocijo, priznanja, sodelovanje s Slovenskih planin-

skim muzejem, mobilno plezalno steno, sluzbeni kombi, planinske spomenike in izvedene projekte. Glede na rebalans za leto 2015 so
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se odhodki povecali za 3 %. V letu 2015 smo beleZili dve 120-letnici, in sicer Planinskega vestnika ter Aljazevega stolpa. Pri obelezitvi
slednje smo naredili pobot za pogostitev s podjetjem Engrotus. V sklopu promocija je pod postavko marketinske aktivnosti zaveden
projekt Naj planinska koca, pri katerem smo sodelovali s TS Media (pobot). V stroskovnem mestu Ostalo pa so zavedeni stroski projekta
Slovenija planinari. Zaradi ve¢jega zanimanja za mobilno plezalno steno so povecani stroski iz naslova prevoza. Pri projektu Mreza
nevladnih organizacij za rekreacijo v naravi so prihodki prikazani na prvi ravni v rubriki Ostalo.

4. Mednarodna dejavnost

V primerjavi z letom 2014 so se stroski povecali za 35 %, vzrok je povecanje vrednosti letne ¢lanarine UIAA v evrih (zara¢unana je v
$vicarskih frankih), prenos sodelovanja z mednarodnimi organizacijami s stroskovnih mest posameznih komisij (preneseni so tudi
prihodki, vendar na prvi ravni), vedji strosek pa je nastal tudi pri predstavitvi PZS na festivalu v Pragi (stroskovno mesto 4.12.3.)

5. Planinski vestnik
Planinski vestnik je v skladu z naértom precej zmanjsal stroske poslovanja (enajst $tevilk, zmanj$anje cene tiska), pozitiven vpliv paima
tudi spremenjen nacin obravnavanja davka na dodano vrednost.

6. Planinska trgovina

Pri planinski trgovini zdaj$nji nacin prikazovanja podatkov pomeni spremljanje stroskov. V rebalansu za leto 2015 smo porabo nacrtovali
v postavki Izdelki iz zaloge. Glede na vsebino smo dolocen del zaloge prenesli na posamezna stroSkovna mesta. V prvem letu uporabe
novega programa nam to $e ni uspelo v celoti narediti, zato je poraba vpisana pri posameznih sklopih na stroskovnih mestih Ostalo.

7.PUS Bavsica
Pri PUS Bavsica so sicer povecani stroski glede na rebalans za leto 2015 in poro¢ilo 2014, vendar je visji od na¢rtovanega tudi prihodek.

8. Skupni materialni stroski

Moc¢no povecani stroski glede na rebalansa 2015 so nastali zaradi dodelave sistema za davéne blagajne in povezave z Navezo, dodelava sistema
Naveza za nov nacin obra¢unavanja ¢lanarine (stroski storitev vzdrzevanja opreme), ve¢ji pa so tudi stroski drugih zunanjih storitev (prehod na
ra¢unovodski servis, izdelava analize stanja stavbe PZS na Dvorakovi 9, odvetniske storitve) in ve¢ja obra¢unana amortizacija od na¢rtovane
(delno je vzrok v tem, da pri rebalansu niso bile upo$tevane na novo vpisane stavbe na dan 31.12.2014, ki so se zacele amortizirati leto$nje leto).

9. Strokovna sluzba
Povecani stroski glede na rebalans 2015 so posledica obracuna stroskov neizkori$¢enih dopustov za leto 2015, izplac¢ana je bila tudi
odpravnina ob prenehanju delovnega razmerja za dolocen ¢as.

10. Organi

V skupni vrednosti ni ve¢je spremembe ne pri odhodkih in ne prihodkih, delno pa je spremenjena struktura po posameznih postavkah.
Za vzpostavitev enakega sistema pri MDO PD kot je pri komisijah so rezultati preteklih obdobij vpisani v sklopu odhodkov (prej so se
vsako leto prenasali preko internih knjizb), rezultat leta 2015 pa je vpisan med prihodki kot pri drugih komisijah, enako prenos v 2016.

11. Komisija za alpinizem

Pri komisiji za alpinizem je zabeleZzeno zmanjsanje odhodkov in prihodkov glede na na¢rtovano z rebalansom in poroc¢ilom iz leta 2014.
Izveden ni bil zacetni alpinisti¢ni te¢aj v kopnih razmerah, prav tako ni bil pripravljen zbornik o slovenskem alpinizmu, zaradi slabih
razmer je odpadlo tudi sre¢anje Valle dell Orco.

12. Komisija za gorske §porte
Komisija za gorske $porte je v okviru prejetih sredstev izvedla program.

13. Gospodarska komisija
Gospodarski komisiji smo po priporo¢ilu revizorja vletu 2015 med prihodke knjizili prispevek iz reciprocitete za dve leti, zato je pove-
¢anje glede naleto 2014 tako veliko. Realizirane pa niso bile vse na¢rtovane postavke (npr. usposabljanje za oskrbnike planinskih ko¢).

14. Mladinska komisija
Pri mladinski komisiji so glede na rebalans povecani tako odhodki kot tudi prihodki. Najbolj je vrednost na¢rtovanih odhodkov presezena
na stroskovnem mestu ostalo pri projektih. Tu so se zbirali dodatni stroski, povezani z razpisi Fundacije za $port.

15. Komisija za planinske poti
Usposabljanja so bila izvedena z nizjimi stroski kot je bilo na¢rtovano, manj od na¢rtovanih je bilo tudi stroskov za vzdrzevanje planin-
skih poti in druge aktivnosti.

16. Komisija za Sportno plezanje
Kljub temu, da je komisija za $portno plezanje zabelezila ve¢ prihodkov kot je bilo na¢rtovano, je kon¢ni rezultat za leto 2015 negativen,

saj so stroski narasli bolj kot prihodki. Obe reprezentanci sta namre¢ presegli svoj prora¢un, enako tudi tekma svetovni pokal v Kranju.

17. Komisija za turno kolesarstvo
Prihodki pri tej komisiji so se glede na rebalans zmanjsali, stroski pa povecali. Zato bo komisija ¢rpala del sredstev iz preteklih obdobij.
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18. Komisija za varstvo gorske narave
Odhodki komisije za varstvo gorske narave so manjsi od na¢rtovanih za 8 %, prihodki pa za 28 %, zato je komisija zabeleZila negativen

rezultat, v vrednosti katerega bo porabila sredstva iz preteklih obdobij.

19. Vodniska komisija
Stroski tecajev in izpopolnjevanj so le malo presegli nacrtovane z rebalansom (4 oz. 1 %), dosezeni prihodki pa niso bili dovolj veliki,
da bi pokrili $e splo$ne stroske.

Datum in kraj nastanka letnega poro¢ila:

29. februar 2016, Planinska zveza Slovenije, Dvorakova 9, p. p. 214, 1001 Ljubljana

Poro¢ilo je bilo obravnavano na Nadzornem odboru Planinske zveze Slovenije v marcu 2016. Planinska zveza Slovenije je v skladu s 27.
¢lenom Zakona o drustvih zavezana k revidiranju ratunovodskih izkazov. Revizijo je opravila BDO Revizija d. 0. 0. - novembra 2015 se
jeizvajala predhodna faza revizije, kon¢na pa marca 2016. Revizorjevo porocilo je sestavni del tega porocila.

PRILOGA FINANCNEMU POROCILU: BILANCA STANJA IN IZKAZ USPEHA ZA AJPES

PODATKIIZ BILANCE STANJA nadan 31.12.2015

Konto Postawa Oznaka - Znesek -
za A0P Tekoceqgaleta Prejsnjega keta
1 2 3 = £
SREDSTWA (002+ DO5+015) 001 1.195878 1.324 BT
A, DOLGOROCHA SREDSTWA (002 do 003} 202 o721 THD. 815
00. E:SB ==l | Meopredmetena sreds tva in dolgor ofne sitivne Sesovne razmejtve 003 16680 BETH
02,03, 04, 05, Il Coredrmetens csnovna sredstve 004 889337 T18.855
de| 08, d=113
o1. ”5'138' 3 | Nak2 bene nepremignine 005 0 0
del D8, del07 | . Doporoénefinandne nabfbe 008 1184 8,003
del 05 W, Doporoéne pos lovne terjatve 0o
09 Wl Odlczens terjetvezs davek 0oz 0
B. KRATKOROCHA SREDSTWA (M0 do 14} L 470321 510.435
a7 | Sredstva |5 kupine za odtujiey) 23 prodajo 010 a
3:1'3; ;‘:z Il Zabge 011 218158 239 445
asl :r_ :1’53' 971 W ke sthorodne finandne naloibe 012 0
Oci06. 2.6 | W |pratiorofine postome terjsive 012 105.400 102 208
13,14, 15, 18
10, 11 W. Denarnasredstvs 014 148785 185684
19 C.  KRATKOROCHE AKTIVHE CA SOVNE RAZMEINTVE 015 18.148 83773
del 53 Zunajpilanéna sredstwa 016 3874 9518
CEVEZNDST | DOVIROY SREDSTBY (018402 1+H022+026+13 1) 017 1.195878 1.324 BT
A, SHLAD (019 do 020} a18 Zra80 Z75. 155
20, 92, 93 L Cruétveni skisd 019 Zro902 Z75. 155
95 Il Presefek B prevrednotenjs 020 a
2c B. REZERVACLE N DOLGOROCHE PA SMHE CA SOVNERAZMENTVE 021 891.538 097,645
C.  DOLGOROCNE OBEVEZNOST| {023 do 025} 022 508 a
del 97 |l Docporoénefinancne chveznos 022 508
del 25 IL Coporoéne pos lovne ocbveznosti 024
del 98 Il Cdlog ens chvez nostiza davek 025 a
&, KRATKOROCHNE OEVEZHOST| {027 do D30} 028 220851 231.885
| L Cbweznosti, viljudene v skuping zs odtuftey 027 a
::;_EII_ET- Il Krathor oéne finan Sne obyves nosti 028 a
22, 23 24 35,
28, del 28, del L Krateoroéne poslovne obveznost 022 27415 211.8683
=]
del| 28, delB8 | . Krateorodnidolgovido Slanov 020 12,428 19722
28 0. KRATHKOROCHE P& SIVHE €A SOWHE RAZMEINTVE 031 I2BTH 120324
del 59 Zunajpilancne ocbweznosti 032 38T 9518
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PODATKIIZIZKAZA POSLOVNEGA IZIDA v obdobjuod 1.1. do 31.12.2015

Znesek
Oznak DD TEGA: iz opravjanja
SKUPA '
Kento Postavia 413 pridobitne degwnosti
ADF [ Tekodega Pregnjega Tekodega Prejsnjega
leta leta leta leta
1 e 3 4 5 & (deld) 7 (del 5
T8 1 Frihodki od depvnosti {051 do 058} asd 1.802.300 1.882 424 547 885 482 750
g dotacije iz Fundscie z3 fnanciranjz inv siids kih in 051 g 5
_hurmenitarnin or ganizaci v Fepublikl Skveniji 3
b} dotscije iz prorafunskin in drugi javnih sredstey ag2 281.603 408 457 a
c) dotacije iz drugih fundacij sklsdov in ustanoy 053 280273 122812 a
¢ donscie drugih pravnih in fizicnih cseb 054 12,140 15.138 i
d) pris pevii upor abnikov posebnih socilnih programoy 055 a0 il a
gl Sanarinein pre pevii danoy 056 835037 802835 ]
ihodki od prodae trgovskega blga, stortev | -
| Prihodki od prode e rgovskega biaga. staribev in 057 544,777 462 750 541,773 462 750
proev odov
gl ostali prinod od dejavnos t 058 48,470 49 832 Boz2
5 F'.:.‘w-'EC-EIr‘]VE \-"EEF".'Z-E-tIZEIl-}; proEvodoy in nEs 23983 1 778 23,983 0
nedok oncane proizv odnje
3 En‘ar‘pstjs -.-"Ecr?cshzs!l::g proizv odoy in 0eD g g 5
nedak onéane proizv odnje
T2 4. | eredstveni s ini prowvedi in lastne s toritve 081 a il a a
B Doncs i od dejavnosti (050055080081} 082 1.838.883 1.883. 702 BE1.048 462 750
270, del - Sroski por sbliznegs rmeter Bls in prodsnegs -
il 033 137057 185885 57.338 46254
70 roovs kens blags (084085058 =
by or. b o i i
) Mabavna v i-ur'{st nabavljznega metriak in nea 137 057 185 148 57 298 a5 054
frigovs kega blags
H Fovetanje vrednostizabg meter gk in tgovs kega neE 0
.. blaga
g Zrmanjs anje vrednos iz alog meterialain rgovskegs nes 0 Faq o 0
blags
41 7 Srofkistoritey a7 1.229.422 1.170.120 472 B XN 47T
27 8 Srofkidels D88 305187 288875 TH.28T 71411
del 45 B Cotacie drugim prav nim os ebam 0a9 56885 T3.522 8473 18314
43, 72 10. Cdpis ivrednosti oo 44 247 89.052 5.265 22183
uﬂ;g 1. Drugi cdhodki £ dejav nosti o7 45 522 48312 5.281 12.034
Swupajodhodki & dejpy nosti —-
1. v 1828386 1.853.368 578.880 481 873
2 [D83:0874088+08040704071) -
T 12. Finanéni prihodki oT3 25 373
Ta 13 Financni cdhodki T4 5 188 [ a11 20
TE 14 Drugi prihodki 075 2783 1.885 273 1,895
T5 15 Drugi cdhodki o7g 1.145 0 135 a
ded B1 18 Davek od dohodowv arF 0 0 a
del 81 17 CrdloZeni davii avE 0 0 a a
Ceti pres efek prinodioy - e = e
e 8. \0e207o+072.074+075 078.077-078) e a7 i 5402 -
- o Ceti pras efek odhodiow
53 I 107 2-08 207 2:074-075+078+077+075) Jsa 0
Krite odhodkov cbravnavanegacbhractunskegs
del B0 x chdobp & preseska prihodioy £ pregnjin 051 0 0 ] 0
obr stuns kih obdokij
PODLAGI DELCAVHIH UR W OBRAC UM SKEW 082 11,768 10,85 11,78 1025
=5TEYIL O MESECEY POSLOVANIA 083 12 12 12 12
Ursa Mali Biro Bonus d. o. o. Matej Planko Bojan Rotovnik
strok. del. v rac. racunovodski servis generalni sekretar PZS predsednik PZS
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POROCILO NEODVISNE REVIZORKE

Ustanoviteljem:

Planinska zveza Slovenije
Dvorakova ulica 9
1000 Ljubljana

Revidirali smo prilozene raCunovodske izkaze Planinske zveze Slovenije, ki vkljuCujejo bilanco
stanja na dan 31. decembra 2015 in izkaz poslovnega izida za tedaj koncano leto ter povzetek
bistvenih racunovodskih usmeritev in druge pojasnjevalne opombe. Pregledali smo tudi porocilo o
poslovanju drustva

Odgovornost poslovodstva za racunovodske izkaze

Poslovodstvo je odgovorno za pripravo in posteno predstavitev teh racunovodskih izkazov v skladu
s Slovenskimi racunovodskimi standardi in zahtevami Zakonom o drustvih, ki se nanasajo na
pripravo racunovodskih izkazov in za tako notranje kontroliranje, kot je v skladu z odloditvijo
poslovodstva potrebno, da omogodi pripravo racunovodskih izkazov, ki ne vsebujejo pomembno
napacne navedbe zaradi prevare ali napake.

Revizorjeva odgovornost

Nasa odgovornost je izraziti mnenje o teh racunovodskih izkazih na podlagi revizije. Revizijo smo
opravili v skladu z Mednarodnimi standardi revidiranja. Ti standardi zahtevajo od nas
izpolnjevanje eti¢nih zahtev ter nacrtovanje in izvedbo revizije za pridobitev sprejemljivega
zagotovila, da racunovodski izkazi ne vsebujejo pomembno napacne navedbe.

Revizija vkljucuje izvajanje postopkov za pridobitev revizijskih dokazov o zneskih in razkritjih v
raéunovodskih izkazih. Izbrani postopki so odvisni od revizorjeve presoje in vkljuCujejo tudi
ocenjevanje tveganj napalne navedbe v raunovodskih izkazih zaradi prevare ali napake. Pri
ocenjevanju teh tveganj prouci revizor notranje kontroliranje, povezano s pripravljanjem in
postenim predstavljanjem racunovodskih izkazov druzbe, da bi dolodil okolis¢inam ustrezne
revizijske postopke, ne pa, da bi izrazil mnenje o uspeSnosti notranjega kontroliranja druzbe.
Revizija vkljuCuje tudi ovrednotenje ustreznosti uporabljenih raunovodskih usmeritev in
utemeljenosti racunovodskih ocen poslovodstva kot tudi ovrednotenje celotne predstavitve
racunovodskih izkazov.

Verjamemo, da so pridobljeni revizijski dokazi zadostna in ustrezna podlaga za nase revizijsko
mnenje.
Mnenje

Po nasem mnenju so racunovodski izkazi resnicen in posten prikaz finanénega stanja Planinske
zveze Slovenije na dan 31, decembra 2015 ter njenega poslovnega izida za tedaj konfano leto v
skladu s slovenskim racunovodskim standardom za drustva,

Poslovno porocilo je skladno z revidiranimi racunovodskimi izkazi.

3., e dlanwca BOO  International Cimited, britanske drube “himited oy guaranoee” in je del

EUR. matiéomn 4r = SF1369F 1D 5t za DOV SFE-G 5D
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Odstavek o drugih zakonskih zadevah

Poslovodstvo je odgovorno tudi za pripravo porocila o poslovanju druitva. Nasa odgovornost je
preveriti ali je porocilo o poslovanju skladno z revidiranimi raunovodskimi izkazi, Nasi postopki so
opravljeni v skladu z mednarodnim standardom revidiranja 720 in omejeni na ocenitev skladnosti
porocila ¢ poslovanju z revidiranimi racunovodskimi izkazi in ne vklju€ujejo pregleda ostalih
informacij, ki izhajajo iz nerevidiranih racunovodskih porocil. V skladu z Zakonom o drustvih je
nada odgovornost tudi, da ocenimo, ali so presezki prihodkov nad odhedki porabljeni za namene
nepridobitne dejavnosti doloc¢ene v temeljnem aktu drustva.

Po naSem mnenju je porocilo o poslovanju skladno z revidiranimi racunovodskimi izkazi. Poslovno
leto 2015 je drustvo zakljulilo s presezkom prihodkov nad odhodki v visini 4.744€, za ta znesek
se je povecal drustveni sklad, kar je skladno z zakonskimi zahtevami.

Ljubljana, 10.3.2016
BDO Revizija d.o.o0.
Cesta v Mestni log 1, Ljubljan

Mag, Nadja Knez

PooblasCena revizorka
I B D O Direktorica

BDO Revizdia d.o.o.
Drulba z revidimnje )
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Ljubljana, 11.3.2016

POROCILO NADZORNEGA ODBORA

Nadzorni odbor PZS se je seznanil z vsebino ra¢unovodskih izkazov PZS za leto 2015 na seji 2.3.2016. Po seji so ¢lani NO PZS pregledali
dokumente in sprejeli Poro¢ilo NO PZS na korespondencni seji, ki je potekala 0d 9.3.do 11.3.2016.

Vletu 2015 je Planinska zveza Slovenije zabelezila presezek prihodkov nad odhodki. Poslovanje PZS ob upostevaju tega dejstva ocenju-
jemo pozitivno. Manj pa razveseljuje, da je bilo v 2015 realiziranih manj prihodkov kot leto pred tem. Zmanjsanje prihodkov je predvsem
posledica zmanj$anja prilivov iz javnih sredstev(proracun, fundacije, skladi, ustanove). Dobr$en del izpada prihodkov iz javnih virov je
PZS nadomestila z lastno dejavnostjo kar NOPZS ocenjuje kot izrazito pozitivno in vredno pohvale.

Iz postavk v racunovodskih izkazih NOPZS izpostavlja nadaljevanje trenda zmanj$evanja vrednosti zalog. Nadzorni odbor priporoca,
da se tudi v prihodnje nadaljuje z ¢i$¢enjem zalog planinskih edicij, ker se bo le tako PZS otresla bremen preteklih zgresenih investicij.
NO PZS ocenjuje, da vodstvo solidno obvladuje finan¢no situacijo. Obveznosti se placujejo v skladu z roki oziroma zamudo, ki je manj-
$a od povpre¢ne zamuda placevanja obveznosti v Sloveniji. Ra¢unovodska sluzba obvladuje terjatve. Ker je delez terjatev nad 90 dni

(potencialno slabih) sorazmerno visok, Nadzorni odbor priporoca vecjo aktivnost pri izterjavi.

Pri podrobnej$em pregledu stroskovnih mest Nadzorni odbor ugotavlja solidno finan¢no disciplino, a zal ne pri vseh porabnikih sred-
stev. NO PZS ponovno opozarja na dejstvo, da so nekateri porabili ve¢ kot jim je bilo dodeljeno z rebalansom plana za 2015. NO PZS
pric¢akuje, dabo vodstvo PZS sprejelo vse potrebne korake, da se zaustavi tro$enje nad razpolozljivimi sredstvi pri slehernem uporabniku.
Spri¢o dejstva, da so stroski storitev vzdrzevanja opreme in stavbe vsako leto visji, Nadzorni odbor priporo¢a vodstvu PZS, da v letu
2016 razi$¢e mozne resitve (adaptacija, novogradnja, preselitev) in jih predstavi organom PZS.

Zakljucek

Iz opravljenega pregleda je moc zakljuciti, da vodstvo PZS in strokovne sluzbe prepoznavajo poslovna tveganja in zadovoljivo
obvladujejo financno situacijo. Nadzorni odbor pricakuje, da bodo organi PZS upostevali priporocila, ki jih je NO predlagal v
tem porocilu.

Nadzorni odbor PZS predlaga Skupscini PZS, da potrdi financno porocilo za leto 2015.

Predsednik NO PZS
pwe

Andrej Brvar
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OKVIRNI PROGRAM DELA
PLANINSKE ZVEZE SLOVENIJE ZA LETO 2017

SPLOSNI PROGRAM DELA PZS ZA LETO 2017

V Statutu PZS in ostalih pravnih aktih so dolocene stalne naloge in pristojnosti organov Planinske zveze Slovenije, za usmerjanje delovanja pla-
ninske organizacije vletu 2017 paje potrebno upostevati tudi Programske smernice Planinske zveze Slovenije v mandatnem obdobju 2014-2018:

a)
b)
c)

d)
e)

izvajati povezovanje vsebin in dejavnosti ter nadgrajevati programe dela z namenom doseganja celovitosti planinstva na vseh ravneh
planinske organizacije,

nadaljnje prilagajanje poslovanja PZS zahtevam sedanjega ¢asa predvsem s preglednostjo poslovanja, z raz$irjanjem e-poslovanja
ter s $e ve¢jim vkljucevanjem zainteresirane javnosti v procese sprejemanja odlocitev,

doseci, da Planinska zveza Slovenije postane krovna organizacija za vse dejavnosti v gorskem svetu, ki delujejo skladno z usmeritvami
PZS glede varovanja gorske narave in varnosti v gorah,

skladno z naceli trajnostnega razvoja izvajati $§portne dejavnosti ter izvajati aktivnostih za pospesevanje in promoviranje gorskega turizma,
na podro¢ju mednarodnega sodelovanja doseci ve¢jo vkljucenost planinstva v dokumente Evropske unije ter nadaljevati prenose
primerov dobrih praks pri izvajanju planinskih dejavnosti in organizacijskega delovanja.

Izvedbene naloge na ravni planinske organizacije vletu 2017, ki smiselno nadgrajujejo tudi okvirne programe dela posameznih organov
PZSvletu2017:

Splo$ne in stalne naloge:

aktivno sodelovati v zakonodajnih postopkih za pravne akte, ki neposredno ali posredno urejajo planinsko dejavnost,

aktivno pristopiti k trajnejsi ureditvi prostorov (sedeza) PZS,

aktivno vklju¢evanje planinskih vsebin na primerne sejme, konference, seminarje ... izven planinske organizacije,

povecati ponudbo artiklov v Planinski trgovini, predvsem s specifi¢nimi artikli za planinska drustva in strokovne kadre,
vzdrzevati sodoben marketinski pristop pri nudenju izdelkov in storitev/programov PZS ter spletnega v¢lanjevanja z uveljavitvijo
trzne znambke,

izvedba vsaj $tirih sej upravnega odbora praviloma na razli¢nih lokacijah z namenom spoznavanja razli¢nih planinskih okolij,
izvedba vsaj dvanajstih sej predsedstva,

udelezba predstavnika vodstva PZS na jubilejih in drugih vecjih aktivnosti drustev ter udelezba na dogodkih drugih organizacij,
pomembnih za planinstvo.

priprava programskih aktivnosti za posamezne ciljne skupine in za posamezne dejavnosti, ki jih lahko koristijo drustva pri izvajanju
svojih programov dejavnosti

Clanarina posameznikov in ¢lanstvo drustev v PZS:

stalno izvajati prenos primerov dobrih praks med planinskimi dru$tvi in iz tujine z namenom povecati obseg in kakovost dela PD
ter s tem povecati prepoznavnost in privlacnost planinstva za ¢im $irsi krog obiskovalcev gora,

spodbujati drustva, da dodatni prihodek od povecanja zneskov ¢lanarine namenijo povecevanju obsega in kakovosti drustvenih
programov dela,

po $iroki javni razpravi sprejeti merila za razvr$¢anje drustev v prednostne razrede, ki bodo podlaga za kori$é¢enje dodatnih ugo-
dnosti, ki jih drustvom nudi PZS.

Planinske poti:

postopno uveljavljanje planinskih poti kot pomembnega dela turisti¢ne infrastrukture ob dejstvu, da so planinske poti tudi povrsine
za Sport v naravi,

izvajati aktivnosti za dodatno promocijo obhodnic, posebno Slovenske planinske poti, ter planinskih poti, ki so dostopne z javnim
prevozom,

nadaljevati s prestavitvijo planinskih poti z asfaltnih cest na vzporedne poti, kjer je to izvedljivo,

izvajati aktivne oblike spodbud skrbnikov planinskih poti za redno vzdrzevanje in obnovo planinskih poti,

zakljuditi izvedbene naloge, ki jih PZS nalaga Zakon o planinskih poteh, predvsem sklenitev skrbniskih pogodb s skrbniki planinskih poti.

Planinsko gospodarstvo:

L]

L]

L]

postopno uveljavljanje planinskih ko¢ tudi kot pomembnega dela turisti¢ne infrastrukture (planinske koce so tudi $portni objekti),
uveljavljanje planinskih ko¢ kot prepoznavne blagovne znamke,

izvajanje projektov sklada za ekolosko in energetsko sanacijo planinskih ko¢ ter preko svetovalne pisarne nuditi pomoc¢ upravljavcem
planinskih ko¢,

izvesti vsaj en projekt letno za mreZenje planinskih ko¢,

sodelovati pri celostni obnovi ali nadomestni gradnji ene izmed planinskih ko¢ v visokogorju z namenom prenosa primerov dobre
prakse s podrocja gradbenistva, energetike, varstva okolja ter poslovanja iz domacega in tujega okolja v slovensko visokogorje. S
tem tudi v Sloveniji pridobiti potrebne izkus$nje za nadaljnjo celovito prenovo planinskih ko¢, kjer je to izvedljivo,

Priprave strategije upravljanja s planinskimi ko¢ami.
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Planinska kultura:

L]

Planinska zalozba PZS:

o stalno preverjati in prilagajati program zalozniske dejavnosti PZS iz vidika primerne vsebine, zahtevami uporabnikov in racio-
nalnosti poslovanja,

o vklju¢evanje knjig in edicij iz lastnega zalozniskega programa v sisteme prodaje e-edicij,

o vzpostavitev enotne aplikacije za uporabo na ra¢unalnikih in pametnih telefonih s ¢im ve¢jim obsegom vklju¢enih planinskih
vsebin,

Slovenski planinski muzej:

o finan¢na podpora delovanju muzeja ter sofinanciranje aktivnosti PZS v SPM,

o zagotavljanje edicij, ki jih izdaja PZS, za planinsko knjiznico v SPM ter spodbujanje drustev, da svoje edicije posredujejo tudi SPM,

o urediti stalno informacijsko tocko planinske organizacije v SPM (promocijsko gradivo, prodaja ¢lanarine, naro¢ilana PV, ...),

o aktivno sodelovati pri postopkih, da SPM postane muzej nacionalnega pomena

spomeniki in spominska obeleZja:

o izvajati upravljanje drzavnega kulturnegai spomenika Aljazev stolp in pridobiti v lastnistvo parcelo, na kateri stoji Aljazev stolp,

o zagotoviti stalno vzdrzevanje, skrb za urejenost ter promocijo planinskih spominskih obelezij PZS: Kugyjev spomenik v Trenti,
spominska plo$¢a gorskim vodnikom v Trenti ter spominska plo§¢a na procelju Name v Ljubljani v spomin na ustanovitev SPD,

o zakljuditi pripravo registra planinskih spominskih obelezij v Sloveniji,

o zagotoviti skrbnike planinskih spominskih obeleZij, kjer $e to ni urejeno,

film:

o zagotavljati finan¢no in/ali vsebinsko podporo izbranim dokumentarnim filmom s podro¢ja planinstva, ki s svojo sporo¢ilno
vrednostjo podpirajo smernice delovanja PZS,

0 soorganizirati ali podpirati en filmski festival letno v Sloveniji, ki ima pretezni poudarek na planinskih vsebinah.

Planinski mediji:

zagotavljanje delovanja planinskih medijev skladno s Smernicam na podro¢ju planinskih medijev,

v primeru zagotovitve virov financiranja posredovati en izvod Planinskega vestnika vsem druzinam, ki so vklju¢ene v PZS in kjer
nobeden izmed ¢lanov druZine $e ni naro¢nik PV,

zakljuciti prenovo spletne strani PZS,

sodelovanje z razli¢nimi mediji z namenom podpore projektom PZS kot medijski partnerji in objavljanje promocijskih ¢lankov z
gornisko vsebino.

Preventiva:

spodbujati drustva k izvajanju splo$nih programov usposabljanj (Planinska $ola, Alpinisti¢na 3ola, Sola $portnega plezanja, te¢aji
varnej$e hoje ...) za ¢lane planinske organizacije ter v skladu z moZznostmi tudi za ne¢lane (delovanje v javnem interesu na podroéju
$porta),

promocija priporocil CAA s podro¢ja preventive v gorah,

aktivno sodelovanje s sorodnimi organizacijami v Sloveniji na podrocju varnosti v gorah,

predvsem v digitalni obliki izdajati propagandni material s podroéja preventive v gorah.

Varstvo narave:

v okviru moznosti podpirati projekte, ki se bodo izvajali na lokalni in drzavni ravni s ciljem uresnic¢evanja protokolov Alpske kon-
vencije, Se posebej na podrocju trajnostne mobilnosti in turizma,

v sodelovanju s TNP, drzavnimi organi in lokalno skupnostjo izvesti vsaj en projekt s podro¢ja urejanja oz. umirjanja prometa v
alpskih dolinah,

aktivno sodelovanje s sorodnimi organizacijami v Sloveniji na podro¢ju varovanja gorske narave,

izvajati dogovorjene aktivnosti iz Naérta upravljanja TNP,

promocija priporo¢il CAA s podrocja varstva gorske narave.

Mladi:

na nacionalni ravni zagotoviti ve¢jo zakonodajno podporo in podporo drzavnih organov ter izobrazevalnih zavodov za lazje in
celovitejse izvajanje planinske dejavnosti v okviru $olskih dejavnosti,

pripraviti programe usposabljanja uciteljev za dejavnosti v naravi oz. gorskem svetu in zagotavljati pomo¢ pri izvedbi gorniskih
$olskih $portnih dni ter $ol v naravi,

po sprejetju izvajati Starostno prilagojen program planinskih skupin,

izvedba ureditve vsaj enega vzor¢nega tabornega prostora za izvajanje taborov mladih planincev.

Prostovoljno vodnistvo:

izvajati projekte prenosa znanja in izkusenj s podro¢ja prostovoljnega vodnistva v tujino,
vzpostavitev primernih pogojev za opravljanje aktivnosti vodnika PZS v tujini (pravni vidiki, mednarodno priznavanje usposoblje-
nosti, dodatna interna usposabljanja ...).

Alpinizem:
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promocija uspehov slovenskega alpinizma doma in v tujini,
predvsem z izmenjavo (tabori) perspektivnih alpinistov povecati mednarodno sodelovanje s tujimi organizacijami.



Sportno plezanje:
« ustrezno zakonsko urediti vzpostavitev, vzdrzevanje, evidence in pogoje ter na¢ine skrbnistva za urejena §portna plezalis¢a v
naravi,
« napodlagiregistra plezali§¢ opraviti izbor skrbnikov plezalis¢, kjer to Se ni urejeno (izjemoma lahko kot skrbnik nastopi PZS).

Gorski $porti:

o dvigniti kakovostni in kvantitativni nivo tekmovanj vlednem plezanju in tekmovalnem turnem smucanju tudi z izvajanjem skupnih
drzavnih prvenstev s sosednjimi planinskimi zvezami,

o poskusna vkljucitev nove Sportne panoge pod okrilje PZS,

 nadgraditi in razSiriti sistem evidentiranja registriranih §portnikov.

Turno kolesarstvo:
o vzdrzevatiin promovirati Slovensko turno kolesarsko pot,
o skladno s sprejetimi merili vsako leto vsaj dve planinski poti urediti tudi za dvonamensko rabo.

Raziskovalna dejavnost:
« izvestivsaj en raziskovalni projekt letno, z namenom podpore izvedbi programa dela planinske organizacije,
« spodbujati dijake in $tudente za opravljanje seminarskih in diplomskih nalog na temo planinstva ter njihovo analiziranje in sezna-
njanje zainteresirane javnosti z rezultati.

Mednarodno sodelovanje:

o izvajati aktivnosti na mednarodnem podro¢ju z namenom promocije PZS v tujini, ve¢jega prenosa znanja, izku$en;j in dobrih praks
iz tujine ter posredovanje le-teh na vse organizacijske nivoje planinske organizacije,

« preko mednarodnih organizacij, v katere je vklju¢ena PZS, doseci ve¢jo vklju¢enost planinstva v dokumente Evropske unije,

« sodelovati pri vzpostavljanju evropske organiziranosti planinskih organizacij, kjer PZS zagovarja povezovanje pod okriljem UTAA
s tem, da se zaradi tega ne povecujejo finan¢na sredstva za delovanje (¢lanarine v mednarodnih organizacijah),

« vskladu s finan¢nimi moZznostmi udelezba imenovanih predstavnikov PZS na sejah mati¢nih organov mednarodnih organizacij
(praviloma 1 x letno, ¢e je sestanek v Evropi),

« zbiranje, prevajanje in objava uradnih gradiv s podro¢ja, kjer ima PZS interes in svojo dejavnost (protokoli, smernice, priporo¢ila ...),

« nadaljevanje aktivnega sodelovanja z zamejskimi planinskimi drustvi in iskanje vsebinskih povezav s slovenskimi planinskimi
drustvi v tujini.

Bojan Rotovnik, predsednik PZS
OKVIRNIPROGRAM DELA KOMISIJE ZA ALPINIZEM ZA LETO 2017

Splosna predstavitev in temeljni namen delovanja

Komisija za alpinizem (KA) je strokovni koordinacijski organ PZS, ki pokriva podroc¢je alpinisti¢ne dejavnosti. IO KA sestavljajo na-
&elnik (Miha Habjan) in ¢lani komisije (Blaz Gladek, Bostjan Stor, Jasna Pe¢jak, Nejc Pozvek, Peter Bajec ter Alen Marinovi¢, ki skrbi
za podrodje usposabljanj. Glavne naloge KA so izvajanje sklepov zbora nacelnikov, usklajevanje in usmerjanje razvoja slovenskega
alpinizma s poudarkom na vrhunskem alpinizmu in razvoja mladih perspektivnih alpinistov, vodenje registra alpinisti¢nih kolektivov
in njihovih ¢lanov, pripravljanje in organiziranje razli¢nih akcij z alpinisti¢no vsebino, izvajanje razli¢nih vrst alpinisti¢nih usposa-
bljanj ter podeljevanje nazivov strokovne usposobljenosti, predlaganje kandidatov za dosego statusa vrhunskega $portnika s podrodja
alpinizma, podeljevanje alpinisti¢nih priznanj ter opravljanje drugih nalog s podro¢ja alpinisti¢ne dejavnosti.

Osnovna predstavitev delovanja v nacrtovanem letu

Komisija za alpinizem (KA) v 2017 nadrtuje 6 rednih sej IO KA, po potrebi izredne ali dopisne seje ter en redni zbor nacelnikov. Zbora
nacelnikov se udelezujejo nacelniki vseh slovenskih alpinisti¢nih kolektivov (odsekov, klubov in sekcij (preko 40)). Program dela alpi-
nisti¢ne dejavnosti je ustaljen in zajema podporo najkvalitetnej$im akcijam oz. posameznikom v tujih gorstvih, podporo najkvalitetnej-
$im akcijam (vzponom) v domacih in tujih Alpah, programe kategoriziranih vrhunskih alpinistov, slovensko mladinsko alpinisti¢no
reprezentanco - SMAR (akcije) in slovensko ¢lansko alpinisti¢no reprezentanco, organizacijo taborov za mlade perspektivne alpiniste
doma in v tujini, mednarodno sodelovanje, vzgojo in izobrazevanje z vsemi tecaji, izpiti in seminarji, sodelovanje z alpinisti veterani,
promocijo alpinizma §ir$i ne-alpinisti¢ni javnosti, vse ostale teme, ki so posredno ali neposredno dotikajo alpinizma, tesno sodelovanje
predsedstvom in sluzbami PZS, s posameznimi alpinisti ter z zunanjimi sodelavci in organizacijami ter ostalo. Poleg ustaljenih progra-
mov je v planu tudi nekaj novih akcij in nekaj sprememb pri organizaciji in delovanju same KA.

Nacrtovana usposabljanja

Naziv usposabljanja Termin in lokacija St. udelezencev
Izpiti za alpiniste Maj — September, Vrsi¢, Vipava, Dolzanova soteska, slovenske Alpe | 50
Izpiti za alpinisti¢ne instruktorje Februar - Junij, Vrii¢, Vipava, DolZanova soteska 15
Licencni seminar za alpinisti¢ne instruktorje — ledeniska tehnika | Junij, Avstrija 50
Zacetni poletni alpinisti¢ni tecaj v kopni skali Julij, Kamnisko sedlo 20
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Nacrtovane aktivnosti

Naziv aktivnosti Termin in lokacija St. udelezencev Namen

Zbor nacelnikov Maj 47

Zbor alpinistov November 150 - 200 Neformalno srecanje in druzenje alpinistov

Zbor alpinistov veteranov Oktober 30-40 Srecanje alpinistov veteranov

Plezalni vikend November 15 Plezanje in druzenje mladih perspektivnih alpinistov skupaj
s ¢lani SMAR

Poletni alpinisti¢ni tabor v slovenskih stenah | Avgust 15 Plezanje v kopni skali (mladi perspektivni alpinisti)

Nacrtovane aktivnosti v tujini

Naziv aktivnosti Termin in lokacija St. udelezencev Namen

Zimski tabor Chamonix Oktober, Chamonix 12 Plezanje mladih perspektivnih alpinistov v gorah nad Cha-
monix-jem

Poletni tabor - Alpe Julij - Alpe 12 Plezanje mladih perspektivnih alpinistov v velikih dolomit-
skih stenah

Mednarodno srecanje v Angliji Januar 2 Spoznavanje angleskih sten in angleskega nacina plezanja

Mednarodno srecanje - Valle Orco September, Valle Orco | 2 Plezanje velikih granitnih sten

Pomembnejsi projekti
Naziv projekta Namen Stanje
Priro¢nik Alpinisti¢na Sola Posodabljanje in dopolnjevanje alpinisti¢nih vsebin v spletnem V pripravi

priro¢niku (»alpiro¢nike).

Dogovarjanje in iskanje moznih drzav
za izmenjavo

Izmenjava s tujimi alpinisti Plezanje in druzenje s tujimi alpinisti

Zbornik slovenski alpinizem 2016 Zajeti in zabeleziti vso pomembnejso alpinisti¢no aktivnost v Tekom leta 2016

preteklem letu, doma in v tujini

Promocija in ovrednotenje alpinisti¢nih dosezkov v preteklem letu | Izvedeno v januarju

I1zbor najuspesnejsih alpinistov v 2016

Pomembnejse novosti

Naziv projekta Namen Stanje

Uresnicevanja programa SMAR in
nadgraditev programa

Slovenska mladinska alpinisti¢na reprezen- | Dopolnitev ekipe Smar z novimi ¢lani

tanca - SMAR

Pripravlja se na¢rt moznosti ustano-
vitve sklada

Ustanoviti sklad za nepolnoletne otroke preminulih slovenskih
alpinistov

Alpinisti¢ni sklad

Realizacija in analiza sprememb zasta-
vljenih v letu 2014

Izboljsati in optimizirati delovanje KA. Dopolniti delovanje KA z
novimi in aktualnimi projekti.

Delovanje Komisije za alpinizem

Miha Habjan, nacelnik KA PZS
OKVIRNI PROGRAM DELA KOMISIJE ZA GORSKE SPORTE ZA LETO 2017

Komisija za gorske $porte (KGS) pokriva Sportne zvrsti, ki se odvijajo v gorah, zaenkrat - tekmovalno turno smucanje in tekmovalno
ledno plezanje. Tekmovanja se odvijajo v gorah v zimskih razmerah in zahtevajo od tekmovalcev $tevilna gorni$ka znanja, izkusnje in
odli¢no telesno pripravljenost. V okviru komisije pod okriljem PZS na najve¢jih tekmovanjih doma in v tujini tekmujeta slovenska
reprezentanca v turnem smucanju in reprezentanca vlednem plezanju.

Naloga Komisije je ureditev sistema drzavnih prvenstev in pokalov, promocijo tekmovalnega turnega smucanja in lednega plezanja,
sodelovanje z drugimi komisijami .
Vsaka Podkomisija je pri delu samostojna.

Seznam vodstva Nacelnica Jasna Pe¢jak

Clani Izvrnega odbora: Iztok Cukjati, Milan Senk, , Ziga Ster, Andrej Pecjak

LEDNO PLEZANJE

Tekmovalno ledno plezanje ima v Sloveniji Ze precej dolgo tradicijo. Zacetki slovenskega drzavnega prvenstva so bile tekme v hitro-
stnem plezanju v Bohinju v devetdesetih letih prej$njega stoletja,vec tekem povezanih v slovenski pokal paimamo od leta 2002/2003.
V sezoni 2013-2014 je bil pokal prvi¢ uspesno izpeljan v sodelovanju z HPS in s skupnim pokalom bomo nadaljevali tudi v naslednjih

sezonah, sodelovanje pa bomo poskusili razsiriti na sosednje drzave in drzave BMU.
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Ze od prvih zagetkov organizacije tekem svetovnega pokala smo Slovenci prisotnih tudi pri tekmovanjih najvijega nivojas tekmovalci
kot so bili Alenka Jerala, Janez Jegli¢, Jasna Pecjak, Aljaz Anderle, Klemen Premrl, Primoz Hostnik, Tanja Grmovsek,Tjasa Kosi¢, brata
Vukoti¢ in Janez Svoljsak.

Tekmovanja se zaradi varstva naravnega okolja in izrednega napredka v tehniki plezanja selijo in naravnih zaledenelih slapov na umetne
previsne konstrukcije, kjer je vse manjledu in vse ve¢ umetnih oprimkov za kategorijo teZavnost , hitrostno plezanje pa ostaja na ledu.

USPOSABLJANJA

Naziv usposabljanja Termin in lokacija St. udelezencev

Tecaj za mednarodne sodnike

Ena od tekem svetovnega pokala

3-4, vodja Andrej Pecjak

Tecaj za postavljalce

Pred eno od tekem svetovnega pokala

Max. 5, vodja e ni dolo¢en

Tecaj za drzavne sodnike

Pred zacetkom SLO-HR pokala

3-4, vodja Andrej Pecjak

Obnovitveni tecaj za drzavne sodnike Pred eno od tekem pokala 3-4, vodja Andrej Pecjak

TEKMOVANJA
Naziv aktivnosti Termin in lokacija St. udelezencev
SLO HR pokal Vsaj 3 tekmovanja v Sloveniji in na Hrvaskem 20 tekmovalcev
Humarjev memorial Mla¢ca,Mojstrana 20 tekmovalcev

o Nacrtovane aktivnosti v tujini, udelezba reprezentance na mednarodnih tekmovanjih, svetovnem in evropskem prvenstvu
in tekmovanjih svetovnega pokala pod okriljem UIAA

Naziv aktivnosti Termin in lokacija St. udelezencev
Mednarodna tekmovanja sosednje drzave 1-2 tekmovalca
Mladinsko svetovno prvenstvo 1-2 tekmovalca
Svetovno prvenstvo 1-2 tekmovalca
UIAA tekme svetovnega pokala 6-7 tekmovanj na treh celinah 1-2 tekmovalca
Evropsko prvenstvo 1-2 tekmovalca

Zaleto 2017 Podkomisija za tekmovalno ledno plezanje na¢rtuje delo na naslednjih podro¢jih:
« izvedba Slovensko- hrvaskega pokala v tekmovalnem lednem plezanju;
o udeleZba reprezentance na tekmah svetovnega pokala;
« S$irjenje baze tekmovalcev in bolj$a prepoznavnost $porta
o licen¢ni seminar za sodnike v Sloveniji, te¢aj za drzavne sodnike (slovenske in hrvagke) in tecaj za nove mednarodne sodnike pred
eno od tekem svetovnega pokala

1. Slovensko-hrvaski pokal
Nadaljevali bomo s sodelovanje s Hrvati in skupno organizacijo tekmovanj in navezali stike z ostalimi Balkanskimi drzavami.

2.Udelezba reprezentance na tekmah svetovnega pokala
Predvidoma bo tekem 6 ali 7 na treh kontinentih; Evropa,Azija in Severna Amerika

3. Sirjenje baze tekmovalcev
Na tem podroc¢ju nas ¢aka $e precej dela, saj je $port premalo poznan in seledni plezalci neradi udelezujejo tekmovanj.

TURNO SMUCANIJE
Tekmovalno turno smucanje je Sport, ki dozivlja v zadnjih letih zelo hiter razvoj in vse ve¢jo priljubljenost. Poleg klasi¢nih tekem v
gorah, na katerih tekmovalci premagujejo ve¢ kilometrov dolge proge s tehni¢no in dolzinsko razli¢no zahtevnimi vzponi in spusti, so v
mnozi¢no udelezbo vrhunskih in rekreativnih tekmovalcev. Tekmovanja se odvijajo v razli¢nih disciplinah, najpogostejse so posamicne
in tekme v dvojicah na daljsih trasah, sledijo jim tekme v vzponih ter v zadnjem ¢asu tudi atraktivni disciplini §print in $tafete.
Zaleto 2017 Podkomisija za turno smucanje v primeru zadostnih sredstev na¢rtuje delo na naslednjih podro¢jih:

« izvedba Slovenskega pokala v tekmovalnem turnem smucanju;

« delo reprezentance v tekmovalnem turnem smucanju;

« S$irjenje baze tekmovalcev s poudarkom na mladih;

 prepoznavnost tekmovalnega turnega smucanja.

1. Izvedba Slovenskega pokala v tekmovalnem turnem smucanju
V letu 2017 nameravamo izpeljati tekme Slovenskega pokala v tekmovalnem turnem smucanju, predvidena je tudi izvedba drzavnih

prvenstev v posameznih disciplinah. Zelimo izpeljati vsaj pet tekem, ki bodo $tele za Slovenski pokal.
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Cilj je vsaj eno tekmovanje z licenco ISMF in mednarodno udelezbo.

2. Delo reprezentance v tekmovalnem turnem smucanju
Delo ¢lanske reprezentance vletu 2017 bo potekalo po predvidenem programu:
« skupne priprave/treningi reprezentance
« udelezba na tekmah svetovnega pokala (discipline individual, sprint, vertical, LDT)
o udelezba na evropskem prvenstvu
o udelezba na tekmah Avstrijskega in Italijanskega drzavnega prvenstva
« udelezba na drugih tekmovanjih (vklju¢no z drzavnimi prvenstvi)

3. Sirjenje baze tekmovalcev
Sirjenje baze v letu 2016 bo tako potekalo predvsem med mladimi, v naértu je postopna izgradnja mladinske reprezentance/sekcije za
turno smucanje.
4. Prepoznavnost tetkmovalnega turnega smucanja
Zavecjo prepoznavnost tekmovalnega turnega smucanja pri nas bomo vletu 2015 skusali pridobiti medijsko podporo vsaj ene televizijske
hiSe, prav tako je usklajeno sodelovanje s PR sluzbo PZS glede poroc¢anja o domacih in tujih tekmah.

Jasna Pecjak, nacelnica KGS PZS

OKVIRNI PROGRAM DELA GOSPODARSKE KOMISIJE PZS ZA LETO 2017

Gospodarska komisija (GK) obravnava vprasanja s podroéja gospodarjenja in upravljanja planinskih objektov. Usklajuje normative za
gradnjo, predelavo, obnovo, vzdrzevanje in oznacevanje planinskih zgradb, obve$¢a upravljavce planinskih ko¢ in koordinira izobraze-

vanje osebja, ki dela v planinskih kocah.

Sestava in dejavnost IO GK

Organ vodja clani seje

10 GK Janko Rabi¢, PD Jesenice Drago Dretnik, PD Mezica 4-5 sej
Marjeta Bricl, PD Kum Trbovlje

Zoran Kos, PD Ruse

Ivan Likar, PD Krize

Andrej Marusic, PD Nova Gorica

Valentin Rezar, PD Radovljica Roman Resnik, PD Kamnik
Joze Rajh, PD Lasko

PREGLEDNICA: najpomembne;jsi na¢rtovani projekti

Izvajanje projekta za pridobitev certifikata »Okolju prijazna planinska koca«

Izvajanje projekta za pridobitev certifikata »Druzinam prijazna planinska koca«

Izvedba redne letne konference o planinskem gospodarstvu

Izvedba Zbora gospodarjev

Izvedba usposabljanja za oskrbnike planinskih ko¢

Svetovalna pisarna - moznost, da posamezna planinska drustva pridobijo potrebne informacije in navodila glede gradenj ¢istilnih naprav in ekoloskih
obnov planinskih ko¢

Vzoréenje odpadnih vod iz ¢istilnih naprav na planinskih ko¢ah in svetovanje lastnikom glede izbolj$anja delovanja CN

Iskanje sredstev za izvajanje projekta Ravnanje z vodnimi viri in odpadnimi vodami na planinskih koc¢ah v RS.

Delovanje strokovnega odbora za visokogorske koce

PREGLEDNICA: Preostale aktivnosti GK

VzdrZevanje registra planinskih ko¢

Resevanje $e odprtih ZK vprasanj med PZS in raznimi PD

Priprava predloga cen v planinskih koc¢ah in spremljanje upostevanja cen in popustov

Razli¢ne aktivnosti promocije in trzenja planinskih ko¢

Sodelovanje v projektu za izbor »Naj planinska koc¢a«

Predstavitev koc¢ na turisti¢nih sejmih in dogodkih

Povezovanje s turisti¢nim gospodarstvom

Izvedba ekskurzije za oskrbnike/najemnike ko¢ na izbranem obmocju

Delo na rezervacijskem sistemu v planinskih kocah

Delo na poenotenju standardov glede ponudbe na koc¢ah ( hrana, namestitev, ...)

Skrb in kontrola nad posegi v gorski prostor
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Svetovanje z vidika arhitekturne stroke pri kontroli nad vsemi prostorskimi posegi v gorskem svetu in arhitekturni nadzor

Sodelovanje predstavnika GK PZS v Komisiji za koce in poti CAA

Izvedba analize sezone na planinskih koc¢ah

Sodelovanje v projektu Slovenska turno kolesarska pot

Obvescanje sirse planinske javnosti o planinskem gospodarjenju

Sodelovanje in priprava projektov z vklju¢enostjo planinskih ko¢

Organizacija helikopterskih prevozov Slovenske vojske in Policije

Nadaljevanje uradnih obiskov planinskih ko¢

Janko Rabi¢, naclelnik GK PZS
OKVIRNI PROGRAM DELA MLADINSKE KOMISIJE ZA LETO 2017

Vodstvo MK PZS
o Nacelnica: Barbara Bajcer
o Namestniki nacelnice: Katja Macek, Domen Strle, Jaka Peternel
« Voljeni ¢lani IO MK PZS: Patrik Butolen, Kaja ¢eh, Klemen Kogovsek, Marcel Kovaci¢, Spela Kralj, Katja Macek, Urska Petek, Aljaz
Semrov, Nuga Verdev

Odbori MK PZS
« Odbor za orientacijo (vodja Tina Arh),
o Odbor za delo mladih (vodja Andrej Barovic),
o Odbor za delo z mladimi (vodja Judita Mihev),
o Programski svet PUS Bavsica (vodja Rok Kovica).

Mladinska komisija je eden od najmoc¢nejsih ¢lenov Planinske zveze Slovenije. Skrbi za najmlajso populacijo ljubiteljev planin. Svoje
aktivnosti ima razporejene na razli¢nih podro¢jih: orientacija, izobraZevanja za mlade in za delo z mladimi, druzabnost in $e bi lahko
nastevali. Nasa naloga je promovirati gibanje v naravi, zdrav nacin zivljenja, odgovoren odnos do narave in ¢loveske vrednote med mladimi.
Delujemo na razli¢nih projektih znotraj in zunaj meja Slovenije. Smo stalni ¢lan YC UIAA, sodelujemo pa tudi z ostalimi prostovoljnimi
organizacijami v Sloveniji. Mladinska komisija ima v skrbnistvu tudi Planinsko u¢no sredi¢e Bavsica, s katerim skrbno upravlja.

Clanstvo

Stevilo mladinskih odsekov: 104.

Mladinska komisija bo v1etu 2017 delovala na vseh dosedanjih podro¢jih. Trudili se bomo $e povecati nase delovanje na podroc¢ju starej-
$ega dela mlade populacije - dijaki in Studenti. Eden izmed ve¢jih ciljev je poviSanje Stevila izvedenih planinskih §portnih dni v osnovnih
$olah, kar bomo poskusali dose¢i s seminarji za ravnatelje in ucitelje. V naértu je izdaja materiala in pripomockov, ki bodo pomagali
pri popularizaciji planinstva med mladimi ter u¢enju planinske tematike. Poskrbeli bomo tudi za nov promocijski material, ki nam bo
pomagal pri predstavitvi nasih akcij in usposabljanj. V letu 2017 si zelimo zaklju¢iti projekt ureditve vzorénega tabornega prostora, ki
bo planinskim drustvom v veliko pomo¢ pri organizaciji planinskih taborov. Nadaljevali bomo z dosedanjimi postopki pridobivanja
finan¢nih sredstev, ki nam bodo zagotovila samostojno in nemoteno delovanje.

Nacrtovana usposabljanja:

Naziv usposabljanja Predviden termin in lokacija St. udel.

Zimska planinska sola 2.-5.3.2017, Pokljuka 10

Seminar druzabnosti v gorah 12.-14.5.2017, PUS Bavsica 10

Neformalno izobrazevanje za mladinskega voditelja 22.-30.7.2017, PUS Bavsica 25

Usposabljanje za mentorja planinskih skupin 30.7.-6.8.2017, PUS Bavsica 25

Izpopolnjevanje za mentorje planinskih skupin 9.,10.9.2017, PUS Bavsica 25

Seminar orientacije 7.-10.9.2017, Dom na Menini planini 15

Tecaj orientacije 15.9.-17.9.2017, Dom na Menini planini 10

Tecaj gibanja po zahtevnih in zelo zahtevnih poteh 21.9.--24.9.2017, PUS Bavsica 10

Izpopolnjevanje za vaditelje orientacije 7.,8.10.2017, Andrejev dom na Slemenu 10

Seminar za organizatorje in traserje POT 3.-5.11.2017, Koca na Kopitniku 10
Nacrtovane aktivnosti:

Naziv aktivnosti Termin in lokacija St.udel. | Namen

Drzavno tekmovanje Mladina in gore 21.1.2017, Idrija 150 tekmovanje v planinskem znanju

Delovna akcija v PUS Bavsica april 2017, PUS Bavsica 20 vzdrzevanje okolice in objekta PUS Bavsica
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Posvet vodij planinskih taborov april 2017, naknadno 20 Izmenjava izku$enj med vodjami taborov

Slovensko planinsko orientacijsko tekmovanje SPOT maj 2017, naknadno 300 drzavno orientacijsko tekmovanje

Dan planinskih doZivetij Junij 2017, naknadno 30 celodnevno dogajanje za najmlajse planince

Nagradni izlet za dobitnike zlatega znaka akcije Mladi | ob Dnevu planinskih dozivetij 40 nagradni izlet za mlade planince

planinec in za mladino, ki je uspesno opravila Planin- | 2017, naknadno

sko Solo

Nagradni tabor za zmagovalce SPOT in MIG 16.-22.7.2017, PUS Bavsica 25 nagrada zmagovalnim ekipam MIG, POT

Planinski tabor za Studente september 2017, naknadno 30 priblizati planinstvo $irsi studentski populaciji

Sre¢anje mladinskih voditeljev oktober 2017, naknadno 30 povezovanje in druzabnost v gorah

Regijska tekmovanja Mladina in gore november 2017, naknadno 250 tekmovanje v planinskem znanju

Zbor MO 11.11.2017,1g 50 zbor predstavnikov MO

Motivacijski vikend MK 1.-3.12.2017, naknadno 15 povezovanje ¢lanov MK in nagrada za njihovo delo

skozi vse leto

Planinska orientacijska tekmovanja POT celo leto, cela Slovenija 500 regijska tekmovanja - kvalifikacije za SPOT

Orientacijska tekmovanja Eksponent naknadno 50 popestritev orientacije

Planinski izleti za Studente skozi vse leto, po vsej Sloveniji 150 priblizati planinstvo $irsi Studentski populaciji
Nacrtovane aktivnosti v tujini:

Naziv aktivnosti Termin in lokacija St.udel. | Namen

Udelezba na seji YC UIAA naknadno 2 povezava z drugimi organizacijami
Pomembnejsi projekti:

Naziv projekta Namen Stanje

Vzor¢ni taborni prostor

Ureditev vzor¢nega tabornega prostora, za potrebe planinskih drustev

priprava nacrta

Zakonec

V letu 2017 bomo nadaljevali z Ze uteCenimi akcijami, ki so namenjene predvsem delu z otroki in mladimi (aktivnosti mentorjev PS,
seminar druzabnosti, MV ...). Prizadevali si bomo za e ve¢jo razpoznavnost, kar bi nam omogoc¢alo nemoteno izvajanje usposabljanj
z razli¢nih podrodij, pri katerih smo v preteklosti imeli tezave zaradi premajhnega $tevila prijavljenih. V letu 2015 smo poskusili z
izvajanjem izletov za $tudente, ki jih nadaljujemo v letu 2016 in Zelimo si, da bi ta akcija Zivela tudi v letu 2017. Za mlade si zelimo v
sodelovanju z ostalimi komisijami organizirati $e kak$no usposabljanje (npr. Tec¢aj turne smuke, Tecaj turnega kolesarstva), za kar si
bomo prizadevali vletu 2017.

Barbara Bajcer, nacelnica MK PZS
OKVIRNIPROGRAM DELA KOMISIJE ZA PLANINSKE POTI PZS ZA LETO 2017

Naloge komisije dolo¢ata Statut PZS in Pravilnik KPP PZS ter okvirno zajemajo naslednje:
1. pospesuje dejavnost na podro¢ju planinskih poti, s tem, da zagotavlja vsebinske in druge pogoje za delovanje;
2. skrbi, da je vzdrzevanje planinskih poti v skladu Z zakonom o planinskih poteh, splo$nimi naceli varstva narave in stalisci
KVGN PZS;
3. skrbiza usposabljanje markacistov;
skrbi za sodobno, odgovorno in varno izvajanje aktivnosti na planinskih poteh;
se povezuje in sodeluje glede na interes z drugimi komisijami in odbori znotraj PZS ter sorodnimi organizacijami v Republiki Slo-
venijiin v tujini, v skladu z naceli mednarodnega sodelovanja PZS;
sklicuje Zbore markacistov in zanje dolo¢a predlog dnevnega reda, predloge sklepov ter pripravi gradivo;
izvriuje sklepe Zbora markacistov, Skup$cine PZS in UO PZS;
med dvema Zboroma markacistov opravlja tudi njegove naloge;
vodi seznam markacistov in instruktorjev markacistov, seznam izdanih znac¢k markacist PZS in diplom ter oznak instruktor
markacist;
10. vodi seznam prejemnikov Knafel¢evih priznanj in Knafel¢evih diplom;
11. vodi seznam obhodnic;
12. izdaja znacke in potrdila za prehojeno Slovensko planinsko pot ter Razsirjeno slovensko planinsko pot;
13. pripravi predlog nacrta za svoje podrodje;
14. predlaga program usposabljanja markacistov in instruktorjev ter posameznih specializiranih kadrov tehni¢nih ekip;
15. sprejema program tehni¢nih delovnih akcij ter jih organizira, vodi. Pomaga pri izvedbi akcij OPP MDO PD. ;
16. vodi in organizira tecaje, izpopolnjevanja, seminarje, predavanja in druge oblike usposabljanj markacistov v skladu s programom
komisije in OUP;
17. opravlja druge zadeve v skladu s pravilnikom KPP, Statutom PZS, sklepi Zbora markacistov, Skups$¢ine PZS in UO PZS.
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Stalni odbori KPP so:
o Odbor za tehni¢na vprasanja
« odbor za usposabljanje
« odbor za dokumentacijo.

ODBOR ZA TEHNICNA VPRASANJA

Akcije tehnicne skupine:

Izvedlo se bo dolo¢eno $tevilo akcij in intervencij lokalnih tehni¢nih ekip v visokogorju in sredogorju. V vec¢ini primerov gre za zamenjavo,
vzdrzevanje in posodobitev razli¢nih varoval (jeklenice, klini, skobe, ograje, stopnice, lestve) ne glede na kategorijo poti.

Za potrebe prevoza materiala, orodja ter ekip, se predvideva pomo¢ posadk vojaskih in policijskih helikopterjev.

Usmerjevalne table ter ostali projekti:
S pomogjo predvidenih sredstev FSO se bo razpisal javni razpis za usmerjevalne table ter materiala za njihovo postavitev (konzole,
drogovi, hobby beton).

Nadaljujevali se bodo razli¢ni projketi za vzdrzevanje planinskih poti (»Panoramska pot Karavanke Svinjska planina,«»Krkine poti, «....).
v kolikor bo mogoce bomo poizkusili pridobiti tudi nove sofinancerje za vzdrzevanje poti.

Tehni¢na in varnostna oprema:
Predvideno je vdrzevanje in tudi servis strojev ter nabava novih orodij, potro$nega materiala ter za$¢itnih sredstev in opreme tehni¢ne
ter interventne skupine KPP.

ODBOR ZA DOKUMENTACIJO
Dejavnost viletu 2017:
« sledenje in evidentiranje sprememb planinskih poti na terenu,
o vzdrzevanje spletnega registra planinskih poti,
« urejanje mejnih odsekov poti med OPP,
« urejanje lastnigkih razmerij in skrbnistva poti,
« urejanje spremljajo¢ih podatkov planinskih poti, kot so smerne table in varovalna oprema,
o podporne aktivnosti,
« ozivitev obhodnic in popularizacija.

ODBOR ZA USPOSABLJANJE
Odbor za usposabljanje organizira in vodi tecaje, seminarje, predavanja ter druge usposabljanja za markaciste. Pripravlja strokovno
literaturo ter ostale pripomocke s podro¢ja planinskih poti.

Pregled usposabljanj:
Naziv usposabljanja Termin in lokacija St. udelezencev
Tecaj za markaciste pripravnike (2 tecaja) naknadno 25 na posamezen termin
Licen¢no izpopolnjevanje (4 izpopolnjevanja) naknadno 25 na posamezen termin
b) 25
c) 25
¢) 25
Zakljucek tecaja za markaciste pripravnike naknadno 30 na posamezen termin
Usposabljanje za nove ¢lane tehni¢nih ekip naknadno 15
Usposabljanje za delo z motorno zago naknadno 25
Usklajevalni seminar naknadno vsi instruktorji

CEZMEJNE POVEZAVE PLANINSKIH POTI
Se naprej bomo sodelovali z organizacijami iz sosednjih in drugih drzav. Nekaj projektov je ze v teku, nekateri projekti so v fazi dogovorov
in priprav, odzvali pa se bomo tudi na morebitne nove pozive, jih preucili in ustrezno vnesli v program dela.

DELO V ODBORIH ZA PLANINSKE POTIVMDO

Zaradi bolj usklajenega dela na terenu so v okviru MDO-jev ustanovljeni Odbori za planinske poti. Na vsakoletnih zborih se zbrani
markacisti seznanijo s problematiko stanja poti, ki se pojavljajo pri vzdrzevanju planinskih poti in si izmenjajo izku$nje.

Po potrebi bodo sklicane tudi razdirjene seje IO KPP, kjer se bo obravnavala tudi aktualna tematika, ki se ti¢e dela ter sodelovanja na
ravni KPP - OPP oz. OPP - OPP.

Delo na planinskih poteh po posameznih OPP vMDO
Vsak OPP v MDO organizira vsaj 1-2 skupni akciji dela na poteh. Zazeljeno tudi sodelovanje z drugimi OPP-ji. IO KPP in TS KPP bosta

podprlale dobro usklejene, vodene ter sodelujoce ekipe.
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PROJEKTI, OSTALE AKTIVNOSTI

Naziv projekta, aktivnosti Namen

Zbor markacistov

Predstavitve na sejmih Predstavitev dela markacistov

Program markacist posodobitev z novimi pristopi dela

Brosura za usposabljanja posodobitev z novimi temami in tisk brosur

Dan Slovenskih markacistov skupno urejanje planinskih poti in druzenja vseh markacistov PZS

Promocija dela markacistov: kaj dela in kako Seznanjanje javnosti z vrsto, na¢inom in tehniko dela markacistov. Poudarek na urejanju in

varuje naravo sanaciji planinskih poti z vidika varovanja narave (sanacija bliznjic, ozelenitev problemati¢nih
odsekoy, ...).

Igor Mlakar, nacelnik KPP PZS
OKVIRNI PROGRAM DELA KOMISIJE ZA SPORTNO PLEZANJE PZS ZA LETO 2017

Komisija za $portno plezanje je stalna komisija, ki v okviru PZS skrbi za §portno plezanje v Sloveniji. Zastopa interese in usklajuje delo
odsekov, drustev oz. klubov, ki gojijo $portno plezanje. Med najpomembnejsimi nalogami so vodenje registra SPO in ¢lanstva (tekmo-
valci, in$truktorji, trenerji, sodniki, postavljalci smeri idr.), izobrazevanje strokovnega kadra, organizacija domacih in mednarodnih
tekmovanj v $portnem plezanju, skrb za drzavne reprezentance, kategorizacija kvalitetnih Sportnikov, skrb za urejanje plezali$¢, skrb za
varstvo narave, sodelovanje z drugimi drzavnimi in mednarodnimi organizacijami in zvezami.

Podatki o $tevilu vkljué¢enih odsekov
Okoli 52

osnovna predstavitev delovanja v nacrtovanem letu za organ in za podrejene organe

Plan in opis dela

Termin

Organizacija

-registracija klubov

-urejanje spletne strani

-sodelovanje FS in MS3S

-sodelovanje mednarodna zveza IFSC
-priprava razpisov za vse dejavnosti
-kategorizacija

-registracija $p.plezalcev

Celo leto

Drzavno prvenstvo republike Slovenije za vse kategorije
-izdaja tekmovalnih licenc
-izvedba tekem po programu

maj - november

-razpis za opremo
-opremljanje po programu

Clanska in mladinska reprezentanca Celo leto
- nastopi obeh ekip po programu

- treningi obeh ekip po programu

Solska $portna tekmovanja januar
-prvenstvo S5 april
-prvenstvo 0S5

Urejanje in opremljanje slovenskih plezalis¢ Celo leto

Strokovno izobrazevanje

- Izpiti za Sportne plezalce 1

- seminar in izpiti za inStruktorje Sp.plezanja 1

- licen¢ni seminar za instruktorje $p.plezanja 1 in trenerje
- licen¢ni seminar za sodnike

- mednarodni licen¢ni seminar sodniki in postavljalci

- seminar postavljalci

Celo leto v skladu z razpisi

-upravljanje v skladu s pogodbo

-vadba klubov in zunanjih najemnikov

-izvedba vseh vrst treningov reprezentanc

-izvedba seminarjev in izpitov za vse profile strokovnih delavcev

Razglasitev najuspesnejsih Sportnikov za 2016 januar 2017
Svetovni pokal Kranj: tezavnost, finale november
Varstvo narave Celo leto
Plezalna stena Kranj Celo leto
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Nacdrtovana usposabljanja (tecaji, seminarji, izpopolnjevanja, $ole)

Naziv usposabljanja Termin in lokacija St. udelezencev
Izpiti za Sportne plezalce Januar, Kranj 100
seminar in izpiti za instruktorje 3p.plezanja 1 februar - april 30
Kranj, Ljubljana, DolZanova soteska
licen¢ni seminar za instruktorje Sp.plezanja 1 februar, Kranj 50
Licen¢ni seminar za sodnike april, Ljubljana 24

Nacdrtovane aktivnosti (sre¢anja, tetkmovanja, tabori, ...)

Naziv aktivnosti

Termin in lokacija

St. udelezencev

Namen

Izvedba DP v tezavnosti in balvanih

maj-november

Tekmovanja v 3 kategorijah

Nacionalni sistem tekmovanja

Po Sloveniji Vodja: Tomo Cesen
Prvenstvo srednjih Sol januar Ljubljana-Sentvid 190 Promocija $portnega plezanja v srednjih Solah
Vodja: Andrej Kokalj
Prvenstvo Osnovnih 3ol april 290 Promocija Sportnega plezanja v Osnovnih
Vojnik Vodja: Karli Pintaric¢ Solah

Svetovni pokal tezavnost in balvani

celo leto po koledarju medna-

rodne zveze IFSC

¢lanska reprezentanca
Vodja: Roman Krajnik

Udelezba na svetovnem pokalu

Evropsko prvenstvo tezavnost

termin in kraj Se ni dolo¢en

Clanska reprezentanca
Vodja: Roman Krajnik

Udelezba na evropskem prvenstvu

Evropsko prvenstvo balvani

termin in kraj Se ni dolo¢en

Clanska reprezentanca
Vodja: Roman Krajnik

UdeleZba na evropskem prvenstvu

Svetovno mladinsko prvenstvo

termin in kraj Se ni dolo¢en

mladinska reprezentanca
Vodja: Anze Stremfelj

Udelezba na svetovnem mladinskem prven-

stvu:

Evropsko mladinsko prvenstvo
Tezavnost

termin in kraj Se ni dolo¢en

mladinska reprezentanca
Vodja: Anze Stremfelj

Udelezba na evropskem prvenstvu

Evropsko mladinsko prvenstvo
balvani

termin in kraj Se ni dolo¢en

mladinska reprezentanca
Vodja: Anze Stremfelj

UdeleZba na evropskem prvenstvu

Razglasitev najuspesnejsih Sportnih
plezalcev za leto 2015

Januar 2017
Ljubljana

Vodja: Tomo Cesen

Promocija $p.plezanja

Pomembnejsi projekti

Naziv projekta

Namen

Stanje

Projekt opremljanja slovenskih plezalis¢

Opremljanje novih smeri in preopremljanje starih

v vseh slovenskih plezalis¢ih

Projekt tece Ze vse od leta 2000

Svetovni pokal Kranj - tezavnost

Domaca tekma svetovnega pokala - 22.obletnica

november

Zakljucek drzavnega prvenstva Kranj

Zakljucek v obeh disciplinah za vse kategorije

november

Aleg Pirc, nacelnik KSP PZS

OKVIRNI PROGRAM DELA KOMISIJE ZA TURNO KOLESARSTVO PZS VLETU 2017

Splosna predstavitev in temeljni namen delovanja Komisije za turno kolesarstvo
Turno kolesarstvo je netekmovalna disciplina gorskega kolesarstva, na¢rtovana voznja po utrjenih poteh, z Zeljo po doZivljanju naravnega

okolja in s $portnimi motivi.

Komisija za turno kolesarstvo PZS (KTK) skrbi za razvoj turnega kolesarstva v okvirih PZS, z dvema osnovnima nalogama:

« usmerjanjem dejavnosti turnih kolesarjev (TK) v PD s poudarkom na varstvu narave in

« izobrazevanjem turnih kolesarjev in turnokolesarskih vodnikov.

V PD so turni kolesarji organizirani na dva nacina:
« vturnokolesarskih odsekih ali
o vokviru dejavnosti vodniskih odsekov.

Kolesarji se odlo¢ijo za tisto obliko organiziranosti, ki bolj ustreza razmeram v posameznem drustvu.
KTK je komisija z zborom, na ¢elu KTK je Izvréni odbor, poleg tega pa ima tudi Strokovni odbor in projektne skupine.

Komisijo vodi nacelnik JoZe Rovan, ¢lani Izvr$nega odbora so Andrej Bandelj, Bostjan Golez, Tomaz Lampelj, Marjan Pu¢nik, Karmen
Razlag, Primoz Sevénikar, Peter Silak in Aldo Zubin, Strokovni odbor pa vodi Igor Rozman. Strokovni sodelavec komisije je Matjaz Serkezi.
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Osnovna predstavitev delovanja KTK vletu 2017

Po podatkih iz spomladanske ankete 2015 za dru$tva ima organizirano dejavnost turnega kolesarstva 40 planinskih drustev, pricakujemo

povecanje Stevila drustev po priblizno 5 na leto.

Nacrtovana dejavnost KTK vletu 2017:

usposabljanje za turnokolesarske vodnike I,

licen¢no izpopolnjevanje TKV Iin TKV II,

usposabljanje za instruktorje turnega kolesarstva PZS, 2. del, kolesarske vsebine,

turnokolesarski tabor,

urejanje Slovenske turnokolesarske poti

zbor turnih kolesarjev PZS,

sodelovanje s FS pri izvedbi izbirnega predmeta Turno kolesarstvo na Fakulteti za $port

priprava u¢nih gradiv in elektronskih predstavitev za izobrazevalno dejavnost (turnokolesarska $ola, usposabljanje za TKV Iin IT),
dopolnjevanje turnokolesarskega u¢benika:

promocija turnega kolesarstva: elektronska promocijska predstavitev (domaca stran PZS, kolesarske spletne strani) in zgibanka
Slovenska turnokolesarska pot (turisti¢ni sejmi na katerih se predstavlja PZS, planinska srecanja, seje organov PZS, na razpolago v
planinskih ko¢ah, na kolesarskih turah itd.)

predstavitvena predavanja o turnem kolesarstvu (na MDO, v PD) in splos$na predavanja s kolesarsko tematiko v prostorih PZS,
sodelovanje z drugimi organizacijami, ki spodbujajo razvoj turnega kolesarstva (KZS, KGK Volja, STO, GIZ za pohodnistvo in
kolesarstvo itd.),

sodelovanje pri pripravi zakonodajnih aktov, ki so povezani s turnim kolesarstvom,

Nacrtovana usposabljanja KTK

Naziv usposabljanja

Termin in lokacija St. udelezencev

TKV | 6 dni, termin in lokacija $e ni dolo¢ena 25
Licen¢no izpopolnjevanje TKV [ in TKV || 4 dni, termin in lokacija Se ni doloc¢ena 15
Usposabljanje za instruktorje turnega kolesarstva PZS cas trajanja, termin in lokacija $e ni dolocena 6

Nacrtovane aktivnosti

Naziv aktivnosti Termin in lokacija St. udelezencev Namen
Zbor turnih kolesarjev februar, Ljubljana 30 srecanje nacelnikov TKO in TKV
Spomladanska tura KTK april, lokacija $e ni dolocena 20 srecanje TK iz vse Slovenije
Urejanje STKP dela na vec lokacijah, ob raz- 50 skupne delovne akcije markacistov in TK na
licnih terminih planinskih poteh
TK tabor avgust, lokacija Se ni dolo¢ena 20 kolesarske ture, druZenje in izobrazevanje
Jesenska tura KTK oktober, lokacija Se ni dolo¢ena | 20 srecanje TK iz vse Slovenije
Nacrtovane aktivnosti v tujini - ne nacrtujemo
Pomembnejsi projekti
Naziv projekta Namen Stanje

zgibanka: Turno kolesarstvo pri PZS

promocija turnega kolesarstva

trajna dejavnost

elektronska predstavitev dejavnosti KTK

promocija turnega kolesarstva

trajna dejavnost

priprava u¢benika za turnokolesarsko $olo usposabljanje TK Projekt 2016-17
Pomembnejse novosti

Naziv projekta Namen Stanje

usposabljanje za instruktorje turnega kolesarstva usposabljanje 1.izvedba

Priprava u¢benika za turnokolesarsko 3olo usposabljanje TK dvoletni projekt 2016 - 2017

Zakljucek

V letu 2017 nas poleg ze utecenih aktivnosti ¢akajo naslednje naloge:
« prvaizvedba usposabljanja intruktorjev turnega kolesarstva,

« priprava u¢benika za turnokolesarsko $olo
« poglobitev sodelovanja s Fakulteto za $port
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V prihodnje bo nasa dejavnost usmerjena k naslednjim nalogam:
« usposabljanju turnokolesarskih vodnikov in in$truktorjev,
« organizaciji turnokolesarskih taborov in skupnih tur,
o krepitvi mreZe organizacijskih oblik turnih kolesarjev v okviru PZS,
« osve$c¢anju planinske javnosti v skladu s priporo¢ili turnim kolesarjem CAA,
o razsiritvi oblik sodelovanja z Mladinsko komisijo PZS
« postopnemu odpiranju planinskih in drugih poti v naravnem okolju za dvonamensko rabo (hojo in kolesarjenje),

o komisija se bovokviru PZS in preko organov PZS prizadevala za sooblikovanje taksne okoljske zakonodaje, ki bo vzpostavila jasen

in razumno omejevalen sistem pravil gibanja kolesarjev po poteh v naravnem okolju in

« komisija se bo v okviru PZS in preko organov PZS prizadevala za utrditev povezav z drugimi $portnimi organizacijami, ki gojijo

turno kolesarstvo, s turisti¢cnim gospodarstvom in s tujino.

JozZe Rovan, nacelnik KTK PZS

OKVIRNI PROGRAM DELA KOMISIJE ZA VARSTVO GORSKE NARAVE PZS V LETU 2017

PREGLEDNICA: Sestava in dejavnost IO KVGN

Organ vodja in namestnik clani seje

10 KVGN Irena Mrak, PD Krize Marta Baselj, PD Skofja Loka 4/5 sej
Marijan Densa, PD Nazarje

Albin Znidar¢i¢, PD SeZana

Iztok Trobis, PD Grmada Celje
Tina Leskosek, PD Rasica

Janez Bizjak, PD Dovje-Mojstrana

Celoletne aktivnosti:

Azurno in kriti¢no spremljanje stanja in posegov v gorsko okolje ter informiranje javnosti o nedovoljenih posegih.

Priprava strokovnih stalis¢ do nacrtovanja razli¢nih dejavnosti in prostorskih posegov v gorsko naravo in okolje nasploh.

Priprava strokovnih predlogov, pripomb in dopolnitev novih pravnih aktov, katerih izvajanje vpliva na stanje narave in okolja v gorskem svetu.

Aktivnejse sodelovanje in povezovanje KVGN z odbori VGN pri MDO (skupaj z izvedbo razsirjene seje KVGN).

Sodelovanje v mednarodni komisiji za varstvo gorske narave KONSAR pri CAA.

Posamezne akcije:

Organizacija in izvedba tecaja za varuhe gorske narave

Izvedba licen¢nega izpopolnjevanja za varuhe gorske narave

Zbor odsekov za varstvo gorske narave

Strokovna ekskurzija KVGN v zavarovano obmogje (v Sloveniji ali v tujini).

Priprava kodeksa Varstvo in vrednotenje gora in posegi v gorsko okolje: vizija, cilji, usmeritve.

Ozavescevalne aktivnosti s tematiko varstva gorske narave

no onesnazevanje, raba lokalnih virov pitne vode, zmanjsevanje uporabe vode v plastenkah itd.).

Priprava ocene stanja planinskih koc z vidika onesnaZzevanja gorskega okolja (¢is¢enje odpadnih voda, odpadki, prometna obremenitev, zvo¢no in svetlob-

Irena Mrak, nacelnica KVGN PZS

OKVIRNI PROGRAM DELA VODNISKE KOMISIJE PZS ZA LETO 2017

NACRTOVANA USPOSABLJANJA:

St. Vrsta usposabljanja

1 sprejemni izpit za deljeni tecaj za vodnika PZS - lahke kopne ture - kategorija A
2 deljeni tecaj za vodnika PZS - lahke kopne ture - kategorija A, 1. del

3 deljeni tecaj za vodnika PZS - lahke kopne ture - kategorija A, 2. del

4 deljeni tecaj za vodnika PZS - lahke kopne ture - kategorija A, 3. del

5 deljeni tecaj za vodnika PZS - lahke kopne ture - kategorija A, 4. del

6 deljeni tecaj za vodnika PZS - lahke kopne ture - kategorija A, 5. del

7 deljeni tecaj za vodnika PZS - lahke kopne ture - kategorija A, izpit

8 sprejemni izpit za 1. izmeno tecaja za vodnika PZS - lahke kopne ture - kat. A

9 tecaj za vodnika PZS - lahke kopne ture - kategorija A, 1. izmena

10 izpitna tura tecaja za vodnika PZS - lahke kopne ture - kategorija A, 1. izmena
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11 sprejemni izpit za 2. izmeno tecaja za vodnika PZS - lahke kopne ture - kat. A
12 tecaj za vodnika PZS - lahke kopne ture - kategorija A, 2. izmena

13 izpitna tura tecaja za vodnika PZS - lahke kopne ture - kategorija A, 2. izmena
14 tecaj za vodnika PZS - zahtevne kopne ture - kategorija B, 1.izmena

15 tecaj za vodnika PZS - zahtevne kopne ture - kategorija B, 1. izmena, izpit

16 tecaj za vodnika PZS - zahtevne kopne ture - kategorija B, 2. izmena

17 tecaj za vodnika PZS - zahtevne kopne ture - kategorija B, 2. izmena, izpit

18 tecaj za vodnika PZS - zelo zahtevne kopne ture - kategorija C

19 tecaj za vodnika PZS - zelo zahtevne kopne ture - kategorija C, izpit

20 sprejemni izpit za tecaj za vodnika PZS - lahke snezZne ture - kat. D, 1. izmena
21 tecaj za vodnika PZS - lahke snezne ture - kategorija D, 1. izmena

22 tecaj za vodnika PZS - lahke snezne ture - kategorija D, 1. izmena, izpit

23 sprejemni izpit za tecaj za vodnika PZS - lahke snezZne ture - kat. D, 2. izmena
24 tecaj za vodnika PZS - lahke snezne ture - kategorija D, 2. izmena

25 tecaj za vodnika PZS - lahke snezne ture - kategorija D, 2. izmena, izpit

26 sprejemni izpit za tecaj za vodnika PZS - lahki turni smuki - kategorija G

27 tecaj za vodnika PZS - lahki turni smuki - kategorija G

28 tecaj za vodnika PZS - lahki turni smuki - kategorija G, izpit

29 tecaj za vodnika PZS - zahtevne snezne ture - kategorija E

30 tecaj za vodnika PZS - zahtevne snezZne ture - kategorija E, izpit

31 tecaj za vodnika PZS - zahtevni turni smuki - kategorija H

32 tecaj za vodnika PZS - zahtevni turni smuki - kategorija H, izpit

33 tecaj za IPV

LICENCNA USPOSABLJANJA:

St. Vrsta licenénega usposabljanja

—_

snezno izpopolnjevanje Il (MDO PD Podravija, 1. skupina)

2 snezno izpopolnjevanje Il (MDO PD Podravija, 2. skupina)

3 snezno izpopolnjevanje Il (MDO PD Gorenjske, 1. skupina)
4 snezno izpopolnjevanje Il (MDO PD Gorenjske. 2. skupina)
5 snezno izpopolnjevanje | (Savinjski MDO PD, 1. skupina)

6 snezno izpopolnjevanje | (Savinjski MDO PD, 2. skupina)

7 snezno izpopolnjevanje IV (MDO PD Koroske, 1. skupina)
8 snezno izpopolnjevanje IV (MDO PD Koroske, 2. skupina)

9 kopno izpopolnjevanje VI (MDO PD Ljubljane, 1. skupina)
10 kopno izpopolnjevanje VI (MDO PD Ljubljane, 2. skupina)
1 kopno izpopolnjevanje | (MDO PD Gorenjske, 1. skupina)
12 kopno izpopolnjevanje | (MDO PD Gorenjske, 2. skupina)
13 kopno izpopolnjevanje Il (MDO Primorsko-Notranjske)

14 kopno izpopolnjevanje V (Savinjski MDO PD, 1. skupina)
15 kopno izpopolnjevanje V (Savinjski MDO PD, 2. skupina)
16 kopno izpopolnjevanje lll (MDO PD Koroske, 1. skupina)

17 kopno izpopolnjevanje lll (MDO PD Koroske, 2. skupina)
18 kopno izpopolnjevanje IV (MDO PD Dolenjske in Bele krajine, 1. skupina)
19 kopno izpopolnjevanje IV (MDO PD Dolenjske in Bele krajine, 2. skupina)
20 kopno izpopolnjevanje VIl (MDO PD Podravija, 1. skupina)
21 kopno izpopolnjevanje VIl (MDO PD Podravija, 2. skupina)
22 kopno izpopolnjevanje IX (MDO PD Zasavija, 1. skupina)

23 kopno izpopolnjevanje IX (MDO PD Zasavija, 2. skupina)

24 kopno izpopolnjevanje VIIl (MDO PD Podravja, 1. skupina)
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25 kopno izpopolnjevanje VIIl (MDO PD Podravja, 2. skupina)

26 kopno izpopolnjevanje Xl (MDO PD Notranjske)

27 kopno izpopolnjevanje Xl (MDO PD Podravja, 1. skupina)

28 kopno izpopolnjevanje Xl (MDO PD Podravja, 2. skupina)

29 kopno izpopolnjevanje Xl (republisko - SOU VK PZS)

30 kopno izpopolnjevanje XIV (republisko - SOU VK PZS)

Vletu2017 bomo predvidoma izvedli akcije usposabljanj v enakem obsegu kot vletu 2016. Poskusali bomo resevati tekoce probleme in
tezave. Se naprej bomo sodelovali z ostalimi komisijami, kakor tudi s strokovno sluzbo in vodstvom PZS.

Franc Gricar, nacelnik VK PZS
OKVIRNI PROGRAM DELA ODBORA ZA USPOSABLJANJE IN PREVENTIVO PZS ZALETO 2017

Splosna predstavitev in temeljni namen delovanja Odbora za usposabljanje in preventivo

Odbor za usposabljanje in preventivo (OUP) je najvisje strokovno telo Planinske zveze Slovenije in skrbi za enotno doktrino Planinske
zveze Slovenije, za uresni¢evanje skupnih organizacijskih in vsebinskih nacel usposabljanja strokovnih delavcev v $§portu na podrocju
planinstva ter za razvojne, svetovalne in strokovne naloge s tega podro¢ja. Je nosilec vseh programov usposabljanj znotraj Planinske
zveze Slovenije.

Osnovna predstavitev delovanja OUP vletu 2017
Nacrtovana dejavnost OUP vletu 2017:
« Sodelovanje pri pripravi strokovnega posveta Odbora gore in varnost.
« Priprava in izdaja zloZenk z vzgojno-izobrazevalno vsebino.
o Sodelovanje s Katedro za gornistvo z aktivnostmi v naravi Fakultete za $port.
« Spremljanje novosti na podro¢ju opreme in materialov za alpinizem in gornistvo, ter o ugotovitvah seznaniti vse nosilce usposabljan;
na PZS naletnih usklajevanjih instruktorjev PZS.
« Sodelovanje pri pripravi programov usposabljanj komisij PZS in ponovni potrditvi pri Strokovnem svetu za $port.

Nacrtovana usposabljanja OUP

Naziv usposabljanja Termin in lokacija St. udelezencev
Skupni seminar za instruktorje PZS Januar, oktober 25
Usklajevalni seminar za instruktorje PZS September 25

Nacrtovane aktivnosti

Naziv aktivnosti Termin in lokacija St. udelezencev Namen

Seminar BMU jesen 5 Izmenjava znanj s strokovnimi kadri tujih planinskih zvez.

Nacrtovane aktivnosti v tujini - ne nacrtujemo

Zakljucek
Odbor za usposabljanje in preventivo si bo prizadeval za dobro in strokovno sodelovanje s komisijami PZS in razli¢nimi zunanjimi
intitucijami. Velik pomen in teza pa bosta na preventivni dejavnosti in vzgojno-izobrazevalni.

Franc Kadis, vodja OUP PZS
OKVIRNI PROGRAM DELA ODBORA ZA CLANSTVO PZS ZA LETO 2017

Odbor za ¢lanstvo PZS skrbi za vprasanja v zvezi s ¢lanstvom posameznikov v planinski organizaciji, za zavarovanje ¢lanov in druge
ugodnosti ¢lanstva. V okviru pododbora za priznanja resuje vprasanja glede podeljevanja priznanj PZS in obravnava predloge za po-

ey

Sestava Odbora za ¢lanstvo: Tone Jesenko - vodja (PD Brezice), Aldo Zubin (OPD Koper), Slavica Tovsak (PD Jakob Aljaz MB), Irena
Pec¢avar Carman (PD Integral Ljubljana), Bojan Brezovar (PD Polet Sentrupert) in Uro$ Kuzman (PD Velenje)

Sestava Pododbora za priznanja PZS: Irena Pe¢avar Carman - vodja (PD Integral Ljubljana), Bojan Gorjup (PD Trbovlje) in Katarina
Filipi¢ (PD Cerkno)

Odbora za ¢lanstvo bo vletu 2017 obravnaval izkusnje z aktualnim ¢lanskim zavarovanjem in ¢lanarino ter na podlagi ugotovitev pripravil
izhodi$¢a za naslednje obdobje. V letu 2017 se bodo izvedle priprave na novo zavarovalno obdobje, ki nastopi v letu 2018 (podaljsanje

obstojecega zavarovanja ali izbor nove zavarovalnice)
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Reseval bo probleme ¢lanstva in odgovarjal na postavljena vprasanja. Spremljal bo delovanje informacijskega sistema Naveza in podajal
morebitne pripombe.

Pododbor za priznanja bo obravnaval predloge za najvisja priznanja PZS ter predlagal prejemnike teh priznanj.
Odbor bo reseval druga ¢lanska vprasanja in skrbel za sodelovanje z drustvi.

Tone Jesenko, vodja OC
OKVIRNI PROGRAMA DELA ODBORA ZA PRAVNE ZADEVE PZS V LETU 2017
Splo$na predstavitev in temeljni namen delovanja

Seznam vodstva

Borut Vukovi¢, vodja
Joze Melansek, ¢lan
Darko Bukovinski, ¢lan

Kratek opis nalog komisije
Odbor za pravne zadeve je strokovno telo, ki skrbi za razvojne, svetovalne in strokovne naloge pri pripravi pravnih aktov in se opredeljuje
do vseh drugih zadev pravne narave, ki se nana$ajo na drustva, organe PZS in strokovno sluzbo PZS.

osnovna predstavitev delovanja v na¢rtovanem letu za organ in za podrejene organe

Odbor za pravne zadeve bo sodeloval pri pripravi raznih pravnih aktov PZS, pripravljal vzorce raznih aktov za potrebe PZS iz drustev
in se bo z mnenji, pojasnili ter priporo¢ili odzival na potrebe drustev, organov in strokovne sluzbe PZS.

Borut Vukovic, vodja OPZ PZS
OKVIRNI PROGRAM DELA ODBORA ZA ZALOZNISTVO IN INFORMIRANJE PZS V LETU 2017

Odbor za zalozni$tvo in informiranje je strokovno telo, ki skrbi za razvojne, svetovalne in strokovne naloge na podro¢ju zaloznistva in
planinskih medijev ter usklajuje njihovo delo in programske zasnove.

Predviden plan izdaj za leto 2017:

- Planinska karta Sneznik 1 : 50 000

- Planinska karta Dolenjska — Gorjanci, Ko¢evski Rog 1 : 50 000
- Planinska karta Nanos - Trnovski gozd, Idrijsko in Cerk. hribovje 1 : 50 000
- Planinska karta Slovenska Istra, Ci¢arija, Brkini, Kras 1 : 50 000
- Planinska karta Pohorje 1: 50 000

- Osrednje Julijske Alpe (enciklopedi¢ni vodnik)

- Vodnicek Kranjska Gora, Vrsi¢, Mojstrana

- Ferate v okolici Slovenije

- Dolomiti

- Ljudje v gorah

- Vodnidki u¢benik

Slavica Tovsak, vodja OZI PZS
OKVIRNI PROGRAM DELA RAZISKOVALNE SKUPINE PZS V LETU 2017

RS PZS, ki ima osnovo za delovanje v Statutu PZS, bo delovala v skladu s sprejetim Pravilnikom o delu RS PZS. Z ozirom na $tevilna po-
drocja dela, ki si jih je zastavila, bo po potrebi kadrovsko dopolnila krog ¢lanov. Povezovala se bo s posameznimi mentorji na fakultetah
in jih z ozirom na potrebe PZS animirala za mentorstvo pri diplomskih nalogah.

Podrocja dela, ki bodo predstavljala temelj raziskav:
« Mladiin izobrazevanje
+ Psihologija in gornistvo
» Medicinain $portni trening
» Varstvo narave
e Varnostin oprema
o+ Planinske koce in poti
+ Evidentiranje arhivskega gradiva povezanega z gornistvom
« Prostovoljno vodnistvo in izobrazevalni programi
+ Sodne prakse in nesrece v gorah
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+ Druzinsko gornistvo

« MrezZenje planinskih ko¢

« Planinstvo, gorni$tvo in alpinizem kot sestavine §portno turisti¢ne ponudbe
« Zgodovina planinstva in alpinizma

Izbrane naloge z dobrimi rezultati bo RS posredovala javnosti, medijem in komisijam PZS. V ta namen bo po potrebi izpopolnila merila
za ocenjevanje in vrednotenje diplomskih in drugih raziskovalnih del. Organizirala bo okrogle mize in predstavila rezultate dolo¢enih
raziskav.

V primeru uspesne registracije pri Agenciji za raziskovalno dejavnost RS, se bo prijavljala na razpisane projekte, ki bodo usmerjeni na
gorniske raziskave.

Clani RS PZS bodo permanentno sodelovali z laboratorijem v Padovi, ki se ukvarja s proucevanjem materialov, ki so pomembni za
planinstvo. Sodelovali bodo z laboratorijem za Eksperimentalno mehaniko na Fakulteti za strojnistvo.

RS PZS se bo povezovala s komisijami PZS, jim predstavila posamezne raziskovalne naloge in na njihovo pobudo sodelovala pri iskanju
$tudentov in mentorjev za dolo¢eno raziskavo z gornisko tematiko.

Clani RS PZS se bodo udelezevali mednarodnih konferenc, kjer bodo obravnavane teme, povezane s programom dela in teme, ki bodo
nadgradile znanje in vedenje o vsebini raziskovalnega dela v slovenskem prostoru.

Slavica Tovsak, vodja RS PZS
OKVIRNI PROGRAM DELA PLANINSKEGA VESTNIKA V LETU 2017
Leto 2017 bo 122. let, odkar izhaja Planinski vestnik, obenem pa 117. letnik izhajanja revije.

Poslanstvo, vizija in vsebinska zasnova PV bodo tudi vletu 2016 skladni s sodobnimi trendi evropskih oziroma svetovnih planinsko-
-gornisko-alpinisti¢nih revij. Ciljna publika revije so ¢lani planinskih drustev, oziroma vsi ljubitelji narave, ki Zelijo ob¢asno preZiveti del
prostega Casa v gorah ali jih zanima gorski svet. Vsebina bo zasnovana tako, da bodo bralci, naro¢niki v reviji nasli vse tisto, kar v gorah
tudi potrebujejo, od nasvetov, zanimivih pogovorov, zabavnega branja, do predlogov in opisov poti. Na ta nac¢in Planinski vestnik tudi
promovira delovanje Planinske zveze Slovenije in posameznih planinskih drustev.

Tako kot do zdaj bomo skusali predstaviti ¢im vec planinskih aktualnih tem (tem meseca) in v intervjujih objavljati ¢im ve¢ zanimivih
planinskih osebnosti. Bralcem bomo predstavljali pomembne dejavnosti PZS. Cim bolj bomo upostevali zelje bralcev ankete iz leta 2012
in dveh anket PZS izvedenih vletu 2015.

V letu 2017 bo Planinski vestnik iz$el vsak mesec z izjemo avgusta (julija dvojna tevilka) v sedanjem formatu (A4), vezan z Zico, na 72
straneh (julija predvidoma 140). Vsak mesec bomo izdali prilogo rubriko Z nami na pot, kjer sta eno do dve reportazi in $tiri do osem
opisov s priro¢nimi zemljevidi.

Uredniska politika:
o Imetivsak mesec temo meseca.
o Objavljati kolumne.
o Vsak mesec objavljati informacije in predstavitve gorskih skupin, gora, tur, vzponov (4-8 opisov v rubriki Z nami na pot).
o Objavljati prispevke o testih opreme.
« Objavljati strokovne vsebine s poudarkom na varnosti v gorah in varovanju gorske narave.
« Objavljati prispevke s podro¢ja zgodovine planinstva in raziskovalne dejavnosti.
o Predstavljati ljudi, ki v planinstvu in alpinizmu izstopajo.
« Doseciravnovesje vsebin (literarni ¢lanki, usposabljanje, zgodovina, alpinizem, naravovarstvo ...).
« Porocati z vseh pomembnejsih planinskih, gorniskih, alpinisti¢nih dogodkov v okviru PZS.

Splogni cilji:

« Ohraniti prisotnost v radijskih in TV medijih, ohraniti prisotnost v drugih medijih in spletnih straneh.

« Sodelovanje pri skupnih projektih, ki so zanimivi za planinsko organizacijo.

« Promocija delovanja Planinske zveze Slovenije in planinskih drustev.

o Izvajanje programskih izhodi$¢ Planinskega vestnika za leto 2017.

« Tesnejsistik s komisijami in odbori PZS, iskanje medsebojnih sinergij z drugimi dejavnosti v PZS na podro¢ju marketinga in trzenja
storitev in blaga, uskladitev s CGP, kjer bo to mogoce.

« Funkcionalna povezava s Planinsko zalozbo in kartografijo ter vsemi drugimi izdajateljskimi aktivnostmi PZS.

o Izvedba vsaj enega dogodka v organizaciji urednistva.

Operativni cilji:
¢ Obhraniti $tevilo strani (72).
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Redno izdati 11 Stevilk revije (julija dvojna $tevilka).
Oblikovna prenova revije z januarjem 2017.

Organizacija vsaj enega dogodka v organizaciji urednistva PV.
Povecanje $tevila naro¢nikov in proste prodaje.

Boljsa promocija, oglasevanje, trzenje in distribucija.
Promocija in predstavitve planinskih edicij Planinske zalozbe.
Prenos spletne strani na PZS (pestrejsa vsebina, lazje urejanje).
Redno objavljanje na FB profilu.

Sodelovanje s PR, s spletno stranjo pri izmenjavi informacij, podatkov in prispevkov.
Povezava programskih resitev (uredniska aplikacija idr.).
Nadgradnja elektronskega kazala PV.

Prenos obrac¢una honorarjevna PZS.

Aktivno delo na FB profilu Planinskega vestnika.

Vladimir Habjan, odgovorni urednik Planinskega vestnika

OKVIRNI PROGRAM MEDDRUSTVENIH ODBOROV PLANINSKIH DRUSTEV 2017

Na podlagi razprave na seji UO PZS, koordinacijskem sestanku predsednic in predsednikov MDO PD in javne razprave v okviru med-
drustvenih odborov planinskih drustev vletu 2015, je oblikovana vsebina okvirnega programa dela meddrustvenih odborov planinskih
drustev zaleto 2017, ki bo izhodis$ce za pripravo konkretnih programov dela za posamezen MDO PD za to obdobje. Slednjega, na osnovi
teh izhodis¢, s konkretnimi podatki, datumi in nosilci, sprejme vsak MDO PD samostojno, pred veljavnostjo pa mora podati soglasje
UO PZS.

Okvirni programi dela MDO-jev za leto 2017 temelji na dolocilih 20. ¢lena Statuta PZS in vsebuje naslednje aktivnosti:
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izvedba sestankov MDO-ja vsaj 4 x letno,

izvedba sej predsedstva MDO PD, Ce je predsedstvo del organiziranosti posameznega MDO PD,

organizacija srecanja planincev MDO PD-ja, spodbujanje drustev k obisku dneva slovenskih planincev 2016 - tudi skupen
prevoz,

udelezba predsednika ali namestnika MDO PD na sejah UO PZS in ostalih sestankih v okviru planinske organizacije; tudi na seji
Skupscine PZS,

udelezba predsednika ali namestnika MDO PD na zborih ¢lanov in pomembnejsih prireditvah drustev ter

finan¢na pomoc oz. donacija drustvom pri razvitju novega prapora, izdaji zbornika ob jubileju ali drugem pomembnem dogodku
za napredek in razvoj planinstva,

izvajanje aktivnosti pokrajinskega odbora mladinskih odsekov (planinska Sola, sre¢anje mladih planincev MDO PD, predavanja,
skupni izleti in tabori, pl. orientacijska tekmovanja, srecanja mentorjev planinskih skupin ...),

izvajanje aktivnosti odbora za varstvo gorske narave (letna srecanje varuhov gorske narave in gorskih strazarjev MDO PD, usposa-
bljanja za gorske strazarje, naravovarstveni izleti, predavanja, koordinacija in izvedba projektov Alpske konvencije ...),

izvajanje aktivnosti odbora za planinske poti (letno sre¢anje markacistov PZS MDO PD, tecaji, predavanja — varnost pri delu, na-
¢rtovanje vedjih skupne akcij obnove poti — odpravljanje posledic naravnih ujm, ...),

izvajanje aktivnosti odbora vodnikov PZS (letna sre¢anje vodnikov PZS iz MDO, licen¢na usposabljanja vodnikov, razna specialna
dodatna usposabljanja oz. predavanja ...),

izvajanje aktivnosti odbora za planinske koce (letna srecanje gospodarjev MDO PD, svetovanja — primeri dobre prakse drugih PD,
predavanja...),

sodelovanje z zamejskimi PD ali PD/regijskimi planinskimi organizacijami v sosednjih drzavah,

za MDO PD, katerih podro¢je sega do drzavne meje, spodbujanje drustev za obmejno sodelovanje z drustvi sosednjih drzav ter
povezovanje MDO PD z obmejnimi regijskimi planinskimi organizacijami sosednjih drzav,

priprava biltena o delu MDO PD ter vklju¢enih drustev in/ali koordiniranje ter spodbujanje priprave ¢lankov za objavo vlokalnih
in planinskih medijih,

prevzem aplikacije NAVEZA in drugih elektronskih orodij tudi v delo MDO PD-jev,

svetovanje in pomoc¢ drustvom ter opozarjanje priizpolnjevanju obveznosti poro¢anja PZS in MDO PD (42. ¢len Statuta PZS ) - tudi
ankete, enotni obrazci, podatki za »Planinski kazipot« itd.,

spremljanje o usklajenosti novih, spremenjenih ali dopolnjenih temeljnih aktov drustev s Statutom PZS (41. ¢len),

koordiniranje programa uvajanja, svetovanje in mentorstvo drustvom, ki se vklju¢ujejo v PZS,

redno posodabljanje podatkov na spletnih straneh PZS, kjer je predstavljen posamezen MDO PD,

vokviru moznostiin po predhodnem dogovoru z generalnim sekretarjem PZS, se trudi pridobiti dodatna sponzorska ali donatorska
sredstva za izvajanje programov dela MDO PD,

druge naloge po sklepu UO PZS in Skupscine PZS.

Bojan Rotovnik, predsednik PZS



PREDLOG OKVIRNEGA FINANCNEGA NACRTA
PLANINSKE ZVEZE SLOVENIJE ZA LETO 2017

Okvirni finan¢ni naért PZS za leto 2017 je sestavljen na osnovi naslednjih predpostavk:
- vrednost prihodkov iz ¢lanarine, letnega programa $porta in Fundacije za $port ostane na enaki ravni kot v podrobnem finan¢nem
nadrtu za leto 2016 (v nadaljevanju nacrt 2016)

OKVIRNI FINANCNI NACRT PLANINSKE ZVEZE SLOVENIJE 2017
PO VRSTAH PRIHODKOV IN ODHODKOV

PRIHODKI poroéilo 2015 okvi;r(;i1f6in. n. podr. fin.n. 2016 fin. ;3?; koeficient | koeficient

Prihodki od dejavnosti na:;tr.zzo 01 17; :er::'o; 071/ 6
1. Dotacije iz proracunskih in drugih javnih sredstev 263.328 232,958 242,743 245,243 0,93 | 1,01
1.1, 'Szp :;"‘rztpi”" Ministrstva za izobrazevanje, znanost in 200.062 189.662 200241| 200241 1,00 1,00
1.2. |izrazpisa Urada za mladino 23.234 19.546 20.002 20.002 0,86 | 1,00
1.3. |izrazpisa ESS- evropskih soc. skladov
1.4. |izdrugih javnih sredstev 40.032 23.750 0,00
1.5. |izrazpisa Erazmus+ 22.500 25.000 1,11
2, Dotacija iz fundacij, skladov in ustanov 298.549 289.539 264.075 264.075 0,88 1,00
2.1. |izrazpisov Fundacije za Sport RS 280.273 275.039 264.075 264.075 0,94 | 1,00
2.2. |¢rpanje dolgorocnih ¢asovnih razmejitev 18.276 14.500
3. Donacije drugih pravnih in fizi¢nih oseb 13.140 9.880 10.000 11.000 0,84|1,10
3.1. | za ostalo dejavnost 3.002 380 1.000 0,33
3.2. |od dohodnine fizi¢cnih oseb 10.138 9.500 10.000 10.000 0,99 | 1,00
4, Clanarine in prispevki élanov 638.042 621.131 615.621 617.721 0,97 | 1,00
4.1. | ¢lanarina in stroski vezani na ¢lanarino (bruto) 594.438 599.926 595.621 595.621 1,00 | 1,00
4.2. | prispevek iz reciprocitete 43.604 21.205 20.000 22.100 0,51 (1,11
5. Prihodki od prodaje blaga, storitev in proizvodov 541.773 537.459 626.103 603.000 1,11 (0,96
5.1. | planinska trgovina 112.741 138.082 147.890 125.000 1,11]0,85
5.2. |Planinski vestnik 128.513 127.000 125.660 128.000 1,00 1,02
5.3. | koledar 44.886 38.000 40.000 45.000 1,00(1,13
5.4. | usposabljanje kadrov 131.815 145.761 177.451 170.000 1,291 0,96
5.5. | sponzorstvo, oglasi 65.680 50.379 78.331 77.000 1,1710,98
5.6. |najemnine 16.068 23.256 15.032 16.000 1,00 | 1,06
5.7. | drug material in storitve 42.070 14.982 41.739 42.000 1,00 (1,01
6. Ostali prihodki od dejavnosti 48.470 43.849 48.480 43.500 0,90 | 0,90
6.1. | prihodki od licenc 10.064 10.165 12.500 11.000 1,09(0,88
6.2. | prihodki od vstopnin, registracija 26.604 25.514 24.930 26.000 0,98 1,04
6.3. | ostali prihodki iz dejavnosti 11.802 8.170 11.050 6.500 0,55 (0,59
7. Financ¢ni prihodki 28
8. Drugi prihodki 2.763 0 2.300 800 0,29 0,35
8.1. | od odskodnin, tozb, premij 1.959
8.2. | drugiizredni prihodki 804 2.300 800 1,00(0,35
9. Povecanje vrednosti zalog 33.363

SKUPAJ PRIHODKI PO BILANCI 1.839.456 1.734.816 1.809.322| 1.785.339 0,97 | 0,99

interni prihodki 238.081 187.776 306.694 238.081

VSI PRIHODKI 2.077.537 1.922.592 2.116.016 | 2.023.420 0,97 | 0,96
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porocilo 2015 okvirni flzr:”ns podr. fin.n. 2016 fin. r;:c;r; koeficient | koeficient

0DHoDK " or.2015 | pedin. 2016
1. Stroski porabljenega materiala in trgovskega blaga 126.692 183.850 145.824 131.500 1,04|0,90
1.1. | material, trgovsko blago 93.177 140.700 112.309 98.000 1,05(0,87
1.2. |oprema 12.025 25.400 12.025 12.000 1,00 1,00
1.3. |energija 18.854 16.800 18.854 18.900 1,00 | 1,00
1.4. | nabavljen drobniinventar 2.636 950 2.636 2.600 0,99 | 0,99
2. Stroski storitev 1.234.567 1.100.127 1.178.752| 1.151.378 0,93 |0,98
2.1. | vzdrzevanje opreme 59.845 28.000 58.845 58.845 0,98 1,00
2.2. | avtorski honorarji in pogodbeno delo 110.569 145.000 106.660 106.000 0,96 | 0,99
2.3. | prevozi - letalski, avtobusni, drugi 40.170 58.000 40.170 40.000 1,00 1,00
2.4. | postne, telefonske in internetne storitve 61.812 72.000 61.812 61.000 0,99 (0,99
2.5. | komunalne storitve 1.276 1.500 1.276 1.276 1,00 | 1,00
2.6. | tiskarske storitve 88.898 99.000 99.861 88.000 0,99 (0,88
2.7. | obrtne storitve 46.293 40.000 51.849 46.000 0,99 (0,89
2.8. | odvetniske storitve 1.917 400 1.917 1.917 1,00 1,00
2.9. |delo preko stud. servisa 5.174 8.000 5.174 5.000 0,9710,97
2.10. | stroski promocij, oglasi, sponzorstva 52.044 22.000 51.257 52.000 1,00 1,01
2.11. | reprezentanca 16.682 2.500 5.650 5.000 0,30]0,88
2.12. | stroski na tekmah in treningih 86.094 61.000 77.328 80.000 0,93 (1,03
2.13. | stroski na odpravah 43.444 40.000 34.570 34.500 0,79 (1,00
2.14. | stroski na usposabljanjih 18.860 14.000 18.860 18.800 1,00 | 1,00
2.15. | storitve (kotizacije, prevajanje,lektoriranje, bancne stor.) 14.436 11.000 27.219 18.700 1,30 (0,69
2.16. | povracila potnih stroskov 154.687 151.000 154.356 152.000 0,98 (0,98
2.17. | prehrana za usposabljanja in druge planinske dejavnosti 48.207 42.000 59.418 59.000 1,22 (0,99
2.18. | zavarovanje 197.387 202.827 231.606 202.827 1,03 (0,88
2.19. | najem prostorov, opreme 43.233 59.900 42411 43.000 0,99 1,01
2.20. | druge storitve 62.513 42.000 48.513 55513 0,89 1,14
2.21. | stroski storitev - edicije 81.026 22.000 0,27
3. Stroski dela 310.386 301.294 317.282 334.352 1,08 1,05
3.1. | bruto place 229.052 220.295 232.295 245.576 1,07 | 1,06
3.2. | prispevki delodajalca na place 37.146 35.539 37.471 39.538 1,06 | 1,06
3.3. | drugi stroski dela (regres, prevoz na/z dela, prehrana) 38.969 41.200 43.256 43.538 1,121 1,01
3.4. | povracila stroskov zaposlencev 5.219 4.260 4,260 5.700 1,09 1,34
4. Dotacije drugim pravnim osebam 66.986 67.950 67.278 77.235 1,15|1,15
4.1. | odobrena sredstva iz pl.skl. drugim 1.425
4.2. | dotacije, ki jih razdelijo MDO PD 2335 4.600 2.344 2335 1,00 1,00
4.3. | sredstva za delo mladinskih odsekov 13.738 13.000 13.795 13.800 1,00 1,00
44. | dotacije PDin drugim 24913 20.425 21.139 31.100 1,25|1,47
4.5. | dejavnost Slovenskega planinskega muzeja 26.000 28.500 30.000 30.000 1,15{ 1,00
5. Amortizacija 43.850 32.790 44.047 44.000 1,00 1,00
6. Drugi odhodki iz dejavnosti 15.277 15.500 15.277 15.277 1,00| 1,00
6.1. | ¢lanarine mednarodnim in domacim organizacijam 15.277 15.500 15.277 15.277 1,00| 1,00
7. Finan¢ni odhodki 5.169 500 500 0,10| 1,00
8. Drugi odhodki 31.783 30.500 35.550 30.500 0,96 | 0,86
8.1. | popravki vrednosti 392 5.300 500 1,28 0,09
8.2. | stroskiiz preteklih let, prera¢cun DDV 1.145
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8.3. |takse za odprave, tekme, carine, prispevki stavbno zemlj. 30.246 30.500 30.250 30.000 0,99 0,99
9. Davek od dohodkov pravnih oseb
SKUPAJ ODHODKI PO BILANCI 1.834.711 1.732.011 1.804.509 | 1.784.742 0,97 | 0,99
interni odhodki 238.081 187.776 306.694 238.081 1,00
VSI ODHODKI 2.072.792 1.919.787 2.111.203 | 2.022.823 0,98 | 0,96
Presezek prihodkov/odhodkov obra¢unskega leta 4.744 2.805 4.813 597
PRIHODKI

Skupni prihodki so glede na naért 2016 vedjiza 1 %.

Dotacije iz proracuna in drugih javnih sredstev

V tej skupini so zajeti nacrtovani prihodki iz razpisov Ministrstva za izobrazevanje, znanost in §port, Urada za Mladino in drugih javnih
sredstev. Ti ostajajo enaki kot v nacrtu. Poleg tega na¢rtujemo $e prihodke iz projekta Erazmus+ v vrednosti 25 tiso¢ € (na uvodnem
sestanku februarja 2016 je bilo dolo¢eno, da bo projekt konc¢an leta 2018 in ne 2017 kot je bilo prvotno receno.

Dotacije od fundacij, skladov in ustanov

Sredstva Fundacije za $port so na¢rtovana v skladu z izhodis¢i.

Donacije drugih pravnih in fizi¢nih oseb

Od donacij pri¢akujemo donacije od dohodnine fizi¢nih oseb in manj$o vrednost drugih donacij.

Clanarine in prispevki ¢lanov

Clanarina je na¢rtovana v enaki vrednosti kot na¢rtu 2016, prispevek iz reciprocitete pa v vrednosti kot je bil za leto 2016.

Prihodki od prodaje blaga, storitev in proizvodov

V tej postavki na¢rtujemo prihodke od prodaje v planinski trgovini, od prodaje Planinskega vestnika, koledarja, prihodke od usposa-
bljanja, sponzorstev, oglaevanja, najemnin in druge prihodke.

Ostali prihodki od dejavnosti

Nac¢rtovani so prihodki od licenc, registracije in startnin, ki jih namenjajo klubi in ¢lani za dejavnost.

Financni prihodki

Finanénih prihodkov ne naértujemo.

Drugi prihodki

Druge prihodke nacrtujemo v vrednosti iz leta 2015.

Interni prihodki med komisijami

Ti prihodki ne vplivajo na rezultat, so samo odraz notranjih internih knjizenj med komisijami, drugimi stroskovnimi mesti in strokovno
sluzbo v skladu z medsebojnimi dogovori in sklepi komisij in so izvzeti iz poslovnega rezultata.

ODHODKI

Skupni stroski so glede na nacrt 2016 zmanjsani za 1 %.

Stroski porabljenega materiala in trgovskega blaga

Zajemajo nacrtovane vrednosti stroskov materiala in trgovskega blaga, opreme, energije.

Stroski storitev

V nacrtovanih stroskih storitev so vSteti ocenjeni naslednji stroski: vzdrzevanje opreme, avtorski honorarji, prevozi, postne, telefonske
storitve, komunalne storitve, tiskarske storitve, obrtne storitve (strosek storitev priizdelavi raznih edicij, diplom, fotokopirnih storitev
...), odvetniske storitve, delo preko $tudentskega servisa, promocija, reprezentanca, stroski na tekmah in treningih, odpravah, povracila
prevoznih stro$kov za drustvene, zavarovanje, najemnine prostorov, druge storitve in stroske edicij (vrednost teh je v poro¢ilu 2015 tako
velika, ker je bil narejen popravek iz preteklih let).

Stroski dela

Nac¢rtovani so stroski bruto pla¢, prispevki delodajalca, drugi stroski dela za zaposlence v strokovni sluzbi. Ocenjena vrednost je glede
naleto 2015 povecana v skladu z novo sistemizacijo delovnih mest (nova zaposlitev enega delavca, dodatek za vodenje uénega sredisca).
Dotacije drugim pravnim osebam

V tej skupini so nacrtovane dotacije za delo mladinskih odsekov po razpisih Fundacije za $port, dotacije na osnovi pogodb in odobrenih
vlog planinskih drustev, dotacije za vzdrzevanje planinskih poti, dotacije za Slovenski planinski muzej na osnovi aneksa k pogodbi.
Amortizacija

Ocenjena vrednost amortizacije ostaja na ravni leta 2015.

Drugi odhodki iz dejavnosti

Nacrtujemo ¢lanarine CAA, UIAA, IKAR, IFSC, ISMFE, ERA in druge.

Financni odhodki

Finanéne odhodke nacrtujemo v vrednosti 500 €.

Drugi odhodki

Med drugimi odhodki so na¢rtovani popravki vrednosti terjatev, takse za tekme komisije za §portno plezanje in komisije za gorske $porte.
Interni odhodki med komisijami

Tiodhodki ne vplivajo na rezultat, so samo odraz notranjih internih knjizenj med komisijami, upravnim odborom in strokovno sluzbo
v skladu z medsebojnimi dogovori in sklepi komisij in so izvzeti iz poslovnega rezultata.

Ursa Mali Matej Planko Bojan Rotovnik
strok. del. v rac. generalni sekretar PZS predsednik PZS
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ODHODKI

St.SM Opis stroskovnih mest (SM) POROCILO | REBALANS | POROCILO | FIN. KOEF. KOEF. POROCILO
2014 2015 2015 NACRT POR2015/ | POR2015/ 2014
2016 REB2015 | POR2014
SKUPAJ brez internih knjizb 1.852.166 | 1.797.700 | 1.834.711 | 1.804.509 1.864.492
rezultat 12.326
SKUPAJ 2.634.520 | 2.110.228 | 2.049.692 | 2.111.203 0,97 0,78 2.646.846
1. CLANARINA 222.296 242.871 230.434 254.030 0,95 1,04 222.296
1.1. Materialni stroski ¢lanarine 66.561 52.730 55.354 44.730 1,05 0,83
12. Zavarovanje ¢lanov 155.735 190.141 175.080 209.300 0,92 1,12
2, PLANINSKI SKLAD (dodane knjizbe iz ¢lan.) 445.779 0 0,00 448.389
2.1. Vzdrzevanje planinskih poti 0
22, Ekoloska in energetska sanacija pl. ko¢ 0
23. Slovenski planinski muzej 0
24. Planinski vestnik 0
3. SPLOSNO 108.230 132.336 | 136.039| 151.848 1,03 1,26 33.814
3.2. Informiranje 21.630 29.681 30.782 29.793 1,04 1,42 4.100
33. Promocija 17.928 4.000 11.552 11.000 2,89 0,64 2.212
34. Priznanja 3.950 3.950 4.814 3.950 1,22 1,22
3.5. Slovenski planinski muzej 28.500 28.000 27.811 30.000 0,99 0,98
3.6. Mobilna plezalna stena 14.051 14.550 18.075 14.550 1,24 1,29 11.866
37. Kombi 7.946 10.705 10.504 10.705 0,98 1,32 5.523
38. Razvojni projekti MDO PD 1.500 1.900 0 0 0,00 0,00
3.9. Planinski spomeniki 1.900 1.291 5.700 0,68
4. MEDNARODNA DEJAVNOST 20.200 28.206 27.243 29.645 0,97 1,35 20.200
4.1. UIAA - mednarodno zdruZenje pl. organizacij 9.385 11.245 11.283 10.565 1,00 1,20
4.2. CAA - Zdruzenje pl. organizacij alpskega loka 4.204 4.040 4.078 4.809 1,01 0,97
43. BMU - Zdruzenje pl. organizacij Balkana 755 1.750 1.432 1.100 0,82 1,90
44, IKAR - Mednarodna komisija za resevanje v gorah 400 400 400 400 1,00 1,00
4.5. ERA - Evropska popotniska zveza 998 1.000 1.112 1.000 1,1 1,1
4.6. IFSC - Mednarodna zveza za Sportno plezanje 2.100 2.000 2.100 0,95
47. ISMF - Mednarodna turnosmucarska zveza 1.300 1.300 1.107 1.500 0,85 0,85
48. EU MF - EU mountaineering forum 100 0 0 0,00
49. Zdruzenije za reciprociteto 635 700 508 500 0,73 0,80
4.10. Bilaterarno sodelovanje 800 1.100 1.123 2.200 1,02 1,40
411 Zamejski Slovenci in Slovenci po svetu 2.000 384 2.000 0,19
4.12. Ostali stroski mednarodnega sodelovanja 1.723 2471 3.815 3471 1,54 2,21
5. Planinski vestnik 166.976 159.859 | 142.948 148.722 0,89 0,86 167.581
1ZID 1Z PRETEKLIH LET/IZID OBDOBJA/PRENOS V NASLEDNJE L. -30.459
5.1. Stroski materiala in storitev 133 1.500 1371 1.500 0,91 10,31
5.2. Stroski storitev in distribucije 103.731 94.361 76.694 80.661 0,81 0,74
53. Stroski honorarjev 46.612 47.498 48.383 50.061 1,02 1,04
54. Sofinanciranje skupnih stroskov dela in materiala 16.500 16.500 16.500 16.500 1,00 1,00
6. Planinska trgovina 222,539 273.400| 219.677 | 267.590 0,80 0,99 178.204
6.1. Planinske karte 21.300 41514 9.100 1,95
6.2. Planinski in plezalni vodniki 51.400 25.469 73.800 0,50
6.3. Dnevniki 6.600 4.866 4.200 0,74

a4



PRIHODKI PRIHODKI POROCILO 2015
REBALANS | POROCILO FIN. NACRT | KOEF. KOEF. Clanarina Lastna dej. | Sredstva | Sredstva Urad za Sponzorstvo | Donacije "Interne | Ostalo
2015 2015 2016 POR2015/ POR2015/ FSO LPS mladino knjizbe"
REB2015 POR2014
1.799.645 1.839.454 | 1.809.323
1.945 4.744 4.814
2.112.173 2.054.436 | 2.116.017 0,97 0,78 591.433 554.993 | 280.273 200.062 23.234 65.680 13.140 | 214.981 | 110.636
242.871 239.425 254.030 0,99 1,08 227.451 4.566 0 0 2.540 0 4.121 746
52.730 44.730 55.354 0 0 0 0 0 0 0 0
190.141 209.300 172.097 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
132.336 121.671 151.848 0,92 3,60 46.022 15.719 2.900 0 0 20.469 0 4.528  32.032
29.681 29.793 0,00 6.898 0 0 0 0 0 0 0 0
4.000 11.000 0,00 2.000 0 0 0 0 0 0 0 0
3.950 3.950 3.925 0 0 0 0 0 0 0 0
28.000 30.000 27.811 0 0 0 0 0 0 0 0
14.550 14.550 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10.705 10.705 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.900 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.900 5.700 568 0 0 0 0 0 0 0 0
27.496 19.734 29.645 0,72 0,98 13.538 0 0 4.996 0 0 0 0 1.200
10.766 10.565 5.851 0 0 0 0 0 0 0 0
3.809 4.809 1.956 0 0 0 0 0 0 0 0
1.750 1.100 1.350 0 0 0 0 0 0 0 0
400 400 400 0 0 0 0 0 0 0 0
1.000 1.000 1.000 0 0 0 0 0 0 0 0
2.100 2.100 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.300 1.500 300 0 0 0 0 0 0 0 0
100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
700 500 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.100 2.200 297 0 0 0 0 0 0 0 0
2.000 2.000 384 0 0 0 0 0 0 0 0
2471 3471 2.000 0 0 0 0 0 0 0 0
169.326 172.563 162.422 1,02 1,03 18.253 128.513 5.000 0 0 17.197 2.000 1.600 0
29.614 -844
2.000 1.500 0 0 0 0 0 0 0 0 0
99.422 94.361 0 0 0 0 0 0 0 0 0
51.404 50.061 1.753 0 0 0 0 0 0 0 0
16.500 16.500 16.500 0 0 0 0 0 0 0 0
273.400 212,522 277.290 0,78 1,19 0 191.045 1.389 0 0 1.500 0 12.773 5.815
21.300 9.100 0 0 0 0 0 0 0 0 0
51.400 73.800 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6.600 4.200 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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ODHODKI

St.SM Opis stroskovnih mest (SM) POROCILO | REBALANS | POROCILO | FIN. KOEF. KOEF. POROCILO
2014 2015 2015 NACRT POR2015/ | POR2015/ 2014
2016 REB2015 | POR2014

6.4. Strokovna literatura 3.000 1.133 3.000 0,38

6.5. Leposlovje 14.300 7.514 0 0,53

6.6. Planinski koledar 30.300 19.340 30.300 0,64

6.7. Ostali izdelki 98.450 71.423 99.140 0,73

6.8. Promocija 3.850 4219 3.850 1,10

6.9. Sofinanciranje skupnih stroskov dela in materiala 44.200 44.200 44.200 1,00

7. Planinsko u¢no sredisce Bavsica 40.336 36.622 41.832 38.922 1,14 1,04 40.295
1ZID 1Z PRETEKLIH LET/IZID OBDOBJA/PRENOS V NASLEDNJE L. 10.832

7.1, Stroski materiala in storitev 18.995 27.132 31.321 26.432 1,15 1,65 36.160

7.2, Vzdrzevanje objekta in amortizacija 17.441 5.590 6.612 8.590 1,18 0,38 4135

7.3. Sofinanciranje skupnih stroskov dela in materiala 3.900 3.900 3.900 3.900 1,00 1,00

8. Skupni materialni stroski 135.740 110.750 | 158.588 108.800 1,43 1,17 141.554

8.1. Stroski materiala 12115 12.200 11.967 10.200 0,98 0,99

8.2. Stroski storitev 84.624 82.550 120.821 78.600 1,46 1,43

83. Osnovna sredstva 0 0 0

84. Amortizacija 39.001 16.000 25.800 20.000 1,61 0,66

9. Strokovna sluzba 286.675 301.294 | 309.530 317.282 1,03 1,08 299.659

9.1. Bruto place 211.254 220.295 229.052 232.295 1,04 1,08

9.2. Prispevki delodajalca 34.164 35.539 37.146 37471 1,05 1,09

9.3. Drugi stroski dela 41.257 45.460 43.331 47.516 0,95 1,05

10. ORGANI (razen komisij) 61.168 51.214 50.915 58.663 0,99 0,83 77.978

10.1. Skupscina 1.502 599 176 1.150 0,29 0,12

10.2. Upravni odbor 3.941 3.500 3.255 8.150 0,93 0,83

10.3. Nadzorni odbor 469 400 272 400 0,68 0,58

104. Predsedstvo 14.601 15.800 14.128 16.800 0,89 0,97

10.5. Odbor za usposabljane in preventivo 6.791 6.350 1.160 6.350 0,18 0,17
PRENOS IZ PRET. LET/IZID ZA PRENOS V NASLEDNJE OBDOBJE 3.480

10.6. Odbor za ¢lanstvo 704 600 272 600 045 0,39

10.7. Odbor za pravne zadeve 469 400 0 400 0,00 0,00

10.8. Odbor za zaloznistvo in informiranje 704 600 161 600 0,27 0,23

10.9. Odbor Gore in varnost 89 500 296 500 0,59 333

10.10. Raziskovalna skupina 1.143 900 482 900 0,54 0,42

10.11. MDO PD Dolenjske in Bele krajine 1.153 1.223 922 1341 0,75 0,80 4,161
PRENOS I1Z PRET. LET/IZID ZA PRENOS V NASLEDNJE OBDOBJE 3.008 3.446

10.12. MDO PD Gorenjske 5.557 2453 2.594 2.671 1,06 0,47 6.424
PRENOS IZ PRET. LET/IZID ZA PRENOS V NASLEDNJE OBDOBJE 866 979

10.13. MDO PD Koroske 1.488 1.536 1.558 1.606 1,01 1,05 1.705
PRENOS I1Z PRET. LET/IZID ZA PRENOS V NASLEDNJE OBDOBJE 216

10.14. MDO PD Ljubljana 3.692 2.742 2111 2.785 0,77 0,57 3.661
PRENOS IZ PRET. LET/IZID ZA PRENOS V NASLEDNJE OBDOBJE -32

10.15. MDO PD Kamnisko Bistriski 616 1.305 382 1.363 0,29 0,62 2.277
PRENOS IZ PRET. LET/IZID ZA PRENOS V NASLEDNJE OBDOBJE 1.661

10.16. MDO PD Notranjske 1.485 1.397 1.014 1.440 0,73 0,68 2.527
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PRIHODKI PRIHODKI POROCILO 2015
REBALANS | POROCILO FIN. NACRT | KOEF. KOEF. Clanarina Lastna dej. | Sredstva | Sredstva Urad za Sponzorstvo | Donacije "Interne | Ostalo
2015 2015 2016 POR2015/ POR2015/ FSO LPS mladino knjizbe"
REB2015 POR2014
3.000 3.000 0 0 0 0 0 0 0 0
14.300 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30.300 40.000 0 0 0 0 0 0 0 0
98.450 99.140 0 0 0 0 0 0 0 0
3.850 3.850 0 0 0 0 0 0 0 0
44.200 44.200 0 0 0 0 0 0 0 0
36.622 42.667 38.922 1,17 1,06 0 13.077 0 0 0 0 24.934 4.655
834 11.666
27.132 26.432 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
5.590 8.590 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0
3.900 3.900 0 0 0 0 0 0 0 0
111.750 131.000 105.200 1,17 0,93 35.725 5.502 0 23.931 0 0 52.059 | 13.783
12.200 10.700 11.967 0 0 0 0 0 0 0
83.550 78.500 23.758 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16.000 16.000 0 0 0 0 0 0 0 0
302.842 302.842 301.294 1,00 1,01 175.661 0 0 18.752 0 0 98.429 ( 10.000
221.843 220.295 0 0 0 0 0 0 0 0
35.539 35.539 0 0 0 0 0 0 0 0
45.460 45.460 0 0 0 0 0 0 0 0
52.749 54.679 58.665 1,04 0,70 36.157 392 6.000 0 280 74 11.776 0
599 1.150 176 0 0 0 0 0 0 0
3.500 8.150 3.090 0 0 0 0 0 0 0
400 400 272 0 0 0 0 0 0 0
15.800 16.800 13.327 0 0 0 0 0 0 0
6.350 6.350 1.088 0 0 0 0 0 0 0
3.480
600 600 212 0 0 0 0 0 0 0
400 400 0 0 0 0 0 0 0 0
600 600 161 0 0 0 0 0 0 0
500 500 296 0 0 0 0 0 0 0
900 900 435 0 0 0 0 0 0 0
1.360 4.368 1.341 3,21 1,05 1.007 353 3.008
3.446 3.446
2.707 3.573 2,671 1,32 0,56 2.004 703 866
979 979
1.626 1.842 1.606 1,13 1,08 1.203 422 216
284 284
2.817 2.785 2.785 0,99 0,76 2.085 732 -32
675 675
1.378 3.039 1.363 2,21 133 1.020 358 1.661
2.657 2.657
1.458 2.500 1.440 1,72 0,99 1.079 379 1.042
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ODHODKI

St.SM Opis stroskovnih mest (SM) POROCILO | REBALANS | POROCILO | FIN. KOEF. KOEF. POROCILO
2014 2015 2015 NACRT POR2015/ | POR2015/ 2014
2016 REB2015 | POR2014
PRENOS IZ PRET. LET/IZID ZA PRENOS V NASLEDNJE OBDOBJE 1.042
10.17. MDO PD Podravja 2.764 2.339 1.561 2.488 0,67 0,56 4.142
PRENOS IZ PRET. LET/IZID ZA PRENOS V NASLEDNJE OBDOBJE 1.378
10.18. MDO PD Pomurja 1.760 1.095 1.438 1.130 1,31 0,82 3.310
PRENOS IZ PRET. LET/IZID ZA PRENOS V NASLEDNJE OBDOBJE 1.550
10.19. MDO PD Poso¢ja 2.396 1.506 926 1.587 0,61 0,39 2.409
PRENOS IZ PRET. LET/IZID ZA PRENOS V NASLEDNJE OBDOBJE 13
10.20. MDO PD Primorske 1.300 1.351 2.802 1.400 2,07 2,16 2.099
PRENOS IZ PRET. LET/IZID ZA PRENOS V NASLEDNJE OBDOBJE 799
10.21. MDO PD Savinjske 5.939 3.092 2.207 3.420 0,71 0,37 5.682
PRENOS IZ PRET. LET/IZID ZA PRENOS V NASLEDNJE OBDOBJE -256
10.22. MDO PD Zasavja 2.605 1.525 3.122 1.582 2,05 1,20 2435
PRENOS IZ PRET. LET/IZID ZA PRENOS V NASLEDNJE OBDOBJE -170
11. Komisija za alpinizem (KA) 145.550 131.812 113.823 128.099 0,86 0,78 141.079
1ZID 1Z PRETEKLIH LET/IZID OBDOBJA/PRENOS V NASLEDNJE L. 25.267
11.0. Organizacijske aktivnosti 1.182 1.000 1.912 1.000 1,91 1,62
1.2, Usposabljanja 19.935 13.658 16.639 17.660 1,22 0,83
11.3. Slovenska mladinska alpinisti¢na reprezentanca 24,745 30.400 23.970 32.357 0,79 0,97
114. Slovenska ¢lanska alpinisti¢na reprezentanca 51.988 61.300 51.777 52.000 0,84 1,00
11.5. Ostale aktivnosti 30.500 10.263 4334 10.350 0,42 0,14
116. Sofinanciranje skupnih stroskov dela in materiala 17.200 15.191 15.191 14.732 1,00 0,88
12, Komisija za gorske $porte (KGS) 15.882 10.805 9.245 10.545 0,86 0,58 17.090
1ZID 1Z PRETEKLIH LET/IZID OBDOBJA/PRENOS V NASLEDNJE L. 767
12.1. Organizacijske aktivnosti 750 0 750 0,00
12.2. Usposabljanja 0 0 0
123. Slovenska reprezentanca v tekm. lednem plezanju 9.026 5.465 4.528 5.523 0,83 0,50
124, Slovenska reprezentanca v tekm. turnem smucanju 4,952 2.704 2.831 2.504 1,05 0,57
12.5. Ostale aktivnosti 119 119 119 1,00
12.6. Sofinanciranje skupnih stroskov dela in materiala 1.904 1.767 1.767 1.649 1,00 0,93
13. Gospodarska komisija (GK) 15.049 50.465 34.019 21.300 0,67 2,26 17.678
1ZID I1Z PRETEKLIH LET/IZID OBDOBJA/PRENOS V NASLEDNJE L. 2.682
13.1. Organizacijske aktivnosti 511 1.000 1.598 1.300 1,60 3,13
13.2. Usposabljanja 5.600 1323 4.500 0,24
133. Svetovalna pisarna in certifikati 14372 10.000 9.389 8.000 0,94 0,65
134. Ostale aktivnosti 166 30.865 18.709 4.500 0,61 112,88
13.5. Sofinanciranje skupnih stroskov dela in materiala 3.000 3.000 3.000 1,00
14. Miladinska komisija (MK) 77.972 54.381 60.152 53.507 11 0,77 98.479
1ZID I1Z PRETEKLIH LET/IZID OBDOBJA/PRENOS V NASLEDNJE L. 10.882
14.1. Organizacijske aktivnosti 903 1.500 1.215 1.400 0,81 1,35
14.2. Usposabljanja 6.404 8.950 9.709 11.950 1,08 1,52
14.3. Projekti 28.592 13.790 15.709 13.010 1,14 0,55
14.4. Ostale aktivnosti 10.722 17141 20.381 14.420 1,19 1,90
14.5. Tekmovanja 6.451 6.000 6.138 5.726 1,02 0,95
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PRIHODKI PRIHODKI POROCILO 2015
REBALANS | POROCILO FIN. NACRT | KOEF. KOEF. Clanarina Lastna dej. | Sredstva | Sredstva Urad za Sponzorstvo | Donacije "Interne | Ostalo
2015 2015 2016 POR2015/ POR2015/ FSO LPS mladino knjizbe"
REB2015 POR2014
1.486 1.486
2.520 3.972 2.488 1,58 0,96 1.865 655 74 1378
241 241
1.143 2.693 1.130 2,36 0,81 846 297 1.550
1.255 1.255
1.607 1.620 1.587 1,01 0,67 1.190 417 13
695 695
1415 2.937 1.400 2,08 1,40 1.048 23 368 1.499
135 135
3.468 4211 3.420 1,21 0,74 2.567 901 744
2.005 2.005
1.601 1.800 1.582 112 0,74 1.185 369 416 -170
-1.322 -1.322
131.812 121.698 128.099 0,92 0,86 5.663 14.609 64.486 36.790 0 0 150 0 0
7.875 33.142
1.000 1.000 685 0 0 0 0 0 0 0 0
8.391 17.660 0 0 0 0 0 0 0 0 0
32.946 31.838 2.000 0 0 0 0 0 0 0 0
64.320 52.928 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9.963 9.942 2978 0 0 0 0 0 0 0 0
15.191 14.732 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10.805 11.096 10.545 1,03 0,65 0 0 2.100 8.996 0 0 0 0 0
1.851 2.619
750 750 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.465 5.523 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.704 2.504 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19 119 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.767 1.649 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50.465 51.370 22.300 1,02 2,91 5.000 0 0 0 0 3.965 0 0| 42.405
17.351 20.033
1.000 1.300 1.000 0 0 0 0 0 0 0 0
5.600 5.500 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10.000 8.000 1.000 0 0 0 0 0 0 0 0
30.865 4.500 3.000 0 0 0 0 0 0 0 0
3.000 3.000 0 0 0 0 0 0 0 0
54.381 62.691 53.507 1,15 0,64 3.418 9.159 26.300 381 23.234 0 200 0 0
2.539 13.421
1.500 1.400 998 0 0 0
8.950 11.950 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13.790 13.010 2.000 0 0 0 0 0 0 0 0
17.141 14.420 420 0 0 0 0 0 0 0 0
6.000 5.726 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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ODHODKI

St.SM Opis stroskovnih mest (SM) POROCILO | REBALANS | POROCILO | FIN. KOEF. KOEF. POROCILO
2014 2015 2015 NACRT POR2015/ | POR2015/ 2014
2016 REB2015 | POR2014

14.6. Sofinanciranje skupnih stroskov dela in materiala 24.900 7.000 7.000 7.000 1,00 0,28

15. Komisija za planinske poti (KPP) 121.379 143.480 99.511 107.309 0,69 0,82 123.556
1ZID 1Z PRETEKLIH LET/IZID OBDOBJA/PRENOS V NASLEDNJE L. 59.910

15.1. Organizacijske aktivnosti 2.830 1.600 3.664 2.200 2,29 1,29

15.2. Usposabljanja 12.987 15.980 13.250 14.580 0,83 1,02

153. Vzdrzevanje planinskih poti 62.688 94.258 55.735 60.458 0,59 0,89

15.4. Ostale aktivnosti 22.874 11.712 6.861 10.071 0,59 0,30

15.5. Sofinanciranje skupnih stroskov dela in materiala 20.000 20.000 20.000 20.000 1,00 1,00

16. Komisija za $portno plezanje (KSP) 305.688 | 270.730 | 301.462| 268.808 1,11 0,99 319.463
1ZID 1Z PRETEKLIH LET/IZID OBDOBJA/PRENOS V NASLEDNJE L. -882

16.1. Organizacijske aktivnosti 239 1.000 308 1.000 0,31 1,29

16.2. Usposabljanja 19.367 9.303 8.221 9.405 0,88 0,42

16.3. Mladinska reprezentanca v $p. plezanju 62.178 49.965 68.851 54.501 1,38 1,1

16.4. Clanska reprezentaca v p. plezanju 91.781 76.650 82.508 80.120 1,08 0,90

16.5. Tekmovanja 83.551 72.523 91.166 63.477 1,26 1,09

16.6. Ostale aktivnosti 13.293 33.029 22.149 32.635 0,67 1,67

16.7. Sofinanciranje skupnih stroskov dela in materiala 35.280 28.260 28.260 27.670 1,00 0,80

17. Komisija za turno kolesarstvo (KTK) 15.646 15.847 17.488 23.822 1,10 1,12 18.566
1ZID 1Z PRETEKLIH LET/IZID OBDOBJA/PRENOS V NASLEDNJE L. 11.092

17.1. Organizacijske aktivnosti 964 1472 1.057 1472 0,72 1,10

17.2. Usposabljanja 10.341 7.250 9.022 15.000 124 0,87 14.106

17.3. Licen¢na usposabljanja 0 475 1.071 700 2,25 0

17.4. Ostale aktivnosti 4.341 5.700 5.388 5.700 0,95 1,24 4.460

17.5. Sofinanciranje skupnih stroskov dela in materiala 950 950 950 1,00

18. Komisija za varstvo gorske narave (KVGN) 9.423 8.404 7.756 8.404 0,92 0,82 7.883
1ZID 1Z PRETEKLIH LET/IZID OBDOBJA/PRENOS V NASLEDNJE L. 2.319

18.1. Organizacijske aktivnosti 1.701 654 680 654 1,04 0,40

18.2. Usposabljanja 4.862 5.483 5.247 5.483 0,96 1,08 5.262

18.3. Licen¢ni seminarji 570 667 754 667 113 1,32 876

18.4. Ostale aktivnosti 2.290 1.000 474 1.000 0,47 0,21 1.745

18.5. Sofinanciranje skupnih stroskov dela in materiala 600 600 600 1,00

19. Vodniska komisija (VK) 125.300 87.752 89.030 113.906 1,01 0,71 118.959
1ZID 1Z PRETEKLIH LET/IZID OBDOBJA/PRENOS V NASLEDNJE L. -25.313

19.1. Organizacijske aktivnosti 2.290 1.000 1.662 1.200 1,66 0,73

19.2. Usposabljanja 62.382 34.256 35.698 45.056 1,04 0,57

19.3. Licen¢ni seminarji 36.617 37.821 38.261 54.100 1,01 1,04

19.4. Ostale aktivnosti 13911 6.125 4.858 5.000 0,79 0,35

19.5. Sofinanciranje skupnih stroskov dela in materiala 10.100 8.550 8.550 8.550 1,00 0,85
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PRIHODKI PRIHODKI POROCILO 2015
REBALANS | POROCILO FIN. NACRT | KOEF. KOEF. Clanarina Lastna dej. | Sredstva | Sredstva Urad za Sponzorstvo | Donacije "Interne | Ostalo
2015 2015 2016 POR2015/ POR2015/ FSO LPS mladino knjizbe"
REB2015 POR2014
7.000 7.000 0 0 0 0 0 0 0
130.080 119.847 107.309 0,92 0,97 9.841 29.764 60.300 0 5.123 10.316 4.502
20.336 80.245
1.600 2.200 800 0 0 0 0 0 0
14.580 14.580 0 0 0 0 0 0 0
82.258 60.458 6.000 0 0 0 0 0 0
11.642 10.071 3.041 0 0 0 0 0 0
20.000 20.000 0 0 0 0 0 0 0
270.730 288.957 268.808 1,07 0,90 2.900 53.037 | 111.798 106.216 14.606 400 0
-12.506 -13.388
1.000 1.000 158 0 0 0 0 0 0
9.405 9.405 0 0 0 0 0 0 0
55.824 54.501 0 0 0 0 0 0 0
81.379 80.120 0 0 0 0 0 0 0
61.834 63.477 2742 0 0 0 0 0 0
33.029 32.635 0 0 0 0 0 0 0
28.259 27.670 0 0 0 0 0 0 0
15.847 13.400 23.822 0,85 0,72 2,950 10.450 0 0 0 0 0
-4.088 7.004
1.472 1472 550 0 0 0 0 0 0
7.250 15.000 0,00 0 0 0 0 0 0 0
475 700 0 0 0 0 0 0 0
5.700 5.700 0,00 2.400 0 0 0 0 0 0
950 950 0 0 0 0 0 0 0
8.404 6.087 8.404 0,72 0,77 1.664 4.300 0 0 0 0 123
-1.669 651
654 654 680 0 0 0 0 0 0
5483 5.483 0,00 563 0 0 0 0 0 0
667 667 0,00 0 0 0 0 0 0 0
1.000 1.000 0,00 421 0 0 0 0 0 0
600 600 0 0 0 0 0 0 0
90.257 82.186 113.906 0,91 0,69 7.190 74.861 0 0 0 0 135
-6.844 -32.157
1.000 1.200 1335 0 0 0 0 0 0
34.256 45.056 0 0 0 0 0 0 0
40.326 54.100 1.093 0 0 0 0 0 0
6.125 5.000 4.762 0 0 0 0 0 0
8.550 8.550 0 0 0 0 0 0 0
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PREDLOG ZA SKUPSCINO

Ob upostevanju:

- in spostovanju pobude, ki jo je dalo Gorsko drustvo Triglavski prijatelji leta 18726 v Bohinju za ustanovitev drustva z namenom »za-
nimanje za gorske izlete buditi in jih olajsatic,

- ustanovitve Slovenskega planinskega drustva leta 1893 v Ljubljani, »da bi ohranili slovensko lice slovenskim goram« in njegovega
nasledstva,

- daje planinstvo del identitete in tradicije slovenske nacije,

-4.,7.,9.1in 13. ¢lena Zakona o drustvih (Uradni list RS §t. 64/2011) in Statuta Planinske zveze Slovenije

je skup$cina Planinske zveze Slovenije 14. aprila 2012 v Ormozu sprejela in skup$éina v
spremenila in dopolnila

STATUT PLANINSKE ZVEZE SLOVENIJE,

kije vpisana v register drustev pri Upravni enoti Ljiubljana pod zaporedno stevilko 1041.

A.SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len(opredelitev PZS)
(1) Planinska zveza Slovenije (v nadaljevanju: PZS) je prostovoljna zveza drustev, ustanovljena v skladu z zakonom, ki ureja drustva.
Glavna dejavnost PZS je povezovanje drustev in zagotavljanje pogojev za planinstvo v Sloveniji ter mednarodnem prostoru. Goji slo-
vensko planinsko izro¢ilo, izvaja prostovoljsko delo in deluje kot del civilne druzbe, v javnem interesu in kot nacionalna panozna zveza
s podrocja planinstva.

(2) PZS ne deluje na strankarskem in verskem podrocju.

2.¢len
(ime in sedez)
(1) Ime zveze je Planinska zveza Slovenije, kratica pa PZS. Angleski prevod imena PZS je Alpine Association of Slovenia.
(2) Sedez PZS je v Ljubljani.

3.¢len
(predmet statuta)
(1) Ta statut ureja delovanje PZS in razmerja med PZS ter drustvi, ki so njeni ustanovitelji in ¢lani.

4. ¢len

(pomen izrazov)
(1) Izrazi, uporabljeni v tem statutu, imajo naslednji pomen:
(2) planinstvo/gornistvo (uporabljamo ju kot sopomenki) je $portna, gospodarska, raziskovalna, naravovarstvena, zas¢itno-reSevalna,
humanitarna in kulturna dejavnost, povezana z gorsko naravo,
(3) dejavnosti in podrocja (v nadaljevanju: dejavnosti) v drustvih in PZS so planinarjenje, alpinizem, §portno plezanje, turno smucanje,
turno kolesarjenje in drugi gorski $porti, pohodnistvo, nepoklicno vodnistvo, gradnja, vzdrzevanje, opremljanje in upravljanje planin-
skih poti, planinskih ko¢ (vklju¢no z gostinstvom in nastanitvami), plezali$¢ in plezalnih sten, spoznavanje in varovanje gorske narave,
zaloZnistvo, informiranje, arhivska ter muzejska dejavnost in druge dejavnosti v objektih in naravi,
(4) planinske akcije (v nadaljevanju: akcije) so planinski izleti, planinski pohodi, planinske ture, planinski tabori, alpinisti¢ni, §portno-
plezalni, turnokolesarski in planinsko orientacijski vzponi in spusti, turni smuki, tekmovanja, te¢aji in usposabljanja, odprave v tuja
gorstva, delovne akcije, sestanki, zbori, prireditve, razstave, predavanja, sre¢anja in druge akcije,
(5) planinsko drustvo (v nadaljevanju: drustvo) je prostovoljno zdruzenje posameznikov, ustanovljeno v skladu z zakonom, ki ureja
drustva, katerega glavna dejavnost, opredeljena v njegovem temeljnem aktu, je planinstvo ali njegov del iz drugega odstavka tega ¢lena,

kar je razvidno tudi iz imena drustva, in je ¢lan PZS. Drustvo, ki deluje samo na oZjem podrocju planinstva, je drustvo, ki deluje samo

na podro¢ju alpinizma, Sportnega plezanija, gorskega re§evanja, turnega smucanja, turnega kolesarjenja ali drugega gorskega $porta.
(6) planinska organizacija so med seboj organizacijsko povezani posamezniki, drustva, organi PZS in strokovna sluzba.

(7) Opredelitev fizi¢nih oseb v tem statutu je nevtralna in se nanasa na pripadnike obeh spolov. Vsak izraz v ednini se lahko, kjer je to
potrebno, uporabi tudi v mnoZini in obratno.

5.¢len
(poslanstvo in vrednota)

(1) Poslanstvo planinske organizacije je: Planinstvo kot nacin Zivljenja.

(2) Castni kodeks slovenskih planincev (v nadaljevanju: kodeks) je vrednota, ki jo spostuje ter uresni¢uje planinska organizacija in je
kot priloga sestavni del tega statuta.

(3) Nacela delovanja organov PZS in strokovne sluzbe so zlasti:

a) celovito planinstvo in njegova promocija,

b) usmerjenostk drustvom,

¢) usposabljanje za varnejse gibanje v gorah,
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d) varovanje gorske narave ter spostovanje vrednot planinske kulture in tradicije,
d)e) strokovnost in sodelovanje,

e)f) preglednost delovanja in
f)g) vkljucevanje javnosti v sprejemanje odlocitev.

6.clen

(pravna osebnost in zastopnik)
(1) PZS je samostojna in nepridobitna pravna oseba zasebnega prava.
(2) PZS nastopa v pravnem prometu z drugimi v svojem imenu in za svoj racun.
(3) PZS lahko sklepa pogodbe s tretjimi osebami v imenu in na ra¢un posameznih drustev in drugih organizacij, vendar le na podlagi
njihovega pisnega pooblastila.
(4) Zastopnika PZS sta predsednik PZS in generalni sekretar PZS. Zastopata samostojno. Predsednik PZS zastopa brez omejitev, generalni
sekretar PZS ima pooblastilo za izvajanje Ze sklenjenih pogodb in zastopanje pred upravnimi organi v zadevah, ki pomenijo realizacijo
sprejetih odloditev.

B.SIMBOLI PZS
7.¢len
(simboli)
(1) Simboli PZS so: grb PZS, zastava PZS, prapor PZS in himna PZS.
(2) Prapor PZS in himna PZS sta sve¢ana simbola PZS.

8.¢len
(grb, znak, zastava, prapor in himna)

(1) Grb PZS je silhueta Jalovca, ki jo obkroza moder trak v obliki podkve z napisom Planinska zveza Slovenija. Spodaj je moder trak
povezan z belim trakom, na katerem je letnica 1893, ko je bilo ustanovljeno Slovensko planinsko drustvo. Na vozli§¢u je bel trak obli-
kovan s pentljo, v kateri je kratica SPD.

(2) Znak PZS je sestavljen iz silhuete Jalovca v pravokotni obliki, v kateri je v spodnjem desnem kotu kratica SPD in letnica 1893. Zraven
je napis Planinska zveza Slovenije. Znak ima lahko razli¢ne postavitve in dvojezi¢ni napis.

(32) Zastava PZS je modre barve z grbom PZS.

(34) Prapor PZS je modre barve, obrobljen je z zlatim trakom. Na ¢elni strani prapora je grb PZS. Na hrbtni strani prapora je v sredis¢u
elipsa, v kateri je upodobljen pogled na Triglav s severa. V vogalih hrbtne strani so upodobljeni cvetovi Zoisove zvoncice.

v

(54) Himna PZS je prva kitica pesmi Oj, Triglav, moj dom pesnika Matije Zemlji¢a Slavina in skladatelja Jakoba Aljaza.

C.CILJIINNALOGEPZS
9.¢len
(cilji)
(1) PZS deluje tako, da:
a) izpolnjuje in uresnicuje vsebine 1. ¢lena ter planinstvo in planinske akcije iz 4. ¢lena tega statuta,
b) deluje v dobro drustev in njihovih ¢lanov, obiskovalcev gora in gorske narave ter
¢) jenjeno delovanje tudi vjavnem interesu.

10. clen
(varovanje gorske narave)
(1) Poleg ustavnih in zakonskih dolo¢il, Alpske konvencije, spoznanj in nacel naravovarstvene stroke in priporo¢il IUCN (Svetovne zveze
za varstvo narave) ter lastnih strokovnih izhodi$¢ uposteva PZS pri delovanju na podroéju varstva gorske narave tudi dolo¢ila Tirolske
deklaracije o dobri praksi v gorskih $portih.

11.clen
(javni interes)
(1) Z delovanjem v javnem interesu na podroéju $porta, varstva narave, humanitarnih dejavnosti, v mladinskem sektorju ter na podrocju
varstva pred naravnimi in drugimi nesre¢ami PZS omogoca in svetuje vsem obiskovalcem gora moznost vklju¢evanja v drustva, udelezbo
na akcijah, planinskem usposabljanju ter preventivnih programih varnosti v gorah, souporabo planinskih poti, planinskih ko¢, plezalnih
sten ter plezali$¢, dostop do vsebin, ki so ustvarjene z javnimi sredstvi, in sodelovanje pri oblikovanju odlo¢itev.
(2) Delovanje v javnem interesu je prispevek PZS k blaginji prebivalcev Slovenije.

12. ¢len
(naloge)
(1) PZS:
a) normativno ureja, organizira, povezuje, usmerja in vodi planinstvo v Republiki Sloveniji,
b) izvaja uc¢inkovito vodenje organov PZS in organizira strokovno sluzbo,
c) izvaja naloge in storitve, ki so jih nanjo prenesla drustva,
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d) izvaja ¢lanski servis za uresnic¢evanje pravic in obveznosti drustev in posameznikov,

e) izvaja program, v katerem se vsebine 1. ¢lena ter drugega, tretjega in Cetrtega odstavka 4. ¢lena tega statuta dopolnjujejo in prepletajo,

f) spremlja stanje, vrednoti predloge in odlo¢a na podlagi dejstev ter pregledno poroc¢a o svojem delu,

g) razvija $portne zvrsti in izvaja planinske $portne panoge,

h) dolo¢a sistem drzavnih tekmovanj, predpisuje pogoje za nastopanje v njih, jih organizira in vodi,

i) izvaja akcije za razli¢ne ciljne in starostne skupine ter krepi medgeneracijsko sodelovanje,

j) prepoznava razli¢ne motive za ukvarjanje s planinstvom ter za njihovo uresnic¢evanje oblikuje partnerstva in mreze,

k) skrbi za Planinsko, Alpinisti¢no in Sportnoplezalno $olo ter zastopanje vsebin s podroéja varstva gorske narave v vseh programih
planinskega usposabljanja,

1) prepoznava dejavnike tveganja v gorah in skrbi za preventivne programe varnosti v gorah, za programe ozave$¢anja zdravstveno
ogrozenih obiskovalcev gora in organizira akcije za osebe s posebnimi potrebami,

m) izvaja trajnostni planinski turizem in skrbi za planinske objekte, naprave in oznake,

n) vodi in usklajuje dejavnosti urejanja planinskih poti,

0) informira in komunicira z javnostmi in jih vklju¢uje v sprejemanje odlocitev,

p) upravlja s premozenjem PZS,

r) usposablja za delo v planinski organizaciji ter za varnej$e in naravi prijazno obiskovanje gora,

s) izvaja znanstvenoraziskovalne naloge s podro¢ja planinstva,

t) skrbi za varovanje gorske narave,

u) skrbi za kulturno, zaloznigko, arhivsko in muzejsko dejavnost.

13.clen
(programska vodila)
(1) PZS cilje in naloge uresnicuje tudi s pomo¢jo programskih vodil, ki so kot priloga sestavni del tega statuta.

14. clen
(pridobitna dejavnost)
(1) PZS ne sme opravljati pridobitne dejavnosti kot svoje izklju¢ne ali pretezne dejavnosti.
(2) PZS po Standardni klasifikaciji dejavnosti lahko izvaja naslednje pridobitne dejavnosti pod pogoji, ki jih za opravljanje te dejavnosti
doloca zakon:

Sifra Naziv dejavnosti

A02.100 Gojenje gozdov in druge gozdarske dejavnosti

E38.210 Ravnanje z nenevarnimi odpadki

E39.000 Saniranje okolja in drugo ravnanje z odpadki

F43.120 Zemeljska pripravljalna dela

G46.190 Nespecializirano posrednistvo pri prodaji raznovrstnih izdelkov

G47.610 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s knjigami

G47.640 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s Sportno opremo
G47.910 Trgovina na drobno po posti ali po internetu

G47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic

155.201 Po¢itniski domovi in letovis¢a

155.204 Planinski domovi in mladinska prenocisca

155.300 Dejavnost avtokampov, taborov

J58.110 Izdajanje knjig

J58.120 Izdajanje imenikov in adresarjev

J58.140 Izdajanje revij in druge periodike

J58.190 Drugo zaloznistvo

J58.290 Drugo izdajanje programja

J59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

J59.120 Postprodukcijske dejavnosti pri izdelavi filmov, videofilmov, televizijskih oddaj
J59.130 Distribucija filmov, videofilmov, televizijskih oddaj

J59.200 Snemanje in izdajanje zvoc¢nih zapisov in muzikalij

163.120 Obratovanje spletnih portalov

163.990 Drugo informiranje

M72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podro¢jih naravoslovja in tehnologije
M72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druzboslovja in humanistike
M73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

M74.900 Drugje nerazvr$cene strokovne in tehni¢ne dejavnosti

N77.110 Dajanje lahkih motornih vozil v najem in zakup
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N77.210 Dajanje Sportne opreme v najem in zakup

N77.290 Dajanje drugih izdelkov za Siroko rabo v najem in zakup

N79.110 Dejavnost potovalnih agencij

N79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj

N79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti

N81.300 Urejanje in vzdrzevanje zelenih povrsin in okolice

N82.300 Organiziranje razstav, sejmoyv, srecanj

084.250 Zascita in reSevanje pri pozarih in nesrecah

P85.510 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro¢ju Sporta in rekreacije
P85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti
P85.590 Drugje nerazvrsceno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
P85.600 Pomozne dejavnosti za izobraZevanje

88169

088.991 Dejavnost humanitarnih in dobrodelnih organizacij

R90.010 Umetnisko uprizarjanje

R90.020 Spremljajoce dejavnosti za umetnisko uprizarjanje

R90.030 Umetnisko ustvarjanje

R91.030 Varstvo kulturne dedis¢ine

R91.040 Dejavnost botanicnih in Zivalskih vrtov, varstvo naravnih vrednot
R93.110 Obratovanje Sportnih objektov

R93.120 Dejavnost $portnih klubov

R93.190 Druge $portne dejavnosti

R93.299 Druge nerazvri¢ene dejavnosti za prosti ¢as

594.120 Dejavnost strokovnih zdruzenj

594.999 Dejavnost drugje nerazvricenih ¢lanskih organizacij

D. SODELOVANIJE PZS Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI
15. clen

(sodelovanje z drugimi organizacijami)
(1) PZS pri doseganju ciljev in nalog sodeluje z domacimi, tujimi in mednarodnimi organizacijami. PZS se lahko v¢lani vanje, ¢e je
njihovo delovanje v skladu z interesi PZS in pravnim redom Republike Slovenije. Sklep o v¢lanitvi sprejme UO PZS. Ce sodelovanje
zahteva kadrovske in finan¢ne obveznosti PZS, sklep o vkljucitvi sprejme skupsc¢ina PZS.
(2) PZS z organizacijami iz prej$njega odstavka usklajuje svoj interes ter se z njimi dogovarja in sporazumeva o skupnem delovanju in nastopa-
nju. V njihovo delo se lahko vklju¢ujejo delegati in strokovnjaki iz vrst PZS. Imenovanje delegatov v organe upravljanja drugih organizacij na
predlog predsednika opravlja upravni odbor PZS (v nadaljevanju: UO PZS), v strokovne organe drugih organizacij pa delegate PZS s soglasjem
predsedstva PZS imenujejo pristojne komisije. Usmeritve za sodelovanje delegatov v organih drugih organizacij sprejema predsedstvo PZS.
(3) PZS na skupsc¢inah organizacij iz prvega odstavka tega ¢lena zastopa predsednik PZS ali od njega pooblas¢ena oseba.
(4) Odbor Gore in varnost je oblika rednega splo$nega in strokovnega sodelovanja med Gorsko resevalno zvezo Slovenije in PZS, ki se

izvaja na podlagi medsebojnega dogovora.

E.CLANSTVOV PZS
16. clen
(v¢lanitev drustva v PZS)
(1) Drustvo postane ¢lan PZS z dnem sklepa UO PZS:
a) drustvo na podlagi sklepa ob¢nega zbora pisno izrazi pro$njo za ¢lanstvo,
b) izpolnjuje zahteve petega odstavka 4. ¢lena tega statuta,
¢) ima pravila, ki so-skladna niso v nasprotju s Statutom PZS in drugimi splo$nimi akti PZS ter upostevajo kodeks in zahteve drugega
odstavka 27. ¢lena tega statuta,
d) sprejme obveznost za redno placevanje dela ¢lanarine PZS,
d)e) ima vsaj 30 ¢lanov drustva oz. drustva, ki delujejo samo na oZzjem podrocju planinstva, vsaj 10 ¢lanov. Drustva gorske resevalne
sluzbe lahko izkazejo, da je vsaj 10 njihovih ¢lanov, clanov drugih drustev, ki so ¢lani PZS.
(2) Nova drustva se po v¢lanitvi vkljucijo v program uvajanja, ki traja dve leti in poteka pod mentorstvom drustva iz krajevno pristojnega
meddrustvenega odbora planinskih drustev (v nadaljevanju: MDO PD). Mentorstvo za drustva, ki delujejo samo na ozjem podrocju

planinstva, dolo¢i pristojna komisija.

17. ¢len
(pravice in dolZnosti drustva)
(1) Pravice drustev so predvsem, da v skladu s tem statutom in kodeksom:
a) imenujejo delegate za skupscino,
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b) kandidirajo svoje ¢lane v organe PZS,

¢) seznanjajo PZS o svojih problemih in potrebah ter od nje dobivajo strokovno in organizacijsko pomoc,

d) sodelujejo pri delu organov PZS,

e) imajo vpogled v dokumentacijo PZS,

e)f) ob spostovanju dolznosti lahko kandidirajo na razpisih za sredstva PZS, v skladu z razpisnimi pogoji,

f)g) sodelujejo z drugimi drustvi v PZS in

gh) izvajajo $e druge pravice, za katere se v PZS dogovorijo.

(2) Dolznosti drustev so predvsem, da v skladu s tem statutom in kodeksom:

a) izvajajoin promovirajo planinstvo v svojem okolju, predvsem z nudenjem ustreznih in zanimivih programov planinskih dejavnosti,
usposabljanjanjem obiskovalcev gora in pospesevanjem dela z mladimi ter dela mladih,

b) vPZS delujejo redno, aktivno in odgovorno ter prispevajo k uresnic¢evanju ciljev PZS,

¢) senjihovi delegati udelezujejo skupséine,

d) priznavajo pristojnost in odlocitve PZS, kakor so doloc¢ene s tem statutom,

e) PZSredno odvajajo del ¢lanarine,

f) seznanjajo MDO PD s spremembami svojih pravil pred potrditvijo na zboru ¢lanov PD,

g) osvojem delu redno porocajo PZS ter MDO PD na enotnem obrazcu in

h) opravljajo $e druge dolznosti, za katere se v PZS dogovorijo.

18. clen
(v¢lanitev in delovanje pridruzenega drustva v PZS)

(1) PridruZeni ¢lan PZS lahko postane drustvo ali druga organizacija iz prvega odstavka 15. ¢lena tega statuta na podlagi sklepa svojega
najvisjega organa, Ce:

a) izrazi pisno prosnjo za clanstvo in

b) je njegova dejavnost povezana s planinstvom in akcijami iz 4. ¢lena tega statuta in ni v nasprotju s tem statutom.

(2) Pridruzeni ¢lan PZS sodeluje pri delu PZS in sodeluje na skups¢ini, nima pa glasovalne pravice. Posamezniki, ki so ¢lani pridruzenega
¢lana PZS, ne uzivajo pravic iz pravilnika iz drugega odstavka 23. ¢lena tega statuta

(3) V1s1no letne clanarme za prldruzene ¢lane dolo¢i UO PZS-inrnesmebitimanisa

(4) O vclan1tv1 prldruzenega clana odloca UO PZS.

19. clen
(prenos nalog drustev na PZS)

(1) PZS je pristojna in odgovorna za skupno uresni¢evanje nalog, ki se izvajajo na obmocju celotne drzave, ali nalog, katerih uresni¢evanje
je vzajemno povezano za doseganje boljsih rezultatov dela in zagotavlja:

a) oblikovanje sistemskih resitev kakovostnega planinstva,

b) sodelovanje pri pripravi zakonov in drugih pravnih aktov, ki zadevajo planinstvo,

¢) zastopanje skupnih interesov drustev in PZS pred drzavnimi organi in v mednarodnih organizacijah,

d) oblikovanje enotnega informacijskega spletnega sistema,

e) oblikovanje kategorij ¢lanstva posameznikov in vodenje centralnega imenika drustev in posameznikov po pravilniku iz drugega

odstavka 23. ¢lena tega statuta ter izvedbo ugodnosti in zavarovanja posameznikov,

f) analizo in uporabo podatkov o delu drustev,

g) usposabljanje strokovnih delavcev in vzpostavitev planinskih u¢nih sredisc¢,

h) izvajanje preventivnih programov varnosti v gorah in skrb za varovanje gorske narave,

i) promocqo plamnstva, kulturne muze]ske in zalozniske de] avnosti,

j) pomoc pri 1nform1ran;u drustevo Javmh razp1s1h, ki se navezujejo na planinstvo,

k) vzpostavitev enotnega registra nepremic¢nin v lasti drustev,

1) vzpostavitev enotnega vrednotenja prostovoljnega dela v planinski organizaciji,

m) vzdrzevanje planinskih poti na podlagi vsakoletnega nacrta,

n) podeljevanje priznanj in

0) druge naloge, ki jih prenese skup$¢ina.

(2) PZS vzpostavi skrbi za delovanje centralnegai imenika iz e) vrstice prvega odstavka tega ¢lena v skladu s tem statutom in zakonom,
ki ureja varstvo osebnih podatkov.

20. ¢len
(prenos nalog drustevna MDO PD)
(1) MDO PD za skupno uresni¢evanje nalog, ki se izvajajo na obmocju posameznega MDO PD, zagotavlja:
a) spremljanje, usklajevanje in pospesevanje dela drustev,
b) svetovanje in mentorstvo drustvom, ki se vkljucujejo v PZS,
¢) koordinacijo izhodis¢ in dialog pri oblikovanju ciljev in nalog PZS,
d) koordinacijo in izvedbo skupnih akcij, projektov Alpske konvencije, obmejnega sodelovanja in akeij komisij po predhodnem dogovoru,
e) skupno vzdrzevanje planinskih poti na podlagi vsakoletnega nacrta,
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f) obravnavanje predlogov za priznanja in
g) druge naloge, ki jih drustva prenesejo na MDO PD.

21.¢len
(prenehanje ¢lanstva v PZS)

(1) Drustvo preneha biti ¢lan PZS:

a) ob upostevanju razlogov v skladu z zakonom, ki ureja drustva,

b) po volji najvisjega organa drustva z izstopom,

¢) z izbrisom, ¢e drustvo Sest mesecev po koncu poslovnega leta ne odvede PZS dela ¢lanarine PZS ali dve leti zapored ne posreduje

porodila iz drugega odstavka 17. ¢lena,
d) z dokon¢nim sklepom o izkljuditvi iz ¢lanstva.
| (2) O sklepu najvisjega organa drustva , da je drustvo izstopilo iz lanstva PZS; mora drustvo v petnajstih (15) dneh obvestiti UO PZS.

S prenehanjem ¢lanstva ne prenehajo finan¢ne obveznosti biviega ¢lana do PZS in drugih ¢lanov PZS.

22.¢len
(izkljucitev iz PZS)
(1) Drustvo, ki ne izpolnjuje pravic in dolznosti iz 17. ali 18. ¢lena tega statuta ali ne posluje v skladu s tem statutom, kodeksom in skle-
pi skupscine ali sicer s svojim delovanjem $koduje ugledu planinske organizacije, lahko UO PZS izkljudi iz ¢lanstva ali pridruzenega
¢lanstva PZS.
(2) Zoper sklep UO PZS lahko drustvo ali druga pravna oseba v mesecu dni po prejemu pisnega sklepa o izkljuditvi iz ¢lanstva vlozi
ugovor na skupscino, ta pa o njem dokon¢no odlo¢i.

E. CLANSTVO V DRUSTVU IN CLANARINA
23.¢len
(¢lanstvo v drustvih)
(1) Drustva svoje ¢lanstvo posameznikov urejajo z lastnim temeljnim aktom. Clanstvo v drustvu v skladu s kodeksom ne sme zapostavljati
nikogar - ne po starosti, spolu, jeziku, veri, nacionalni, etni¢ni, socialni pripadnosti ali kak$ni drugi osebni okoli¢ini.
(2) Kategorije ¢lanstva morajo biti usklajene s pravilnikom o ¢lanstvu posameznikov, ki ga sprejme UO PZS po predhodni javni
obravnavi.

24.¢len
(¢lanarina)
(1) Clanarina, ki jo posamezniki placajo drustvu, je sestavljena iz dveh delov: iz druitvenega dela in iz dela PZS. Znesek ¢lanarine iz dela
PZS dolo¢i UO PZS Drustvo odvede ta del clanarlne PZS.

(2) Pov e g : saodstavk enatahkopPosameznik lahko za drustva, ki imajo pisno
dogovor s PZS, Vplaca celotno clanarmo PZS. PZS odvede drustvem del clanarme drustvu, ki ga izbere posameznik.
G. ORGANIPZS

25. ¢len

(mandatna doba)

(1) Mandatna doba ¢lanov organov PZS je §tiri leta.

26. ¢len

(skupééina)

evee

(2) Vsak delegat ima za odlo¢anje na skup$cini en glas.

27.¢len
(pristojnosti skupsc¢ine)
(1) Skupscina:
a) sprejema ter spreminja statut, kodeks in programska vodila, e je bilo to predvideno s sklicem skupscine,
b) sprejema poslovnik o delu skupséine,
c) sprejema druge splo$ne akte, ¢e za to ne pooblasti UO PZS,
d) ustanovi, ukinja in spreminja komisije in odbore PZS,
e) odloca o letnem vsebinskem in finan¢nem programu ter letnem vsebinskem in finan¢nem poro¢ilu,
| f) dolo¢a pravilnik o finan¢nem in materialnem poslovanju PZS iz prvega odstavka 56. ¢lena;
g) odlo¢a o odtujitvi nepremi¢nega premozenja PZS, vrednega ve¢ kakor 25.000 €,
k) voli in razre$uje predsednika PZS, podpredsednike PZS ter ¢lane UO PZS, predsednika in ¢lane NO, varuhapravic gora;
th) potrjuje programske smernice predsednika PZS,
i) odloca o predlogih, vlogah, ugovorih in pritozbah drustev zoper odlocitve organov PZS,
f)j) odloca o vkljucevanju v druge organizacije v skladu s 1. odstavkom 15. ¢lena,
bk) sklepa o prenehanju PZS v skladu z 68. ¢lenom statuta in
n)l) odlo¢a o drugih vprasanjih na podlagi zakona, drugih predpisov in tega statuta.
(2) Sklepi skupsc¢ine so obvezni za drustva, organe PZS in strokovno sluzbo.
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28. ¢len
(predsednik PZS)
(1) Predsednik PZS:
a) samostojno zastopa in predstavlja PZS,
b) izvaja vsebinski in finan¢ni program dela PZS,
¢) odgovarja za delovanje PZS v skladu z zakonom in tem statutom,
d) predlaga skups¢ini v izvolitev podpredsednike PZS,
e) sklicuje skupscine ter skrbi za izvrsevanje sklepov skupscine,
f) sklicuje in vodi seje UO PZS in predsedstva PZS ter skrbi za izvr$evanje sklepov UO PZS in predsedstva PZS,
g) zagotavlja javnost dela PZS,
h) predlaga UO PZS v imenovanje in razresitev ¢lane odborov iz 35. ¢lena tega statuta ter predlaga {lanom odborov v izvolitev vodje
odborov,predlaga JOPZSvimenovanje inrazresitev vodjo-in<lane-odboroviz 35¢lenategastatuta;
i) redno poroc¢a UO PZS o svojem delu,
j) imenuje generalnega sekretarja PZS (v nadaljevanju: GS) ob predhodnem soglasju UO PZS in ga razreSuje,
k) pooblas¢a in imenuje za izvajanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti druge sodelavce ter
1) odlo¢a o drugih vprasanjih na podlagi zakona, tega statuta in drugih aktov PZS.
(2) Predsednik PZS lahko zaustavi odlo¢itev organov iz 34., 35. ¢lena tega statuta do prve naslednje seje UO PZS, ¢e meni, da so v na-

| sprotju z zakonom ali tistimi internimi akti PZS, ki jih sprejema skupscina ali jih sprejema oz. podaja soglasje UO PZS:temrstatuton.

29. ¢len
(podpredsedniki PZS)
(1) PZS ima najve¢ $tiri podpredsednike PZS. Podpredsedniki PZS pomagajo predsedniku PZS pri njegovem delu in v dogovoru z njim
opravljajo posamezne zadeve z njegovega delovnega podrodja.
(2) Ce je predsednik PZS odsoten ali zadrzan, ga nadomes¢a podpredsednik PZS, ki ga je dolo¢il predsednik PZS. Ce predsednik PZS ni
dolo¢il podpredsednika PZS, ki naj ga nadomes¢a, ali ¢e predsedniku PZS preneha funkcija, ga nadomeséa najstarej$i podpredsednik PZS.

30. ¢len
(predsedstvo PZS)
(1) Predsedstvo PZS sestavljajo predsednik PZS in podpredsedniki PZS. Clani predsedstva PZS so za svoje delo odgovorni skups¢ini
in UO PZS.
| (2)Pridelu predsedstva PZS stalno sodeluje GS PZS, redno naéelniki komisij, ob¢asno pa tudi vodje organov PZS, sedelavci strokovne

sluzbe in drugi.

(3) Predsedstvo PZS:

a) vodi operativno izvedbo vsebinskega in finan¢nega programa PZS, sklepov skups¢ine in sklepov UO PZS,

b) skrbi za enotno delovanje in poslovanje PZS,

¢) koordinira delo organov PZS,

d) skrbi za izvedbo programskih smernic predsednika PZS,

e) pripravlja gradivo za sejo UO PZS,

f) redno poroca o svojem delu UO PZS,

g) odloca o izvr$evanju finan¢nega programa za posamezno programsko sestavino do visine 5.000 €,

h) odloca o izbiri neodvisnega revizorja v skladu z zakonom, ki ureja drustva,

i) odloca o upravljavcih za nepremicnine, ki so v lasti PZS,

j) odlo¢a o podelitvi pohval, ¢astnih znakov PZS, jubilejnih listin za dru$tva in o izrednih priznanjih,

k) doloca sistemizacijo delovnih mest strokovne sluzbe,

| 1) odlo¢a o drugih aktih, ki niso v pristojnosti skupsc¢ine, UO PZS ali komisij;in
m) odloca o predlogih za imenovanje iz drugega odstavka 15. ¢lena tega statuta na predlog komisij in daje soglasje k drugim imenovanjem.

31.¢len
(upravni odbor PZS)
(1) UO PZS upravlja PZS med dvema skups$¢inama in izvr$uje njene sklepe.
(2) UO PZS sestavljajo predsednik PZS, podpredsedniki PZS, do 7 ¢lanov, izvoljenih na skups¢ini, ter predsedniki MDO PD.

32.¢len

(pristojnosti upravnega odbora PZS)
(1) UO PZS:
a) odlo¢a o predlogu dnevnega reda in predlogu gradiva za skup$¢ino in imenuje komisijo za pripravo volitev,
b) izvaja in spremlja uresnic¢evanje sklepov skupséine,
¢) daje soglasje k vodstvom komisij ter imenuje in razreuje ¢lane odborov iz 35. ¢lena tega statuta in druge organe,
d) imenuje delegate in strokovnjake iz drugega odstavka 15. ¢lena tega statuta,
e) odloca o znesku ¢lanarine iz prvega odstavka 24. ¢lena tega statuta,
f) doloca vsebino poro¢ila iz drugega odstavka 17. ¢lena tega statuta,
g) doloca pravilnik o ¢lanstvu posameznikov iz drugega odstavka 23. ¢lena tega statuta,
h) dolo¢a obmocje MDO PD iz 37. ¢lena tega statuta,
i) dolo¢a spremembo poslovnega naslova PZS,
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j) dolo¢a pravilnik o priznanjih PZS iz 66. ¢lena tega statuta,

k) doloc¢a pravilnik o raziskovalni dejavnosti iz 65. ¢lena tega statuta,

1) daje soglasje k predlogu za imenovanje GS,

m) izvr$uje ustanoviteljske pravice v ustanovah in javnih zavodih,

n) daje soglasje k pravilnikom komisij iz prvega odstavka 34. ¢lena tega statuta in pravilnikom MDO PD,

m)o) daje soglasje k sklepom organov PZS, ki so predpisani v drugih internih aktih PZS,

o)p) enkratnateto odloca o sprejemu drustev v ¢lanstvo PZS

p)q) odloca o nadrtu upravljanja s premozenjem PZS iz Cetrtega odstavka 55. ¢lena tega statuta,

r) odlo¢a o odtujitvi nepremi¢nega premozenja do 25.000,00 EUR,

s) odloca o podelitvi spominske plakete, sve¢ane listine in nazivu ¢astni ¢lan PZS,

t) odloca o izbrisu in izkljucitvi drustev iz PZS in sprejme ugotovitveni sklep o drugih nacinih prenehanja ¢lanstva drustev v PZS,

u) odloca o porostvih drustvom po predhodnem soglasju nadzornega odbora PZS (v nadaljevanju: NO PZS),

v) po predhodni javni obravnavi odloc¢a o merilih za razvr$¢anje drustev v prednostne skupine in o seznamu razvr$¢enih drustev ter
z) odloca o drugih vprasanjih na podlagi zakona, drugih predpisov in tega statuta.

(2) UO PZS sprejme pravilnik o varovanju osebnih podatkov, s katerim se dolo¢ijo organizacijski in tehni¢ni postopki ter ukrepi za
zavarovanje osebnih podatkov, vodenih v zbirkah osebnih podatkov, s katerimi upravlja PZS.

33.¢len
(poslovnik in odgovornost za delo)
(1) UO PZS sprejme poslovnik o svojem delu.
(2) UO PZS je za svoje delo odgovoren skups¢ini.

34.¢len
(komisije)

1) Komisija je oblika notranje organiziranosti PZS, v katero se zdruzujejo odseki drustev z dolocenega podro¢ja dela in drustva, ki
delujejo samo na ozjem podrocju planinstva.
(2) PZS ima:

a) komisijo za alpinizem (kratica: KA),

b) komisijo za gorske $porte (kratica: KGS),

¢) gospodarsko komisijo (kratica: GK),

d) mladinsko komisijo (kratica: MK),

e) komisijo za planinske poti (kratica: KPP),

f) komisijo za $portno plezanje (kratica: KSP),

g) komisijo za turno kolesarstvo (kratica: KTK),

h) komisijo za varstvo gorske narave (kratica: KVGN) in

i) vodnisko komisijo (kratica: VK).

(2) Mandat komisij je najmanj dve leti in najve¢ stiri leta.

(3) Komisije so strokovni organi in imajo lastne zbore dejavnosti, na katerih sprejmejo lasten pravilnik, s katerim uredijo organizira-
nost komisije in odgovornost organov, volijo nacelnika in izvr$ni odbor v skladu z dolo¢ili pravilnika ter odloc¢ajo o predlogu letnega
vsebinskega in finan¢nega programa. Komisije delujejo samostojno v okviru na skup$¢ini sprejetega letnega vsebinskega in finan¢nega
programa. Komisije se med seboj ¢im bolj povezujejo in vsebinsko sodelujejo.

(4) Nacelniki redno sodelujejo v delu predsedstva PZS in UO PZS in imajo pooblastilo za izvajanje na skup$¢ini sprejetega letnega vse-
binskega in finan¢nega programa. Nacelniki so odgovorni za namensko porabo finan¢nih sredstev.

(5) Izvr$ni odbori komisij $tejejo od pet (5) do dvanajst (12) ¢lanov. Komisije imajo praviloma do tri (3) strokovne odbore z do sedmimi (7)
¢lani, ki jih vodijo vodje odborov. Clanstvo vizvrinem odboru je nezdruZljivo s ¢lanstvom v strokovnem odboru. Vodje strokovnih odborov
so vabljeni na seje izvrsnega odbora, vendar nimajo glasovalne pravice.

35.¢len
(stalni odbori)
(1) PZS ima odbore:
a) za usposabljanje in preventivo,
b) za ¢lanstvo,
¢) za pravne zadeve,
d) za zaloznistvo in informiranje,

(2) Clane odborov na predlog predsednika PZS imenuje UO PZS. Odbor vodi vodja, ki ga ¢lani izvolijo izmed sebe na predlog predse-
dnika PZS. Odbori so za svoje delo odgovorni predsedniku PZS in UO PZS.

(3) Odbor za usposabljanje in preventivo je strokovno telo, ki skrbi za razvojne, svetovalne in strokovne naloge na podro¢ju usposabljanja
strokovnih delavcev v $portu na podrodju planinstva in preventive ter varnosti v gorah.

(4) Odbor za ¢lanstvo je strokovno telo, ki skrbi za promocijo in pravice ¢lanstva ter njihovo uveljavljanje, razvojne, svetovalne
in strokovne naloge na podrodju ¢lanstva, prostovoljnega dela, usposabljanja za organizacijsko delo v planinski organizaciji in
priznanj.

(5) Odbor za pravne zadeve je strokovno telo, ki skrbi za razvojne, svetovalne in strokovne naloge pri pripravi pravnih aktov in se opre-
deljuje do vseh drugih zadev pravne narave, ki se nanasajo na drustva, organe PZS in strokovno sluzbo PZS.

OBVESTILA PLANINSKE ZVEZE SLOVENIJE (marec 2016) - SKUPSCINSKA PRILOGA 59



(6) Odbor za zaloznistvo in informiranje je strokovno telo, ki skrbi za razvojne, svetovalne in strokovne naloge na podroéju zaloznistva
in planinskih medijev ter usklajuje njihovo delo in programske zasnove.

OKOVITO O; DI Zaurc

36. clen
(nadzorni odbor PZS)
(1) NO PZS ima predsednika in $tiri ¢lane.
| (2)NOPZS spremlja in nadzoruje delo organov PZS in strokovne sluzbe, predvsem pa celotno vsebinsko in finanéno delovanje PZS, ter
ugotavlja skladnost delovanja z zakonom, tem statutom in drugimi akti.
(3) Clani NO PZS imajo pravico in dolznost biti na skups¢ini, na sejah predsedstva PZS, UO PZS, komisij in odborov ter morajo imeti
na voljo vse gradivo.
(4) NO PZS poroca o svojih ugotovitvah skups¢ini in o njih redno obves¢a predsednika PZS in UO PZS.
(5) NO PZS je za svoje delo odgovoren skups¢ini PZS.
(6) Funkcije predsednika PZS, podpredsednikov PZS, ¢lanov UO PZS in predsednikov/nacelnikov komisij ter vodij odborov PZS so
nezdruZljive s funkcijami v NO PZS.

37.¢len
(meddrustveni odbor planinskih drustev)
(1) PZS ima do dvanajst MDO PD, ki so organ v sestavi PZS. MDO PD je oblika dela in forum za izmenjavo mnenj PZS in drustev. Or-
ganiziranost in delovanje MDO PD podrobneje ureja pravilnik o delu MDO PD, ki ga sprejme vec¢ina PD v MDO in mora biti v skladu
s Statutom PZS.
(2) UO PZS v sodelovanju z drustvi oblikuje obmo¢ja MDO PD, ki lahko obsegajo le pokrajinsko sklenjeno ozemlje.
(3) MDO PD sestavljajo po en predstavnik vsakega drustva (praviloma predsednik drustva) s sedezem na obmo¢ju MDO PD in predse-

dnik MDO PD. Drustva, ki so ¢lani PZS in delujejo samo na ozjem podro¢ju planinstva, se lahko pisno odpovejo ¢lanstvu v MDO PD in

svoje interese uveljavljajo samo prek zbora dejavnosti oz. v okviru ustrezne komisije. UO PZS se seznani s pisnimi odpovedmi drustev.
(4) MDO PD o svojem delu vsako leto najpozneje do 31. 13. porocajo drustvom in PZS.

(5) MDO PD je za svoje delo odgovoren drustvom in UO PZS.

38.¢len

(vodstvo MDO PD)
(1) MDO PD vodi predsednik, ki ga praviloma izmed sedanjih ali bivsih predsednikov drustev, povezanih v MDO PD, na podlagi pred-
hodno izvedenega enotnega kandidacijskega postopka za volitve ¢lanov UO PZS izvolijo predstavniki drustev na seji MDO PD. Mandat
predsednika MDO PD je usklajen z mandatom ¢lanov UO PZS.
(2) Predsednik MDO PD je predstavnik vseh vklju¢enih drustev in mora na UO PZS predstaviti njihova stali$¢a in interese.
(3) Predsednik MDO PD zastopa PZS na ob¢nih zborih in prireditvah drustev po predhodnem pooblastilu predsednika PZS.
(4) Predsednik MDO PD ima namestnika, ki ga predstavniki drustev izvolijo na predlog predsednika MDO PD na prvi seji MDO PD.
Ce predsedniku MDO PD preneha mandat, ga do izvolitve novega nadomes¢a namestnik.
(5) Finan¢na sredstva za izvajanje letnega na¢rta MDO PD zagotavlja in vodi PZS v okviru letnega finan¢nega programa.

39.¢len
(varuh pravic gora)
PZS prenasa del svojih nalog s podrocja odzivanja na nedovoljene ali sporne dejavnosti ter posege v gorah na organizacijo, ki zagotavlja
neodvisne strokovnjake s tega podrocja. PZS zagotavlja del sredstev za sofinanciranje tovrstnega dela in hkrati zagotavlja strokovno

pomo¢ in podporo. Sodelovanje se izvaja na podlagi pisnega dogovora, katerega na predlog predsednika potrjuje UO PZS.

H.POSTOPKI

40. clen

(delo organov PZS)
(1) Clani organov PZS morajo biti izvoljeni svobodno in neodvisno na podlagi veljavnih volilnih pravil. Clani organov PZS se morajo
izlo¢iti iz postopkov odlocanja, pri katerih zaradi konflikta interesov ni zagotovljena njihova nepristranskost in neodvisnost.
(2) Organi PZS, razen skup$¢ina in zbori dejavnosti komisij, so sklepéni, ¢e je navzoca ve¢ kakor polovica glasov za odlo¢anje. Skupscéina
in zbori dejavnosti komisij so sklep¢ni, e je prisotnih vsaj tretjina glasov za odlocanje.
(3) Clanstvo v organih iz 34. in 35. ¢lena tega statuta, razen naéelniku in voljenim ¢lanom, samodejno ugasne zaradi neaktivnosti ob
neupraviceni neudelezbi zapored na treh sejah.
(4) Organi PZS, razen skupscina, si prizadevajo za odlocanje s soglasjem. V primeru, da to ni mogoce, se odloca z glasovanjem z vec¢ino
navzocih glasov.
(5) O sejah organov PZS se vodi zapisnik, ki se ga potrdi na prvi naslednji seji, razen zapisnika skups$¢ine PZS in lahko tudi zborov de-
javnosti komisij, ki ga overita overovatelja zapisnika. U¢inki odlo¢itev organa PZS nastopijo takoj.
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(6) Organi PZS, razen skups¢ina, lahko poslujejo v elektronski obliki in sklicujejo dopisne seje za vsebine, ki terjajo zgolj formalno
potrditev. Odlo¢itev je na dopisni seji sprejeta, ¢e zanjo glasuje ve¢ kakor tri Cetrtine vseh ¢lanov.
(7) Organi PZS odgovarjajo na prejete zadeve najpozneje v tridesetih dneh od prejetja zadeve.

41.¢len
(ugotavljanje ustreznosti drustvenih pravil)
(1) YUsklajenost Ustreznost temeljnega akta drustva, ki se zeli v¢laniti v PZS, s Statutom PZS, preveri krajevno pristojni MDO PD oz.
pristojna komisija za drustva, ki delujejo samo na ozjem podrocju planinstva, in izda pisno soglasje. V primeru nejasnosti zagotavlja
svetovalno in strokovno pomo¢é MDO PD odbor PZS za pravne zadeve.
(2) MDO PD in komisije spremljajo tudi usklajenost spremenjenega in dopolnjenega temeljnega akta drustva, ki je ¢lan PZS, s Statutom
PZS, pred potrditvijo na zboru ¢lanov PD.

42. ¢clen
(obveznost porocanja drustev)
(1) Na podlagi porocila, ki je bilo sprejeto na zboru ¢lanov, drustva enkrat na leto najpozneje do 31. 3. poro¢ajo PZS in MDO PD na
enotnem obrazcu.

43. ¢len

(sklic skups¢ine)
(1) Skupscino sklice predsednik PZS vsaj enkrat na leto. O sklicu, ki vsebuje dnevni red, gradivo in predloge sklepov, morajo biti drustva
obvesc¢ena vsaj trideset (30) dni pred sklicem.
(2) Drustva vlagajo pisna dopolnila k objavljenim sklepom do deset (10) dni pred sklicem. Do dopolnil se opredeli predsedstvo PZS in
vsaj pet (5) dni pred sklicem se objavi dopolnila in stali§¢a na spletnem mestu PZS.
(3) Predsednik PZS mora sklicati skup$cino tudi, kadar to zahteva ve¢ kakor tretjina drustev ali NO PZS, ¢e je ta zahtevo sprejel soglasno.
Ce predsednik PZS tega ne stori v roku tridesetih (30) dni od prejema pisne zahteve, jo skli¢e predlagatelj sklica.
(4) Skupscino vodi predsednik skupséinedelovnega predsedstva skup$cine, ki ga izvoli skup$cina. Najpre;j se glasuje o predlogih pred-
sednika PZS, ¢e ni drugace zapisano v poslovniku skupséine.
(5) Ce skupscina ne izvoli predsednika PZS ali ve¢ kakor polovice ¢lanov UO PZS, nadaljujejo delo dotedanji organi. Dotedanji predse-
dnik PZS v roku Sestih (6) mesecev skli¢e volilno skups¢ino.

44. clen
(sklep¢nost skupscine)
(1) Skupscina veljavno odloca, ¢e je pred glasovanjem navzoca vsaj tretjina drustev, ki so ¢lani PZS. Odlocitev je sprejeta, ¢e zanjo glasuje
ve¢ kakor polovica navzocih glasov.
(2) O Castnem kodeksu slovenskih planincev, prenehanju delovanja PZS in o nepremi¢nem premozenju iz f) tocke 27. ¢lena tega statuta
odloca skupscina z dvotretjinsko vecino vseh navzocih glasov.

45. ¢clen

(kandidacijski postopki)
(1) Kandidacijski postopki za izvedbo volitev v organe PZS za¢nejo te¢i najprej $est (6) mesecev pred iztekom mandata. Kandidacijski
postopek za predsednika PZS in podpredsednike PZS se konca najpozneje devetdeset (90) dni pred iztekom mandata, za ostale organe
pa petinstirideset (45) dni pred iztekom mandata.
(2) Kandidate za organe PZS izmed svojih ¢lanov predlagajo drustva.
(3) Kandidat za predsednika PZS ne sme kandidirati za podpredsednika PZS in obratno. Kandidatura za predsednika PZS ali podpred-
sednika PZS izklju¢uje kandidaturo za ¢lana UO PZS.
(4) Funkcija voljenega ali imenovanega funkcionarja organov PZS je nezdruZljiva z voljeno ali imenovano funkcijo organov politi¢nih
strank na drZavni ravni.
(5) Pri kandidaturah v organe PZS drustva sledijo nacelu enakomerne zastopanosti obeh spolov.

46. ¢len

(volilna komisija)
(1) Volilna komisija vodi kandidacijske postopke in volitve za organe, ki se izvolijo na skupscini PZS. Volilna komisija je pri svojem delu
samostojna in deluje na podlagi statuta in poslovnika skup$éine PZS.
2) Volilna komisijo sestavljajo trije ¢lani ter prvi, drugi in tretji namestnik, ki so izvoljeni na skup$¢ini praviloma eno leto pred rednimi
volitvami. Mandat traja 4 leta. Vodjo volilne komisije izvolijo ¢lani komisije izmed sebe.
(3) Clanom volilne komisije preneha mandat, ¢e kandidirajo za voliene funkcije v pristojnosti volilne komisije. Nadomestijo jih name-
stniki po vrstnem redu.

46.47. len
(volitve)
(1) Volitve organov PZS so praviloma tajne. Skup$¢ina PZS lahko sprejme sklep, da so volitve javne, razen za predsednika PZS.
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| 47:48. len
(volitve predsednika PZS in podpredsednikov PZS)
(1) Kandidat za predsednika PZS ob vlozitvi kandidature predlozi:
a) predlog programskih smernic in
b) v roku sedmih (7) dni po koncu kandidacijskega postopka listo kandidatov za podpredsednike PZS.
(2) Za predsednika ali podpredsednika PZS lahko kandidira polnoletni ¢lan drustva, ki:
a) ima vsaj visokoSolsko izobrazbo,
b) je v zadnjih petih (5) letih vsaj dve (2) leti opravljal naloge predsednika drustva ali ima vsaj $tiri (4) leta vodstvenih izkusen;j pri delu
organov PZS in
¢) govori angleski jezik ali katerega od jezikov drugih alpskih drzav.
| (3) Kandidat za podpredsednika, ki ima dolgoletne (najmanj 5--letne) vodstvene izkusnje pri delu organov PZS, ima lahko niZjo izo-
brazbo od tiste, ki je dolo¢ena v prej$njem odstavku.
(4) Volitve predsednika in podpredsednikov PZS se opravijo na podlagi enotne liste. Glasuje se o celotni listi. Izvoljena je lista, ki dobi
vecino glasov prisotnih delegatov.
(5) Predsednik PZS je lahko izvoljen najve¢ dvakrat zapored.

| 48:49. &len
(volitve ¢lanov UO PZS)
(1) Izvoljeni so tisti kandidati UO PZS, ki so dobili najve¢je $tevilo glasov, vendar najmanj eno Cetrtino glasov prisotnih delegatov. V
kolikor na ta na¢in ni izvoljeno potrebno $tevilo ¢lanov UO PZS, se volitve ponovijo s kandidati, ki niso prejeli za izvolitev potrebnega
Stevila glasov. Ce izvoljeni ¢lan UO PZS odstopi ali mu preneha funkcija, postane ¢lan UO PZS naslednji kandidat, ki je dobil najve¢je
$tevilo glasov, vendar ne manj od ene Cetrtine prisotnih delegatov.

| 49:50. ¢len
(volitve ¢lanov NO PZS)
(1) Za predsednika in ¢lane NO PZS so izvoljeni kandidati, ki so prijeli ve¢ino glasov prisotnih delegatov.

| 56:51. &en
(dopolnjevanje letnega vsebinskega dela programa PZS)
(1) Dopolnjevanje letnega vsebinskega programa PZS lahko poteka sproti z odlo¢itvijo predsedstva PZS in soglasjem UO PZS na prvi
naslednji redni seji, ¢e so za ta del programa na voljo finan¢na sredstva.

| 5+:52. den
(sklic upravnega odbora in odloc¢anje)
(1) UO PZS skli¢e predsednik PZS vsaj $tirikrat na leto in vsaj $tirinajst (14) dni pred dnevom seje.
(2) Ob sklicu poslje predsednik PZS gradivo, izjemoma je lahko gradivo na voljo $ele sedem (7) dni pred sklicem.
(3) UO PZS veljavno odloca, ¢e je pred glasovanjem navzocih vsaj polovica ¢lanov. Odloditev je sprejeta, ¢e zanjo glasuje ve¢ kakor
polovica navzocih ¢lanov.

I. PREMOZENJE IN POSLOVANJE PZS
| 52.53. den
(vrste premozenja)

(1) PZS ima:

a) neopredmeteno premozenje: blagovne znamke, avtorske, materialne in moralne pravice na stvareh, izdelkih ter kulturno-umetniskih
delih, znanje iz dejavnosti PZS,

b) opredmeteno premozenje: nepremi¢na in premi¢na osnovna sredstva,

¢) nalozbene nepremicnine: solastniski delezi na stavbah, zemljis¢ih in drugih premi¢ninah in nepremi¢ninah,

d) dolgoro¢ne finan¢ne nalozbe: solastniski delezi v druzbah, ustanoviteljski delezi v ustanovah, vrednostni papirji in drugi finanéni
instrumenti.

| 53.54. len
(viri premozenja)
(1) PZS pridobiva vire premozenja s/z:
a) ¢lanarino drustev in posameznikov,
b) prostovoljnim delom,
c) prispevki za vodenje tekmovanj,
d) dotacijami in donacijami,
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e) prijavami na javne razpise in pozive za ¢rpanje javnih sredstev,
f) zapu$¢inami, darili in volili,

g) pridobitno dejavnostjo PZS iz 14. ¢lena tega statuta in

h) drugimi viri.

54:55. ¢len

(upravljanje premozenja)
(1) PZS upravlja s premozenjem po nacelu dobrega gospodarja.
(2) Premozenje PZS je nerazdelno in si ga drustva ne morejo razdeliti med seboj.
(3) Ustvarjeni presezek prihodkov nad odhodki iz vseh dejavnosti in drugih virov premozenja se uporabi izklju¢no za uresni¢evanje
ciljevin izvajanje nalog PZS.
(4) S premozenjem PZS upravlja UO PZS na podlagi nacrta upravljanja s posameznimi vrstami premozenja (v nadaljevanju: nacrt
upravljanja).
(5) V primeru prenehanja delovanja drustva, v katerem ima PZS premozenje, in v skladu s temeljnim aktom tega drustva njegovo pre-
mozenje preide vlastnistvo pravnega naslednika oz. drugega drustva, ki je ¢lan PZS, PZS pa obdrzi svoje premozenje tudi v tem drustvu.

55.56. ¢len
(finan¢no in materialno poslovanje)
(1) PZS izvaja finan¢no in materialno poslovanje v skladu z ra¢unovodskim standardom za drustva in pravilnikom o finanénem in
materialnem poslovanju PZS, ki ga sprejme skupsc¢ina PZS.
(2) Finan¢no in materialno poslovanje PZS vodi strokovna sluzba.

J. RESEVANJE SPOROV

56:57. clen

(arbitraza)
(1) Spori med PZS in drustvi ter spori v organih PZS in strokovni sluzbi se redujejo sporazumno. Ce sporazumna resitev ni dosezena, obe
strani v roku enega leta od sprejetja dokon¢ne odlocitve, ki so bile sprejete v nasprotju s tem statutom ali zakonom, dolo¢ita arbitrazo,
tako da vsaka imenuje po enega arbitra, skupaj pa izberejo tretjega ¢lana — predsednika arbitraze.
(2) Arbitraza si dolo¢i pravila postopka.
(3) Odlocitev arbitraze je dokon¢na.
(4) Izpodbijanje odlo¢itve organov PZS pred sodi§¢em ni dopustna, ¢e pred tem ni bila izkori$¢ena moznost arbitraze.

K. GENERALNI SEKRETAR IN STROKOVNA SLUZBA
57:58. clen
(generalni sekretar)
(1) GS je vodja strokovne sluzbe in je za svoje delo odgovoren predsedniku PZS in UO PZS.
(2) Mandatna doba GS je §tiri leta oz. do prenehanja mandata predsednika PZS, ki ga je imenoval. Po izteku te dobe je lahko GS znova
imenovan.
(3) Ob koncu mandata oz. po izvolitvi novega predsednika PZS opravlja GS svoje naloge kot vrsilec dolZnosti do imenovanja novega GS.

58:59. ¢len
(naloge GS)

(1) GS:

a) vodi in organizira strokovno sluzbo,

b) v okviru svojih pristojnosti odgovarja za zakonito poslovanje PZS,

c) skrbi za operativno izvajanje nalog po sklepu predsedstva PZS in UO PZS,

d) pripravlja gradivo in stalno sodeluje na skup$¢ini, sejah UO PZS in predsedstva PZS brez glasovalne pravice.

59:60. ¢len

(strokovna sluzba)
(1) Strokovna sluzba opravlja strokovna, administrativna in tehni¢na dela za organe PZS ter skrbi za centralni imenik iz e) vrstice prvega
odstavka 19. ¢lena tega statuta.
(2) UO PZS daje soglasje k sistemizaciji delovnih mest v strokovni sluzbi (v nadaljevanju: sistemizacija), delovna razmerja delavcev
strokovne sluzbe pa se uredijo v skladu s predpisi, splo$nimi akti PZS in kolektivno pogodbo za negospodarstvo.
(3) Strokovna sluzba ima vzpostavljeno u¢no sredisce.
(4) Strokovni sodelavci v u¢nem sredi$¢u morajo imeti poleg ustrezne splosne izobrazbe, ki jo doloca sistemizacija delovnih mest v stro-
kovni sluzbi, tudi ustrezno planinsko usposobljenost strokovnega delavca 3 v $portu, ki si jo pridobi najpozneje v treh letih po zaposlitvi,
ali usposobljenost strokovnega delavca 2 v Sportu in 10 let delovnih izku$enj na podrocju, ki ga zajema delovno mesto.
(5) Strokovni sedelavci v u¢nem sredi$¢u so po polozaju ¢lani izvr$nega odbora komisije, za katero izvajajo strokovna dela, vendar brez
glasovalne pravice.
(6) Strokovna sluzba odgovarja na prejete zadeve iz njenega ozjega podrodja dejavnosti praviloma v sedmih dneh od prejema
zadeve.
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L.JAVNOST DELA IN INFORMIRAN]JE
66:61. clen
(javnost dela)
(1) Delo PZS je javno.
(2) Javnost dela je zagotovljena s tem, da so seje organov PZS javne. Javnosti so lahko izklju¢ene le pri obravnavanju vsebin, ki jih je
predsedstvo PZS ali UO PZS oznacilo s stopnjo zaupnosti.
(3) PZS obvesca javnosti v glasilih PZS in s spletnim mestom. Delovanje glasil je urejeno s pravilnikom.

61:62. clen
(glasila PZS)
(1) Uradno glasilo PZS so Obvestila PZS.
(2) Planinski vestnik, ustanovljen leta 1895, je kulturno, strokovno in poljudnoznanstveno glasilo PZS.

M. SLOVENSKI PLANINSKI MUZE]
62:63. clen

(Slovenski planinski muzej)
(1) PZS je soustanoviteljica Slovenskega planinskega muzeja (v nadaljevanju: SPM). Upravljavske pravice PZS izvr$uje z imenovanjem
predstavnikov v organe upravljanja SPM.
(2) SPM hrani predmete, dokumente, fotografije ter drugo muzejsko in arhivsko gradivo, ki je sestavni del nacionalne planinske mu-
zejske zbirke.
(3) PZS finan¢no podpira delovanje in razvoj SPM na podlagi pogodbe.

63:64. clen
(prenos nalog PZS na SPM)

(1) PZS je deloma ali v celoti prenesla na SPM svoje naloge:

a) nacrtno zbiranje, varovanje in predstavitev gradiva ter druge kulturne in duhovne dedi$¢ine iz dejavnosti drustev in PZS, ki ima
zgodovinsko vrednost in je pomembno za slovensko planinstvo,

b) organizacijo razstav, sre¢anj in dogodkov, ki promovirajo slovensko planinstvo in PZS.

N.RAZISKOVALNA DEJAVNOST
64:65. Clen
(raziskovalna dejavnost)
(1) PZS izvaja raziskovalno dejavnost, ki jo vodi, koordinira in izvaja raziskovalna skupina PZS.
(2) Raziskovalno dejavnost in delo raziskovalne skupine ureja pravilnik, ki ga sprejme UO PZS.

O.PRIZNANJA
65:66. ¢len
(priznanja)
(1) PZS podeljuje drustvom, posameznikom in drugim organizacijam, ki so mo¢no pripomogle k pomenu ali razvoju planinske dejav-
nosti, priznanja:
a) za razvoj mnozi¢nega planinstva,
b) za Zivljenjsko delo in za dolgoletno aktivno delo v planinski organizaciji,
¢) za zasluge pri Sirjenju planinske ideje in
d) za izjemne dosezke, ki dvigajo ugled slovenskega planinstva doma in v tujini.
(2) Vrste priznanj in njihovo podelitev ureja pravilnik zao priznanjiha PZS.

eyes

za dolgoletne in izjemne dosezke na podro¢ju komisije oz. MDO PD. Evidenca podeljenih priznanj se vodi v evidenci PZS.

66:67. clen
(Castni ¢lan)
(1) Castni ¢lan je najvije priznanje, ki ga lahko PZS podeli:
a) posamezniku iz drustva, ki je Ze prejel svecano listino PZS,
b) nekdanjemu predsedniku PZS in
¢) tujemu drZavljanu, predstavniku tuje drzave ali tuje organizacije za izjemne zasluge pri razvoju planinstva, uveljavljanju PZS in za
izjemna dejanja, vredna posebne Casti.
(2) So¢asno ima lahko PZS najvec osem (8) ¢astnih ¢lanov. PZS podeli to priznanje na skup$¢ini PZS.

P. PRENEHANJE DELOVAN]JA PZS
67:68. clen
(prenehanje delovanja)
(1) PZS preneha obstajati po sklepu skupscine, po samem zakonu ali ¢e postane $tevilo ¢lanov, ki jo sestavljajo, manjse od treh ¢lanov.
O prenehanju delovanja PZS in razdelitvi premozenja morata glasovati dve tretjini vseh delegatov. Glasovanje o prenehanju delovanja
lahko poteka samo v primeru, ¢e je bilo to predvideno s sklicem skups¢ine.
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(2) V sklepu o prenehanju skupséina dolo¢i drustvo ali zvezo drustev, zavod, ustanovo ali drugo nepridobitno pravno osebo s podobnimi
cilji, na katero se po poravnavi vseh obveznosti in po vra¢ilu neporabljenih proracunskih sredstev prenese premozenje PZS.

(3) Ob prenehanju delovanja PZS brez sklepa skups¢ine pripade njeno premozenje ¢lanom PZS po kljucu, ki ga dolo¢i likvidacijska
komisija, sestavljena iz predstavnikov ¢lanov PZS.

R. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
| 68:69. ¢len
(veljavnost statuta)

| (1) Ta statut in njegove spremembe ter dopolnila -za¢nejo veljati osem (8) dni po objavi v Obvestilih PZS. Statut PZS se objavi v roku
tridesetih (30) dm po tlstem ko prlsto]m organ ugotov1 da ]e vskladuz zakonom ki ureja drustva.

| 69:70. ¢len
(obvezna razlaga)
(1) Obvezno razlago posameznih ¢lenov Statuta PZS daje skupscina.

| 76-71. ¢len
(sprememba statuta)

(1) Pobudo za spremembo ali dopolnitev statuta lahko da 5 % drustev ali posamezni organ PZS.
(2) Postopek za zaletek sprememb in dopolnitev statuta oz. za sprejem novega statuta se za¢ne na podlagi sklepa UO PZS, v katerem
tudi imenuje delovno skupino za pripravo.
(3) Delovna skupina pripravi osnutek statuta in ga predlozi Upravnemu odboru. Ce Upravni odbor po razpravi predlozeni osnutek sta-
tuta sprejme, ga da v javno obravnavo. Po kon¢ani javni obravnavi Upravni odbor dolo¢i predlog sprememb in dopolnitev oz. predlog
novega statuta in ga predlozi skup$¢ini v obravnavo in sprejem.

| 71:72. Elen
(uskladitev s statutom)
(1) Vse pravne akte organov PZS in strokovne sluzbe Je treba uskladiti s tem statutom na]pozneje do3 16 126. 20174

(162) PZS vzpostavi enotni register nepremic¢nin iz 19. ¢lena tega statuta v-rol e esece e
(113) Strokovni sodelavci iz 4. odstavka 60. ¢lena morajo ustrezno planinsko usposobljenost strokovnega delavca v sportu pridobiti
najpozneje v treh letih od dne ustanovitve u¢nega sredis¢a v sistemizaciji delovnih mest.

Matej Planko, Bojan Rotovnik,
generalni sekretar PZS predsednik PZS
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OBRAZLOZITEV PREDLOGOV SPREMEMB IN
DOPOLNITEV STATUTA PZS - ZA SKUPSCINO 2016

Na skups¢ini PZS 2015 so bila predstavljena izhodi$¢a za spremembo in dopolnitve Statuta PZS. Delovna skupina, ki so sestavljajo ¢lani
predsedstva: Bojan Rotovnik - vodja, Miro Erzen, Tone Jesenko, Roman Ponebsek in ¢lani Odbora za pravne zadeve: Borut Vukovic,
Darko Bukovinski ter Joze Melansek in ki jo je imenoval UO PZS, je na podlagi izhodi$¢ in javne razprave pripravila osnutek predloga
sprememb in dopolnitve Statuta PZS. Besedilo vklju¢uje tudi lektorske popravke, ki zaradi preglednosti v besedilu niso posebej ozna-
¢eni in ker ne vplivajo na pomen dolo¢b statuta, tudi v obrazlozitvah niso posebej predstavljeni. Upravni odbor je besedilo obravnaval
na8.in 9. sejiin sprejel predlog besedila spremenjenega in dopolnjenega Statuta PZS za obravnavo in sprejem na Skup$¢ini PZS 2016.

SPREMEMBA/DOPOLNITEV

Pojasnilo delovne skupine

Preambula

(IZHODISCA SKUPSCINA PZS)

preambula: popraviti je potrebno tipkarsko napako pri podatku
o letnici ustanovitve Gorskega drustva Triglavski prijatelji iz leta
1876 na leto 1872,

Gre za tipkarsko napako v obstojecem besedilu, ki se
s tem odpravlja.

4, ¢len

(DELOVNA SKUPINA)

Med dejavnosti planinskih drustev se umesti tudi izraz »Pohod-
nistvo«

Planinski terminoloski slovar:

+  pohodnistvo: prirejanje in/ali udeleZzevanje pohodov

«  planinarjenje: hoja v gore po oznacenih, nadelanih, zavaro-
vanih poteh in/ali manj zahtevnih brezpotjih

«  planinstvo: dejavnost, ki vkljucuje hojo v gore po oznacenih,
nadelanih, zavarovanih poteh in/ali manj zahtevnih brezpo-
tjih, plezanje, smucanje

Doda se opredelitev drustva, ki deluje samo na ozjem podrocju
planinstva.

V 3. odstavku se doda izraz pohodnistvo, ki je razsi-
rjen predvsem na podrocju turizma in ki se nanasa
tudi na delo planinskih drustev.

Drustva, ki deluje samo na ozje podrocju planinstva
so npr. alpinisti¢ni, Sportnoplezalni, turnokolesarski
klubi in drustva GRS.

5. ¢len 3. odst. tocka d
(JAVNA RAZPRAVA - PRIPOM-
BA BANOVEC IN SKERBINEK)

varovanje gorske narave, ter spostovanje vrednot gorske kulture,
zgodb in tradicije

Doda se nova alineja:
varovanje gorske narave ter spostovanje vrednot
planinske kulture in tradicije

8.¢len
(JAVNA RAZPRAVA - PRIPOM-
BA BANOVEC IN SKERBINEK)

dodati opis znaka PZS

V novem drugem odstavku je dodan opis znaka
PZS, ki poleg grba, prapora, zastave in himne, uradni
prepoznavni znak PZS.

8.¢len

uskladiti opis prapora PZS z dejanskim stanjem,

Opis prapora se uskladi z dejanskim obstojecim, saj
prapor ni pravilno vpisan v obstojecem statutu.

(DELOVNA SKUPINA)

organizacijami in ne kot odbor PZS.

14.¢len Med pridobitne dejavnosti dodati »Oddajanje motornih vozil v PZS je lastnica kombija za prevoz oseb, ki ga lahko na
(PRIPOMBA STROKOVNE najem« - oddajanje kombija PZS in »Pocitniski domovi in letovis- podlagi te dopolnitve v ¢asu nezasedenosti trzi tudi
SLUZBE) cac» izven organizacije.
Poleg tega se iz seznama pridobitnih dejavnosti odstrani dejav- »Pocitniski domovi in letoviscac, se nanasa na od-
nosti, ki jih PZS dejansko ne izvaja in jih tudi ne namerava izvajati | dajanje objektov zaprtega tipa in je tako ta Sifra
58.130 izdajanje casopisov bolj ustrezna za PUS Bavsica, kot ze obstojeca Sifra
88.109 Drugo socialno varstvo brez nastanitev za starejse in inva- | dejavnosti v statutu »Planinski domovi in mladinska
lide prenocisca«
88.999 Drugo drugje nerazvriceno socialno varstvo brez nasta-
nitve Sifre dejavnosti, ki jih ne izvajamo se odstranijo, saj je
potrebno na UE vsako pridobitno dejavnost posebe;j
utemeljiti kaj bomo dejansko poceli in kako je to
povezano s poslanstvo organizacije. Planinski vestnik
izdajamo pod sifro »izdajanje revij«, tako da brisanje
sifre »izdajanje casopisov« ne vpliva na Planinski
vestnik.
15.¢len Odbor Gore in varnost se umesti kot oblika sodelovanja z drugimi | Odbor Gore in varnost je oblika sodelovanja med

GRZS in PZS, zato je primerneje, da se umesti v 15.
¢len zakona, ki ureja to podrocje.

16. ¢len
1. odst.
c) tocka
(DELOVNA SKUPINA)

Vlanjevanje drustev — pravila novih drustev ne smejo biti v na-
sprotju s statutom PZS (sedaj morajo biti v skladu).

V besedilu se uskladi primernejsa dikcija, da temeljni
akti novih drustev ne smejo biti v nasprotju z akti
PZS.

16. ¢len 1. odstavek

Dolo¢i se minimalno stevilo ¢lanov v drustvu. Predlog je 30 ¢lanov
za planinska drustva in 10 ¢lanov v drustvih, ki delujejo na ozjem

Na podlagi predloga MDO PD, se doloc¢i minimalno
Stevilo ¢lanov posameznega drustva, ki je ¢lan PZS.

dolZnosti.

(KOORDINACIJA MDO PD) podrocju planinstva. Za drustva GRS je doloc¢eno, da zadostuje, da | Drustvo, k ne izkaze minimalnega Stevila ¢lanstva, ne
je vsaj 10 njihovih ¢lanov velanjenih v drugo drustvo PZS. more postati ¢lan zveze. Na ta nacin ohranjamo ve¢ja
drustva, ki imajo praviloma 3irSe podrocje delovanja.
16. ¢len Mentorstvo novim drustvom. ki delujejo samo na oZzjih podro¢jih | Zaradi boljsega vsebinskega poznavanja podroc¢ja
2. odstavek (specializirana drustva) izvaja pristojna komisija oz. sorodno drus- | dela, so za mentorstvo specializiranim drustvom
tvo primernejsa drustva, ki delujejo na istem podrocju.
(KOORDINACIJA MDO PD) Tak$nega mentorja lazje doloci komisija, kot pa MDO
PD.
17.¢len Doda se nova alineja, ki kot pravico drustev uvr$¢a kandidaturo na | Sprememba izhaja iz obstojecega stanja, ko PZS Ze
1. odstavek razpisih za sredstva PZS, ob pogoju, da to drustvo tudi spostuje objavlja dolocene razpise, namenjene drustvom.
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17.¢len
nov 3. odstavek

Doda se nov tretji odstavek, ki dolo¢a dolznosti drugih pravnih
oseb, ki so ¢lanice PZS.

Druge pravne osebe, ki se jim s spremembo statuta
omogoca vclanitev v PZS so specifi¢ne, zato se tudi
dodatno opredelijo njihove ¢lanske dolznosti.

18.¢len

Pridruzeno ¢lanstvo
(IZHODISCA SKUPSCINA PZS)

v 18. ¢lenu je doloc¢ena moznost v¢lanitev in delovanje pridruze-
nega drustva/organizacije v PZS.V statutu se predvidi sprememba,
ki odstrani omejitev glede minimalne visine ¢lanarine za pridruze-
ne ¢lane PZS.

Visino letne ¢lanarine dolo¢i UO PZS. Tako dosezemo
potrebno prilagodljivost v primeru v¢lanjevanja
pridruzenih drustev v ¢lanstvo PZS.

19. ¢len
1. odst, tocka j)

Clanski popusti v ko¢ah

(IZHODISCA SKUPSCINA PZS)

Glede na predloge nekaterih drustev in glede na predhodno

lahko le tista drustva, ki upostevajo priporocene cene, od PZS pre-
jemala ugodnosti na podrocju planinskega gospodarstva. Doda
se dolocilo, da PZS doloc¢a popuste za prenocevanje ¢lanov na
planinskih kocah in da je upostevanje popustov v vseh objektih, ki
imajo status planinske koce, obvezen.

Spremenjeno besedilo se glasi:

PZS doloc¢a samo ¢lanske popuste za prenocevanje,
ki so za vse koce obvezni. Doloci tudi priporocljive
najvisje cene storitev, ki pa niso obvezne, so pa pogoj
za prejem ugodnosti in podpore za planinske koce s
strani PZS.

PZS po predlogu torej ne doloca vec najvisjih cen
prenocevanja in osnovne preskrbe v kocah. Doloca
samo obvezne ¢lanske popuste in priporocljive
cene.

(IZHODISCA SKUPSCINA PZS)

22.¢len Drustva morajo izpolnjevati pogoj minimalnega Stevila ¢lanov. Kot pogoj za v¢lanitev drustva v 16. ¢lenu predlaga-
1. odstavek mo minimalno Stevilo ¢lanov 30 oz. 10 za specializi-
(KOORDINACIJA MDO PD) rana drustva.
24.¢len Besedilo se prilagodi, saj je centralni imenik ¢lanstva Ze vzpostavl- | Besedilo se smiselno prilagodi, glede na to, da je
jen (v letu 2012, ko se je prejemal statut pa 3e ni bil). centralni imenik ¢lanstva Ze sprejet.
Doda se tudi, da se v¢lanjevanje posameznikov v
drustvo preko PZS izvaja samo na podlagi pisnega
dogovora med drustvom in PZS.
28. ¢len 28. ¢len, alineja h) je v nasprotju s 35. clenom, 2. odstavek: V predlogu je povzeta resitev, da se uposteva uredi-

28.c¢len: (predsednik) predlaga UO PZS v imenovanje in razresitev
vodjo in ¢lane odborov iz 35. ¢lena tega statuta,

35. ¢len: Odbor vodi vodja, ki ga ¢lani izvolijo izmed sebe na pred-
log predsednika PZS.

Potrebno jasno dolociti, kdo imenuje vodjo odborov: ali UO na
predlog predsednika ali ¢lani odborov izmed sebe izvolijo vodjo
na predlog predsednika

tev, kot jo doloca obstojeci 35. ¢len in se prilagodi
besedilo 28. ¢lena. Odbore torej na predlog predsed-
nika PZS imenuje UO PZS, vodjo odbora pa na pred-
log predsednika PZS izvolijo sami ¢lani odborov.

28.¢len
DELOVNA SKUPINA

Raz3iri se moznost zaustavitve odlocitve organov PZS s strani
predsednika PZS. Sedaj je predvideno, da to lahko stori samo v
primeru nasprotja odlocitve z zakonom ali statutom PZS. Sedaj se
razsiri na zakonodajo in na vse interne akte PZS.

Predsednik PZS je zakoniti zastopnik PZS in kot tak
odgovoren za delovanje zveze.V primeru, da kateri
organ sprejme odlocitev, ki je v nasprotju z zako-
nodajo ali z internimi akti, lahko predsednik tak$no
odlocitev zamrzne do prve seje UO PZS, ki se opredeli
do tega vprasanja.

30.¢len

Naziv strokovnega sodelavca se spremeni v strokovnega delavca

Uporabi se ustreznejsi izraz.

32.¢len
Dodatne pristojnosti UO PZS

(IZHODISCA SKUPSCINA PZS)

v 32. ¢lenu so dolocene pristojnosti UO PZS. Dodatne pristojnosti,
ki so bile dolocene ob sprejemanju pravilnikov komisij, se zapisejo
tudi v statut PZS (soglasje k selektorjem drzavnih reprezentanc,
soglasje k vpisu nove planinske koce v register planinskih ko¢

in izbrisu koce iz registra, soglasje k vpisu nove planinske poti v
kataster planinskih poti in izbrisu poti iz katastra, soglasje k spre-
membam tock Slovenske planinske poti, ...)

UO PZS izdaja soglasja k sklepom organov PZS, ki
so predpisana v pravnih aktih PZS. S tem zajamemo
naloge, ki so jih komisije PZS v svojih pravilnikih
predvidele kot pristojnosti UO PZS.

32.¢len
VéElanjevanje drustev v PZS
tekom leta

(IZHODISCA SKUPSCINA PZS)

v 32. ¢lenu je doloc¢eno tudi, da UO PZS nova drustva sprejema

v ¢lanstvo samo enkrat letno. To dolocilo je bilo uvedeno zaradi
prilagoditve ¢lanarini, saj sprejem v ¢lanstvo sredi leta ni prakti-
¢en, ker so posamezniki placali ¢lanarino pri drugih drustvih. Ob
upostevanju tega dolocila pa se je pojavila teZzava pri sprejemanju
drustev in klubov, ki Zelijo s svojimi ¢lani nastopati v uradnih
tekmovalnih sistemih PZS, kar pa ni mozno, ¢e ta drustva niso ¢lani
nacionalne panozne Sportne zveze.

Predlog je pripravljen znamenom, da se omogoc¢i
drustvom, ki se v¢lanjujejo v PZS z namenom sode-
lovati v tekmovalnem sistemu Sportnega plezanja,
omogodi hitrejsa vkljucitev.

Svecani sprejem se izvede enkrat letno na skupscini.

34.¢len

Organiziranost komisij

(IZHODISCA SKUPSCINA PZS)

Besedilo se dopolni, da se uposteva nejasnosti, ki so se pojavile pri
pripravi pravilnikov komisij.

V 1 odst. se doda jasna definicija komisije, kot jo
poznamo v organiziranosti PZS.

Doda se dolocilo, ki izhaja Ze iz sedanje ureditve,

z namenom jasne opredelitve: Vodje pododborov
sicer ne morejo biti ¢lani izvrsnega odbora in nimajo
glasovalne pravice, vendar pa so lahko vabljeni na
vse seje, da je omogocen prenos informacij in bolj
ucinkovito delo.

35.¢len

(IZHODISCA SKUPSCINA PZS)

v 35. ¢lenu je doloceno, da »Odbor vodi vodja, ki ga ¢lani izvolijo
izmed sebe na predlog predsednika PZS.« Poleg neskladja z 28.
¢lenom je pri Odboru Gore in varnost dolo¢eno drugac¢no imeno-
vanje vodje odbora (vodje odbora se vsako leto izmenjujejo med
predstavniki PZS in GRZS, vodjo pa s soglasjem drugega predsed-
nika imenuje predsednik mati¢ne zveze).

Odbor Gore in varnost se vkljuci v 15. ¢len statuta, ki
opredeljuje sodelovanje z drugimi organizacijami. v
35. ¢lenu so navedeni odbori PZS, ki delujejo kot del
organizacije. Sodelovanje z drugimi organizacijami v
skupnem odboru je predmet medsebojnega dogo-
vora med organizacijami, v konkretnem primeru med
PZS in GRZS.

Poleg zgornje spremembe se uskladi Se 2. odstavek,
ki opredeljuje postopek in pristojnosti imenovanja
odborov, z 28. ¢lenom statuta.

OBVESTILA PLANINSKE ZVEZE SLOVENIJE (marec 2016) - SKUPSCINSKA PRILOGA
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37.¢len
3. odst.

Vloga specializiranih drustev
v MDO PD

(IZHODISCA SKUPSCINA PZS)

Drustva, ki delujejo samo na podrogjih alpinizma, Sportnega ple-
zanja , gorskega reSevanja ipd. se lahko izkljucijo iz sodelovanja pri
delu MDO PD in se neposredno organizacijsko vklju¢ujejo v zbore
dejavnosti z njihovega podrogja.

Drustva, ki delujejo samo na enem podrocju planin-
ske dejavnosti (Sportno plezanje, alpinizem, gorski
Sporti, gorsko kolesarjenje) se lahko s pisno izjavo
odpovejo ¢lanstvu v MDO PD in svoje interese uvelja-
vljajo samo preko zbora dejavnosti.

UO PZS se seznani s pisnimi odpovedmi.
Tudi drustva, ki se pisno odpove ¢lanstvu v MDO PD,

kljub temu ostanejo ¢lani skupscine, cemur se ne
morejo odpovedati.

Varuh pravic gora

(IZHODISCA SKUPSCINA PZS)

za mandat 2014 - 2018 se za to funkcijo ni prijavil nihce. Med ¢lani-
cami Nevladne skupine za okoljsko in drustveno zakonodajo (poleg
PZS sodelujejo tudi lovska in ribiska zveza ter zveza tabornikov) je v
razpravi moznost, da se v Sloveniji v sodelovanju z razli¢nimi nevlad-
nimi organizacijami ustanovi skupen organ varuh pravic narave.

37.¢len Glede na to, da so MDO PD organi v sestavi PZS in da so porocila Se spremeni na 31. 1., zaradi priprave skupnega

4. odst. MDO PD sestavni del porocil o delu PZS v posameznem letu se letnega porocila PZS in gradiva za Skupscino PZS.
datum porocil MDO PD spremeniti iz 31.3.na 31.1.,

39.¢len v 39. ¢lenu je dolocen Varuh pravic gora. V kandidacijskem postopku | Varuh pravic gora se organizira na nacin, da to ni vec¢

organ PZS, temvec se vzpostavi sodelovanje z zunan-
jo organizacijo.

40. ¢len

40. ¢len: poleg skupscine PZS lahko imajo sklepcénost, nizjo kot 2
(a ne manj kot 1/3) tudi zbori dejavnosti komisij.

Manjsa sklep¢nost od polovice je poleg skupsc¢ine
mozna tudi na zborih dejavnosti komisij, saj gre pra-
viloma za veliko ¢lanov in je demokrati¢nost odloc¢an-
ja zagotovljena tudi pri tretjinski vecini. Poleg tega se
s tem izognemo morebitnim nesklep¢nim zborom.
Prav tako imajo lahko komisije zapisnike zborov
potrjene s strani overovateljev in jih ni potrebno potr-
jevati na naslednjem zboru.

41.¢len

(KOORDINACIJA MDO PD)

V besedilo se doda, da usklajenost temeljnega akta novega spe-
cializiranega drustva preveri pristojna komisija.

MDO PD po sedaj veljavnem statutu pred sprejemom
novega drustva preveri ali je temeljni akt v skladu s
Statutom PZS. Gre za vsebinski pregled ali dejavnost
drustva sovpada z dejavnostjo zveze. Pravno formalni
pregled ustreznosti statuta pa opravijo Ze upravne
enote ob sprejemu oz. spremembi statuta drustva.

V primeru, da se v¢lani drustvo, ki deluje samo na ozjem
podrodju (npr. alpinizem , $portno plezanje), ta vsebin-
ski pregled po predlogu spremembe opravi pristojna
komisija, ki vsebinsko bolj pozna podro¢je delovanja.

43, ¢len
4, odstavek

Spremeni se naziv predsednika delovnega predsedstva skupscine
PZS, da se uskladi z dejanskim tradicionalnim poimenovanjem.

Naziv predsednika skupscine se spremeni v predsed-
nika delovnega predsedstva.

Nov 46. ¢len
(ostali ¢leni se prestevilcijo)

Volilna komisija

(IZHODISCA SKUPSCINA PZS)

v nekaterih sorodnih organizacijah (npr. Olimpijski komite Slovenije -
Zdruzenj $portnih zvez) je v pristojnosti skup3¢ine, da imenuje Volilno
komisijo, ki neodvisno od ostalih organov pripravi in izvede volitve,

ki sodijo pod pristojnost skupi¢ine. Seveda se imenovanje taksne
komisije opravi vsaj leto dni pred iztekom mandata in mandat taksne
komisije je Stiri leta. Z uporabo taksne resitve tudi v PZS, bi lahko imeli
samo eno komisijo (sedaj UO PZS imenuje komisijo za pripravo volitev,
skupscina pa volilno komisijo), poleg tega pa bi tudi za morebitne na-
domestne volitve imeli komisijo, ki bi izvedla vse potrebne postopke.

Pripomba je sprejeta in se predlaga vzpostavitev
novega organa PZS - volilne komisije, ki je imenova-
na za celoten mandat in celovito skrbi za izpeljavo
potrebnih postopkov pred skupscino in na sami
skupscini. Zagotovljena je avtonomija komisije.

53.¢len - se izbrise
(ostali ¢leni se prestevilcijo)

Obstojeci 53. ¢len se izbride, ker varuh pravic gora v obstojeci
obliki ni ve¢ predviden.

Volitve varuha pravic gora niso potrebne, ker tega
organa v sedanji obliki sprememba statuta ne pred-
videva vec.

(IZHODISCA SKUPSCINA PZS)

priznanj za dolgoletne in izjemne dosezke na podrocju komisije«.
To dolodilo je bilo uvedeno zaradi enotnosti in pomena sistema
priznanj PZS, zato je potrebno iz tega vidika tovrstno dolocilo
uporabiti tudi za MDO PD in se s tem spodbudi MDO PD, da ko-
ristijo, promovirajo in dajejo ustrezen pomen enotnemus sistemu
planinskih priznanj.

60. ¢len Ucno sredisce, ki ga opredeljuje statut PZS pomeni del strokovne | Trenutna ureditev opredeljuje, da ima strokovna sluz-
sluzbe, ki zdruzuje vsebinski in strokovno planinski del (strokovni ba u¢no sredis¢e ter administrativni in tehni¢ni del.
sodelavci posameznih komisij, ki skrbijo za usposabljanja, pre- Doloc¢be se prilagodijo tako, da je opredeljeno samo
ventivo itd.). Organizacija strokovne sluzbe se prilagaja dejanskim | u¢no sredisce, ostala organizacija sistematizacije pa
potrebam, zato se predlagajo spremembe dolocb statuta. je predmet sistematizacije delovnih mest.

Dolo¢i se drugacne pogoje strokovnih sodelavcev v u¢nem sre- Pogoj usposobljenosti strokovnega delavca v Sportu

dis¢u. 3. stopnje se prilagodi, ker na vseh podrocjih dela PZS
niti nimamo usposabljanj za 3. stopnjo strokovnih
delavcev, ampak samo za 1. in 2. stopnjo.

66. Clen v 66. ¢lenu je doloceno, da »Posamezne komisije iz 34. ¢lena tega | Priznanja MDO PD se uredi smiselno enako, kot velja za

Priznanja statuta podeljujejo vsako leto omejeno stevilo samo najvisjih priznanja komisij (maksimalno Stevilo letno podeljenih

samo najvisjih priznanj, za podrocje delovanja MDO PD).

Doda se stevil¢na opredelitev »najvisjega« Stevila
podeljenih priznanj in sicer se doloc¢i na 10 na leto.

Predvideno je, da se tudi priznanja komisij in MDO PD
zaradi vecje preglednosti in prenosa informacij enot-
no evidentirajo v skupni evidenci priznanj.

66. ¢len
DELOVNA SKUPINA

Pravilnik O priznanjih (sedaj ZA priznanja)

Popravi se slovni¢na napaka, tako da se pravilnik za
priznanja spremeni v pravilnik o priznanjih.

69.¢lenin 72. ¢len

Besedila se prilagodita, da ustrezata spremembam in dopolnitvam
statuta. Doloci se prehodna obdobja za posamezne izvedbene
naloge statuta.

Dolo¢en je enotno prehodno obdobje in sicer do 31.
12.2017.
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PROGRAMSKA VODILA PLANINSKE ZVEZE SLOVENIJE

Planinstvo kot nacin zivljenja!

Planinska zveza Slovenije kot naslednica leta 1893 ustanovljenega Slovenskega planinskega drustva je zveza planinskih drustev, v okviru
katere njeni ¢lani, tako drustva kot posamezniki, izvajajo razli¢ne planinske oziroma gorniske dejavnosti na na¢in, ki izraza visoko stopnjo
spostovanja in odgovornosti do gorskega sveta, njegove Zive in nezive narave, njegovih prebivalcev in drugih obiskovalcev. Clane PZS
pri teh dejavnostih povezuje Zelja po zdravem gibanju v gorskem svetu, ki telesno in dusevno krepi udelezence, podpira prostovoljstvo
in tovaristvo ter vrednote, opredeljene v Castnem kodeksu slovenskih planincev, zlasti ohranjanje in varovanje narave.

Clani se svobodno odlo¢ajo za aktivnosti, ki jih v okviru programa dejavnosti PZS izvajajo, torej tudi za tiste, ki so povezani z gorskimi
$porti in alpinizmom, z zavedanjem odgovornosti in tveganj, ki jih ti prinasajo. Ob tem pa PZS oziroma njene ¢lanice z usposabljanji
omogocajo ¢lanom, da pridobijo potrebna znanja in ve$¢ine za izvajanje izbranih aktivnosti ter se pri tem zavedajo meja, ki jih svobodna
izbira aktivnosti prinasa tako z vidika osebne varnosti in varnosti drugih obiskovalcev gora, kot tudi vplivov na okolje in naravo.

Clanstvo - temelj nadega delovanja

Planinska zveza Slovenije je nestrankarska in nepridobitna organizacija, ki je odprta za vse, ki v njenem delovanju lahko uresni¢ujejo svoje
interese in sprejemajo njene vrednote. Pri tem PZS spodbuja ¢lane in ¢lanice drustev, da se na temelju prostovoljstva aktivno vklju¢ujejo
vnjeno delo in v delo v¢lanjenih drustev tako na strokovnem kot organizacijskem podrodju in s tem prispevajo k trajnemu uspe$nemu
delovanju PZS .Clanstvo posameznikov PZS se oblikuje prek ¢lanstva v planinskih drustvih.

Zadovoljstvo ¢lanic in ¢lanov je visoka prioriteta delovanja PZS, ki jo dosega na nacin, da v svojem delovanju v najvedji mozni meri
uposteva interese in pobude razli¢nih interesnih skupin ¢lanstva, pri ¢emer je omejitev skupni interes celotne organizacije.

Otroci in mladina

Usposabljanje in vzgoja mladih je bila in ostaja ena izmed prvenstvenih nalog PZS, pri ¢emer je osnovno vodilo, da skozi programe
usposabljanja na vseh ravneh planinske organizacije usposablja mlade ne samo na strokovnem podrodju dejavnosti, ki jih izvaja PZS,
pac pa tudi na podrocju osebnostnega razvoja, pri oblikovanju tovariskega in strpnega odnosa do drugih obiskovalcev gora, pozitivnega
odnosa do varovanja narave in trajnostnega razvoja, u¢enju delovanja v druzbenih skupinah in oblikovanju odgovornega odnosa do
delovanja v izbrani dejavnosti PZS oziroma planinskih drustvih, v katere se vkljucujejo. Pri tem je velikega pomena osebni zgled starejsih
¢lanov, strokovnega kadra in tudi nosilcev funkcij v celotni planinski organizaciji. V ta namen bo PZS posodabljala obstojece in razvijala
nove programe usposabljanja, s posebno pozornostjo spremljala in podpirala delovanje Mladinske komisije, spodbujala delo odborov
mladinskih odsekov v okviru meddrustvenih odborov planinskih drustev in v drustvih ter prek njih tudi razvijala delovanje planinskih
$olin krozkov v osnovnih in srednjih $olah kot primarnih mestih, kjer mladi dobijo osnovna znanja o planinskih in gorniskih ves¢inah.
Posebno mesto v sklopu usposabljanj bosta tudi v prihodnje imela Planinsko u¢no sredi$¢e Bavsica ter ureditev vzor¢nega prostora za
izvajanje poletnih taborov mladih planincev z namenom, da se tudi za ta sklop dejavnosti v Sloveniji razvije ustrezna infrastruktura.

Druzine, seniorji - planinski veterani

PZS se zaveda, da predstavlja medgeneracijski dialog, predvsem pa povecevanje deleza starej$ih generacij v strukturi ¢lanstva ter potreb
druzin za vklju¢evanje v njim prilagojene programe usposabljanja, velik izziv za delo PZS in njenih ¢lanov. Kot prispevek k temubo PZS v
okviru programa usposabljanja razvijala programe za te ciljne skupine ter spodbujala ¢lane — drustva, da razvijajo in ponujajo tem ciljnim
skupinam primerne programe aktivnosti, planinske koce pa, da v svoji ponudbi v ¢im vecji mozni meri upo$tevajo njihove specifiéne
potrebe. Se posebno dragocene so za celotno planinsko organizacijo znanje in izkugnje, ki jih imajo starejie generacije planincev. Zato
poleg Ze ustaljenih metod njihovega vklju¢evanja v proces usposabljanja mlajsih generacij in dela z njimi na¢rtujemo $e posebne speciali-
zirane oblike na posameznih podro¢jih (planinsko gospodarstvo, markacijska dejavnost, preventivna dejavnost, raziskovalna dejavnost).

Invalidi in osebe s posebnimi potrebami
Z oblikovanjem ustreznih, posebej prilagojenih programov dejavnosti bomo stremeli k temu, da bodo tudi te ciljne skupine vkljucene
v aktivno delovanje planinske organizacije.

Clanarina

Clanarina predstavlja pomemben del prihodkov PZS in planinskih drustev, zato bo PZS oblikovanju njene visine in ugodnosti, ki jo
¢lanarina prinasa ¢lanom - posameznikom, tudi v prihodnje posvecala veliko pozornosti. Obseg oziroma vrste ¢lanarine bomo po-
enostavili, razgirili moznosti placevanja ¢lanarine glede na razvoj sodobnih komunikacijskih sistemov ter v primeru, da bo prislo do
obveznega placevanja reevanja v gorah v Sloveniji, poskrbeli, da bo tovrstno zavarovanje vklju¢eno v samo ¢lanarino. Cilj PZS in njenih
¢lanov je ponuditi ¢lanom - posameznikom programe in aktivnosti, ki bodo ob konkuren¢ni viini ¢lanarine v primerjavi s sosednjimi
drzavami zanimivi in privla¢ni za v¢lanitev.

Podrocja delovanja

Planinstvo, alpinizem, Sportno plezanje in drugi gorski Sporti

Osnovna dejavnost PZS je v preteklosti temeljila na planinarjenju kot eni najbolj mnozi¢nih dejavnosti ¢lanov planinskih drustev, ki so
jo dopolnjevali vrhunski rezultati alpinistov. Gorski svet je osnova za §tevilne nove $porte, ki predstavljajo svojevrstni izziv za planinsko
organizacijo, saj se izvajalci teh §portov v prostoru neposredno srecujejo s tradicionalnimi dejavnostmi na eni, na drugi strani pa tudi z
vprasanji obremenjujocih vplivov na naravo ter vprasanji svoje in varnosti drugih udelezencev. PZS pri tem izhaja s stali$¢a, da razvoja
novih $portov ni mogoce zaustaviti ali omejiti, lahko pa z njihovo vkljucitvijo v svoje delovanje pripomore k temu, da se razvijajo in
izvajajo na nacin, ki pomeni sozitje z drugimi udeleZenci, predvsem tam, kjer udelezenci uporabljajo isto infrastrukturo (planinske
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poti, plezali§¢a ...), ter s pogojem, da v celoti in popolnoma upostevajo obstojeco zakonodajo, zlasti s podro¢ja varovanja narave in
spo$tovanja lastnine, ter doktrino planinske organizacije na podro¢ju varovanja gorske narave in varnosti v gorah.

Sportne dejavnosti PZS so planinarjenje (rekreacija), alpinizem (rekreacija, kakovostni $port in vrhunski $§port), turno smucanje
(rekreacija, kakovostni $port in vrhunski §port), $portno plezanje (rekreacija, kakovostni $port in vrhunski $port), ledno plezanje
(rekreacija, kakovostni $port in vrhunski §port), turno kolesarjenje (rekreacija) in jamarstvo (rekreacija). PZS je odprta za vklju¢evanje
novih §portnih dejavnosti, ki so povezane z gorskim svetom, pri ¢emer je vodilo, da PZS vklju¢uje dejavnosti, ki imajo minimalni vpliv
na gorsko naravo in okolje ter so v skladu z nadeli sonaravnosti in trajnostnega razvoja in temeljijo na spo$tovanju Okoljevarstvenega
in naravovarstvenega kodeksa OKS-ZSZ ter Tirolske deklaracije o dobri praksi v gorskih $portih. Pri $portih, ki so tekmovalnega
znacaja, pa PZS trdno stoji za naceli fair playa in zagovarja nic¢elno toleranco do uporabe dopinga v §portu.

Vrhunski $port bo PZS spodbujala prek ¢lanskih in mladinskih reprezentanc kot oblike, ki omogoc¢a usmerjeno oblikovanje ciljev,
usposabljanje vrhunskih $portnikov in doseganje rezultatov, ki bodo omogo¢ili financiranje te dejavnosti iz sredstev za $port RS, lastna
sredstva pa bomo praviloma usmerjali v programe, namenjene mladim perspektivnim $portnikom.

Cilj planinske organizacije je, da se vse dejavnosti, ki jih ¢lani izvajajo v gorah, izvajajo na visoki stopnji eti¢nosti. Zato bo v svojih
programih usposabljanja posvetila veliko pozornosti kakovosti usposabljanja predvsem na podro¢ju varnosti, varovanja gorske na-
rave, strokovni usposobljenosti in s poudarkom na podroc¢ju strpnosti in spostovanju drugih obiskovalcev gora ter lastni varnosti in
odgovornosti pri izvajanju $portnih aktivnosti.

Varstvo narave in okolja

Gorski svet predstavlja izredno dragocen, a hkrati zelo ob¢utljiv svet prvobitne in tudi oblikovane neZive in Zive narave ter dragocene
svojo dejavnostjo lahko ogrozajo. PZS se bo zavzemala, da se bodo obiskovalci tega sveta zavedali, da so v njem gostje in da morajo ta
svet pustiti za seboj neokrnjen, brez sledi. Zato bo skrbela, da bo varstvo (gorske) narave osnova in merilo vseh dejavnosti planinske
organizacije.

PZS kot soustanoviteljica Triglavskega narodnega parka se bo tudi v prihodnje zavzemala za varovanje celotnega gorskega sveta, $e
posebej pa varovanih in zas¢itenih obmocij. PZS bo podpirala razvoj tistih dejavnosti, ki omogocajo lokalnemu prebivalstvu prezivetje
vtem okolju in so v skladu s temelji sonaravnega in trajnostnega razvoja. Zagovarjala bo prost dostop do gora za vse, nasprotovala pa
bo posegom v gorski svet, ki so v nasprotju s temeljnimi usmeritvami PZS.

PZS se bo zavzemala za tak$no ureditev prometa do izhodi$¢ za planinske ture in druge gorske aktivnosti, ki bodo kar najmanj obre-
menjevali okolje, pri tem bo sodelovala s pristojnimi institucijami tako na lokalni kot drzavni ravni in z nevladnimi organizacijami
s podrodja varstva okolja. Vsebine s podrocja varstva narave in okolja bodo vgrajene v vse programe usposabljanja in ozave§¢anja
¢lanstva in $irSe javnosti. Z usmerjenimi projekti, kot so Okolju prijazna planinska ko¢a in podobni, pa bo PZS usmerjala in spodbujala
aktivnosti k izvedbi ekologkih projektov na planinskih koc¢ah.

PZS bo aktivno podpirala razvoj gorskega turizma v oblikah, ki so v skladu z dolo¢ili Alpske konvencije, ter poleg odgovornega od-
nosa obiskovalcev do naravnega okolja kot pomembne vsebinske dele ponudbe vklju¢ujejo etnoloske, kulturne, kulinari¢ne in druge
elemente identitete posameznih obmodij.

Planinske koce in poti ter umetna plezalisca

Planinske koce in poti omogocajo izvajanje osnovne planinske dejavnosti — planinarjenja ter vseh drugih $portnih aktivnosti v gorah
ter vse od ustanovitve SPD predstavljajo temelj identitete planinske organizacije. Obstoje¢a mreza planinskih ko¢, bivakov in zaveti$¢
ter planinskih poti v gorskem svetu zadostuje, zato ne na¢rtujemo gradnje novih, izjema so nadomestne gradnje zaradi dotrajanosti ali
vedjih poskodb (plazovi, neurja ...) ter njihova posodobitev in prilagoditev predpisanim standardom poslovanja. S polno uveljavitvijo
Zakona o planinskih poteh se bo povecala odgovornost upravljavcev planinskih poti, kar bo zaradi pove¢anega obsega uporabe poti,
neurij in drugih vremenskih nev$e¢nosti mo¢no povecalo obseg dela za vzdrzevanje poti. Zaradi navedenega bomo ob zagotovitvi
ustreznega sofinanciranja s strani drzave postopno uvedli manj$e profesionalno jedro markacistov, ki bodo opravljali zahtevnejsa dela
nazahtevnih in zelo zahtevnih planinskih poteh ter izvajali nujne posege na tistih planinskih poteh, kjer skrbniki vizrednih primerih
v razumnem roku ne bodo uspeli zagotoviti prehodnosti poti.

Podpirali bomo aktivnosti za prilagoditev delovanja planinskih ko¢ ekoloskim zahtevam, potrebam ciljnih skupin obiskovalcev
(druzinam, gorskim kolesarjem, osebam s posebnimi potrebami) ter gospodarskim kriterijem obratovanja z ustrezno podporo, pri
¢emer bodo imele prednost planinske koce v visokogorju. Spostovanje skupno dogovorjenih izhodi$¢ cenovne politike obratovanja
planinskih ko¢ bo tudi v prihodnje temelj delovanja na gospodarskem podrodju, ki omogoca tudi u¢inkovitejsi dialog s pristojnim
drZavnim organom za razre$evanje specifi¢nih pogojev obratovanja planinskih ko¢ in pridobivanje sredstev za ohranjanje njihovega
delovanja. Ob tem bomo obiskovalce ozaves¢ali o ekoloskih omejitvah glede njihovih zahtev po udobju in raznolikosti ponudbe.
Razvoj novih gorskih $portov (gorsko kolesarstvo) in mnozi¢na uporaba planinskih poti tudi od drugih deleznikov v turizmu terjajo
ustrezno zakonsko ureditev tega podro¢ja, zato bo PZS izvajala Ze obstojece zakonske dolo¢be in si prizadevala za njihovo izbolj$anje
oziroma prilagoditev naravnim in lastninskim omejitvam. Aktivnosti bo usmerjala tudi v pridobivanje dodatnih sredstev za vzdr-
Zevanje planinskih poti.

Sportno plezanje predstavlja pomemben dejavnik §portnega udejstvovanja mladih, zato bo PZS podpirala gradnjo umetnih plezalnih
sten predvsem urbanem okolju. PZS bo nasprotovala gradnji novih zavarovanih plezalnih poti (Sportnih ferat) v visokogorju (nad
gozdno mejo), v zavarovanih obmo¢jih in na obmocju naravnih vrednot.

Kultura

Delovanje PZS na podro¢ju kulture se odraza v bogati dejavnosti PZS in njenih ¢lanov - drustev z izdajo razli¢nih publikacij (stro-
kovnih in leposlovnih knjig, drustvenih glasil, zbornikov) pa tudi z izvedbo razli¢nih kulturnih prireditev s tematiko planinstva ter
delovanjem fotoodsekov in organiziranjem slikarskih kolonij.
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PZSboirila in podpirala kulturno dejavnosti svojih ¢lanov (drustev in ¢lanov drustev) na omenjenih in novih podro¢jih tudiv prihodnje.
Ustrezno pozornost bo namenila tudi obelezevanju 11. decembra, mednarodnega dneva gora, ter priloznostnim dogodkom s podrocja
kulture s planinsko tematiko v osnovnih $olah.

Velik in izrazit pomen za slovensko planinsko kulturo imajo Planinski vestnik (najstarej$a slovenska revija, ki izhaja od leta 1895), Slo-
venski planinski muzej (odprtleta 2010) in Planinska zalozba PZS.

Planinski vestnik (PV) predstavlja kulturno, strokovno in poljudnoznanstveno glasilo PZS. Tako kot vsi tiskani mediji je izpostavljen veliki
konkurenci sodobnih komunikacijskih sredstev, zato bo PZS izvajala aktivnosti za popularizacijo PV med ¢lani, kjer je delez naro¢nikov
nizek in ima $e velik potencial za njihovo povecanje. Skupaj z uredniskim odborom si bo prizadevala, da bo PV $e zanimivejsi za $irsi
krog planinske javnosti in bo v $e vecji meri odrazal dejavnost PZS in njenih ¢lanov - drustev. Ob tem bosta vodilo tudi racionalizacija
poslovanja PV in pri¢akovana aktivnejsa vloga ¢lanic pri pridobivanju naro¢nikov. Vsebino PV je treba v $e vedji meri predstaviti na
spletnih straneh, jo smiselno povezati z ostalo vsebino spletne strani PZS in jo vpeti v moderne druzabne medije.

Slovenski planinski muzej predstavlja osnovno muzejsko institucijo, pri gradnji in postavitvi katere je aktivno sodelovala PZS tako s
finan¢nimi sredstvi, predvsem pa z vsebinskim gradivom. PZS bo tudi v prihodnje aktivno sodelovala pri njegovem upravljanju tako
z oblikovanjem vsebine njegovega delovanja kot s finan¢nimi sredstvi. Glede na vlogo in pomen planinstva si bo PZS prizadevala, da
Slovenski planinski muzej dobi nacionalni status kot samostojna institucija ali v okviru enega od Ze uveljavljenih nacionalnih muzejev.
Planinska zalozba z izdajo zemljevidov, priro¢nikov in druge strokovne literature izvaja temeljno poslanstvo PZS na podrocju zago-
tavljanja podlag za izobraZevanje usposabljanje,vzgojo in informiranje obiskovalcev gora na podro¢ju kartografije. Na tem podrodju
je cilj PZS ostati vodilna institucija glede kakovosti referen¢nih podatkov na podro¢ju poimenovanja in prikaza ne samo zemljepisnih
sestavin, pa¢ pa celotne splo$ne in kulturne infrastrukture v gorskem svetu, pomembne za $ir$e informiranje obiskovalcev gorskega sveta.
PZS si prizadeva za dokon¢no ureditev zemljiskoknjiznega stanja in upravljanja Aljazevega stolpa na vrhu Triglava, pri ¢emer je njen cilj
dobiti status upravljavca. Prav tako bo skrbela za primerno urejenost ostalih spominskih obelezij, ki so v skrbnistvu PZS.

PZS se zaveda, da mora biti planinstvo glede na pomen vidneje zastopano v sodobnih medijih, posebno v programih nacionalne tele-
vizije, zato si bo prizadevala, da bo v njih ve¢ oddaj, dokumentarnih filmov in drugih prispevkov, ki bodo predstavili tako zgodovinske
dosezke kot sodobne dejavnosti slovenskega planinstva.

Izobrazevanje, usposabljanje, preventivna dejavnost

Planinstvo ima danes mo¢no konkurenco v drugih $portnih in prosto¢asnih dejavnostih stevilnih ponudnikov, ki s svojim agresivnim
informacijskim in marketingkim pristopom zelo mo¢no vplivajo na odlo¢itev mladih o njihovem udejstvovanju. Spremenjen nacin obi-
skovanja gora (pogosteje, enodnevne ture), hiter tehnologki razvoj opreme in komunikacijskih sredstev na eni strani ter splosno upadanje
motori¢nih sposobnosti mladih in drugi dejavniki na drugi strani terjajo od PZS, da tem razmeram prilagodi tudi svoj program in nacin
izobraZevanja ter usposabljanja, ki bo temeljil na vzgoji pozitivnega odnosa do narave, prebivalcev in drugih obiskovalcev gorskega sveta.
Planinska zveza bo Se naprej razvijala in izpopolnjevala program usposabljanja in vzgoje za svoje ¢lane na vseh podro¢jih delovanja,
hkrati ga bo prek najrazli¢nejsih oblik (spletna stran, publikacije, promocija v medijih) $irila tudi na druge obiskovalce gora, domace in
tuje, zlasti tiste, ki se ukvarjajo z novimi dejavnostmi.

Strokovno usposabljanje in izobraZevanje s podroc¢ij delovanja bo PZS tudi v prihodnje izvajala tako prek organov (odborov in komisij)
PZS kot tudi prek strokovne sluzbe (u¢nega sredis¢a) ter z vklju¢evanjem strokovnjakov iz institucij, ki se profesionalno ukvarjajo s
posameznimi vsebinami s podroéja delovanja PZS. Opozarjanju na varne in zdrave nacine obiskovanja gorskega sveta bo pozornost
posvecala v vseh letnih Casih, zlasti pred pomembnimi vremenskimi in drugimi spremembami.

Na podroéju preventivne dejavnosti bo vzpostavljeno $e tesnejSe sodelovanje z GRZS. Pri tem bo veliko pozornosti namenjene izo-
brazevanju strokovnih sodelavcev u¢nega sredisc¢a kot profesionalnih nosilcev kontinuitete dela odborov in komisij. Za strokovne in
organizacijske kadre PZS bomo skladno s finan¢nimi moznostmi zagotavljali tudi ustrezno opremo za varnejse izvajanje dejavnosti.

Z vklju¢evanjem novih dejavnosti ter s porastom kompleksnosti usposabljanja in izobrazevanja se kaze potreba po oblikovanju celo-
vitej$e oblike izobraZevanja, ki bo $e bolj poenotila standarde izobrazevanja in usposabljanja ter zajela tudi vsa drustva, ki bodo $irila
podrocja dejavnosti.

PZS bo aktivno sodelovala pri oblikovanju strokovnih resitev, priporo¢il in navodil v mednarodnih organizacijah kjer deluje kot ¢lanica,
ter pri implementaciji teh dokumentov v operativno prakso delovanja PZS.

Organiziranost in vodenje
Prostovoljstvo
Prostovoljstvo je temelj delovanja, vodenja in odlo¢anja organov PZS na vseh ravneh.
Na osnovi tesnega sodelovanja in medsebojnega zaupanja med profesionalno delujo¢imi sodelavci strokovnih sluzb in prostovoljci v
organih PZS ter njenih ¢lanov bomo tudi v prihodnje zagotavljali prepoznavnost planinske organizacije kot pomembnega dejavnika na
vseh podroc¢jih delovanja.
Pri delovanju na vseh ravneh bomo upostevali usmeritev, da je ¢lanstvo v organih planinske organizacije nezdruzljivo s profesionalnim
ali honorarnim delom v planinski organizaciji.

Organizacijska struktura

PZS tvorijo planinska drustva, ki se prostovoljno - kot samostojne pravne osebe - zdruzujejo v krovno organizacijo in nanjo skladno s
statutom prenasajo tiste naloge in pristojnosti, ki jih lahko uspesno izvajajo na ravni zveze. Svoja stali§¢a, predloge in zahteve usklajujejo
v okviru regionalnih meddrustvenih odborov, kjer tudi izvajajo sporazumno dogovorjene naloge in aktivnosti.

Siritev podrocij delovanja PZS z vklju¢evanjem novih (predvsem gorsko-portno-turisti¢nih) dejavnosti zahteva, da bo PZS v skladu s
finan¢nimi in kadrovsko-organizacijskimi moznosti izoblikovala organizacijski model vklju¢itve in delovanja teh dejavnosti, $e posebno
tistih, ki so tekmovalnega znacaja, tako na regionalni kot na ravni zveze. Ustrezna usposobljenost vodilnih organizacijskih delavcev v
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drustvih jeklju¢nega pomena za usklajeno in uspe$no delovanje celotne planinske organizacije, zato bomo njihovo izobrazevanje izvajali
v okviru specializiranih seminarjev.

Zaradi razdrobljene organiziranosti PZS na drustveni ravni, ki dru$tvom pogosto ne omogoca, da bi ustrezno izvajala vse potrebne
dejavnosti, bomo krepili vsebinsko in projektno organiziranost na ravni PZS, ki bo osnova za izobraZevanje in razvoj planinske orga-
nizacije in tudi za odkrivanje kadrov, prihodnjih vodstvenih delavcev na ravni PZS. Naértno bomo krepili strokovnost in suverenost
obvladovanja posameznih podro¢ij, ki ga pokrivajo strokovni kadri in njihovo aktivno vklju¢evanje v aktualno problematiko dejavnosti,
kar je povezano tudi s sistemom ciljnega vodenja, ki se mora ujemati s cilji dejavnosti, ki jih kot strokovni sodelavci pokrivajo.

Raziskovalna dejavnost

Glede na $iroko razvejano dejavnost PZS bomo v raziskovalni dejavnosti, ki jo izvajamo v okviru raziskovalne skupine in v sodelovanju
s kompetentnimi zunanjimi institucijami, izvajali poglobljene studije in raziskave, ki bodo osnova za usmeritve in aktivnosti PZS na
posameznih podrocjih dejavnosti.

Financiranje

Glavni viri financiranja delovanja PZS so ¢lanarina, lastna sredstva (izvajanje usposabljanj, zalozniska dejavnost ...), sredstva Fundacije
za §port ter sredstva letnega programa $porta. Glede na to, da se sredstva iz zadnjih dveh virov vsako leto zmanjsujejo, bo posebna po-
zornost PZS usmerjena na ponudbo programov, ki bodo v najveéji mozni meri izpolnili pricakovanja ¢lanov. Pri tem je zelo pomembna
tudi vecja aktivnost ¢lanic. Pomemben vir za izvajanje nacrta aktivnosti so tudi sredstva, pridobljena z delovanjem na marketinskem
podrodju, pri ¢emer upostevamo osnovno poslanstvo in cilje delovanja PZS.

S povec¢anim delezem ¢lanarine, ki pripada drustvom, bo PZS stimulirala tista drustva, ki bodo pri svojem delu razvijala ve¢jo in bolj
razvejano dejavnost ter bodo izkazovala boljse rezultate pri pridobivanju ¢lanstva.

Delovanje na nacionalnem in mednarodnem podrocju

Tudi v prihodnje bo cilj PZS biti najvecja nevladna organizacija, ki ima na osnovi tradicije, strokovnih znanj in pomembnih aktivnosti,
ki jih izvaja skozi svoje dejavnosti, pomembno vlogo pri oblikovanju mnenj, predpisov in zakonov s podro¢ja dejavnosti, ki jih izvaja.
Pri tem bo tesno sodelovala s sorodnimi organizacijami.

Svoje izku$nje bo izmenjevala v okviru mednarodnih organizacij, kamor je vkljucena, predvsem v Zdruzenju planinskih organizacij
alpskega loka (CAA) in Mednarodnem zdruzZenju planinskih organizaciji (UIAA). Temeljno poslanstvo delovanja na mednarodnem
podroc¢ju bo zagotavljanje ustreznejsih pogojev za planinstvo v dokumentih EU ter izbolj$anje pogojev za planinsko dejavnost na tistih
obmogjih, ki jih mnozi¢no obiskujejo slovenski planinci (Alpe, gorovja Balkana in gore Nepala).

Komuniciranje, promocija in informiranje

Delovanje PZS je transparentno in javno. Odprto in u¢inkovito komuniciranje z interno in zunanjo javnostjo je za PZS posebnega po-
mena, saj s tem lazje in u¢inkoviteje izvaja svoje poslanstvo in uresni¢uje svoje cilje. Posebno pozornost bo PZS namenja komuniciranju
z zunanjo javnostjo pri oblikovanju druzbenih stali$¢ in standardov, ki imajo vpliv na podrodja njenega delovanja. Interno informiranje
bo izvajala preko sredstev internega obvesc¢anja (Obvestila, spletna stran, e-novice, druzabni mediji). Kot zelo pomembna metoda
pridobivanja povratnih informacij so tudi ankete , ki jih praviloma vsaj enkrat letno izvaja tako na ravni drustev kot med ¢lani drustva.
Promocija delovanja planinske organizacije je izredno pomembna za njeno prepoznavnost, zato izkori$¢a v ta namen vse dogodke in
prireditve, ki jih organizira v okviru rednega delovanja. Pomemben element promocije je tudi zalozniska dejavnost PZS (izdaja zemlje-
vidov, priro¢nikov itd.) ter posebnih publikacij, namenjenih informiranju in pridobivanju novih ¢lanov.
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PRAVILNIK O FINANCNEM IN MATERIALNEM
POSLOVANJU PZ5S

Obrazlozitev:

Statut PZS v prvem odstavku 56. ¢lena doloca, da PZS izvaja finan¢no in materialno poslovanje v skladu z racunovodskim standardom
za drustva in pravilnikom o finanénem in materialnem poslovanju PZS, ki ga sprejme skups$¢ina PZS. Upravni odbor je na svoji 7. seji
UOPZS, dne 5. 11. 2015, sprejel izhodis¢a za pripravo pravilnika. Na 8. seji UO PZS, 21. 1. 2016, je potekala prva obravnava pravilnika.
Predlog pravilnika je bil usklajen s ra¢unovodskim servisom, nadzorni odbor pa bo morebitne pripombe podal na seji. V ¢asu od prve
obravnave na UO PZS je potekala tudi javna obravnava pravilnika, v okviru katere nismo prejeli nobenih pripomb. Poleg tega pravilnika
je predviden $e sprejem podrejenega Pravilnika o racunovodstvu PZS, ki ga sprejme Upravni odbor PZS in ki vsebuje podrobnejse in
operativne dolo¢be posameznih postopkov poslovanja in vodenja racunovodstva. Predlog vsebuje zakonsko predvidene vsebine in je
prilagojen organiziranosti PZS.

Besedilo clenov:

Na podlagi 26. ¢lena Zakona o drustvih (Uradni list RS 64/11), splo$nih slovenskih ra¢unovodskih standardov (Uradni list RS 118/05 in
spremembe), Slovenskega racunovodskega standarda 33 (Uradni list RS 3/07) in 56. ¢lena Statuta PZS je skup$c¢ina PZS dne, ................
sprejela

PRAVILNIK O FINANCNEM IN MATERIALNEM POSLOVAN]JU PLANINSKE ZVEZE SLOVENIJE (PZS)
I. SPLOSNE DOLOCBE

1.¢len
Glavna ra¢unovodska funkcija je zagotavljanje resni¢nih podatkov in informacij o poslovni in finan¢ni uspesnosti ter o premozenjskem,
materialnem in finan¢nem stanju PZS za notranje in zunanje uporabnike informacij.

Notranji uporabniki racunovodskih informacij PZS so:
o skupscina,
« nadzorni odbor,
o upravniodbor,
o predsednikin ¢lani predsedstva,
o generalni sekretar,
o drugi organi, komisije, odbori,
e revizorin
o zaposleni.

Zunanji uporabniki ra¢unovodskih informacij PZS so
« drzavniorgani,
« sofinancerji,
o posojilodajalci,
« dobavitelji,
o kupci, uporabniki storitev in
 javnost (tudi druga drustva podobne ali druge dejavnosti).

2.¢len
Glavna ra¢unovodska funkcija, opredeljena v 1. ¢lenu, je povezana oz. odvisna od drugih ra¢unovodskih funkcij (predra¢unavanjem,
obra¢unavanjem, nadziranjem in analiziranjem).

3.clen
Ta pravilnik ureja
« organizacijo in vodenje finan¢no materialnega poslovanja,
« pooblastila in odgovornosti,
« knjigovodske listine in poslovne knjige,
« popis sredstev in obveznosti do njihovih virov ter usklajevanje poslovnih knjig,
« sestavljanje racunovodskih izkazov in pripravo letnega porocila,
« nacrtovanje in predracunavanje,
o revidiranje,
« hrambo knjigovodskih listin, poslovnih knjig, letnih poro¢il in druge ra¢unovodske dokumentacije ter
« finan¢no poslovanje.

4. ¢len
PZS pri urejanju zadev iz 3. ¢lena tega pravilnika uposteva zakon o drustvih, splosne slovenske ra¢unovodske standarde in slovenski

ra¢unovodski standard (SRS) 33 ter Statut PZS.
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5.¢len
PZS uposteva pri pripravi ratunovodskih izkazov splosna pravila vrednotenja: casovno neomejenost delovanja, dosledno stanovitnost
in nastanek poslovnega dogodka.

I1. ORGANIZACIJA IN VODENJE FINACNO MATERIALNEGA POSLOVANJA

6. clen
Racunovodska in finan¢na opravila v PZS opravlja ra¢unovodska sluzba (odslej racunovodstvo), ki je organizirana skladno s Pravilnikom
o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v strokovni sluzbi PZS.

Racunovodstvo opravlja naslednje naloge:
« racunovodstvo glavne knjige (finan¢no ra¢unovodstvo),
« raCunovodstvo terjatev in obveznosti (saldakonte kupcev in dobaviteljev),
o racunovodstvo stroskov in ué¢inkov (stroskovno racunovodstvo),
« materialno racunovodstvo,
« racunovodstvo osnovnih sredstev,
+ racunovodstvo plac,
 placilni promet ter
« blagajnisko poslovanje.

Stevilo zaposlenih ter njihove nazive in naloge dolo¢a Pravilnik o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v strokovni sluzbi PZS.
Racunovodska in finan¢na opravila za PZS lahko opravlja zunanji izvajalec, ki mora izpolnjevati pogoje za ra¢unovodenje ter poznati
ra¢unovodske in druge predpise s podrocij financ, davkov in druge.

Medsebojna razmerja, vrste ra¢cunovodskih nalog, odgovornost, roki, pripravljanje knjigovodskih listin, sestavljanje izkazov in podobno
se dolocijo s pogodbo.

7.clen
Racunovodska in finan¢na opravila se opravljajo v skladu s tem pravilnikom, pravilnikom o ra¢unovodstvu ter po navodilih in pod
nadzorom rac¢unovodje.
Dela in naloge ter odgovornosti ratunovodje, racunovodskih delavcev in drugih zaposlenih, ki sodelujejo z ratunovodstvom, so opre-
deljeni s Pravilnikom o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v strokovni sluzbi PZS.

III. POOBLASTILA IN ODGOVORNOSTI

8.clen
Predsednik PZS je odgovoren za kontrolne mehanizme, ki se izrazajo predvsem vloc¢enosti funkcij odobravanja, izvajanja in evidentiranja.
Generalni sekretar PZS je odgovoren za pravilno in zakonito delovanje na podro¢ju ra¢unovodstva in financ.
Generalni sekretar PZS mora poskrbeti za ustrezno ra¢unalnisko in programsko opremo za vodenje racunovodskih in finan¢nih evidenc.

9.¢len
Racunovodja je odgovoren za pravilno in pravocasno pripravo informacij za notranje in zunanje uporabnike.
Racunovodja mora predsednika in generalnega sekretarja PZS opozarjati
« nazakonito delovanje na podrocju ra¢unovodstva in financ ter
« nanamensko porabo sredstev.

Racunovodski delavci in drugi zaposleni, ki opravljajo z ratunovodstvom povezana opravila, so odgovorni za pravilno in pravoc¢asno pripra-
vljanje podatkov in informacij s svojih podro¢ij. Pri tem morajo upostevati ta pravilnik ter navodila ra¢unovodje in drugih nadrejenih oseb.

10. ¢len

Pri dajanju podatkov zunanjim institucijam se upostevajo poleg racunovodskih predpisov in predpisov, ki dolo¢ajo posiljanje letnih
porocil Agenciji za javnopravne evidence in storitve, e

« predpisis podrodja statistike,

« predpisi o poro¢anju nadzornim institucijam (poroc¢anju Banki Slovenije, Finan¢ni upravi RS, Ministrstvu za finance),

« predpisi o socialnih zadevah,

« predpisi o dostopu do informacij javne narave,

» predpisi o varstvu osebnih podatkov in

« drugi predpisi, ki se ti¢ejo informiranja javnosti.

IV.KNJIGOVODSKE LISTINE IN POSLOVNE KNJIGE
Knjigovodske listine

11.¢len
Knjigovodska listina je pisno pricevanje o nastanku poslovnega dogodka ter sluzi kot podlaga za kontroliranje poslovnega dogodka, ki

ga izpri€uje, in vnasanje knjigovodskih podatkov v poslovne knjige.

74



Noben poslovni dogodek se ne sme vpisati v poslovne knjige, ¢e ni ustrezne knjigovodske listine, ki potrjuje, da je nastal. Knjigovodske
listine so praviloma v posebni obliki sestavljeni zapisi o poslovnih dogodkih (tudi o tistih, ki so izkazani v zunaj bilan¢nih evidencah), ki
spreminjajo sredstva, obveznosti do njihovih virov, prihodke in odhodke. Na knjigovodskih listinah se prenasajo knjigovodski podatki,
ki morajo biti verodostojni in po$teni. Lahko so tudi v obliki elektronskih zapisov.

Poslovne knjige
12.¢len
PZS vodi poslovne knjige po nacelu dvostavnega knjigovodstva, ki obsega glavno knjigo in dnevnik ter pomozne knjige.

13.¢len
Poslovne knjige se vodijo za poslovno leto, ki je enako koledarskemu.
PZS uporablja kontni naért v skladu z veljavno zakonodajo.
Poslovne knjige se trajno hranijo na sedezu PZS, tekoc¢a dokumentacija je v primeru zunanjega izvajalca delno pri njem, delno na PZS.
Poslovne knjige v elektronskih zapisih so shranjene na ustrezno za$¢itenem zunanjem strezniku.
PZS vodi poslovne knjige v slovenskem jeziku in v domaci valuti.
Za vodenje poslovnih knjig se uporablja racunalniski program.

V.POPIS SREDSTEV IN OBVEZNOSTIDO NJTHOVIH VIROV TER USKLAJEVANJE POSLOVNIH KNJIG

14. ¢len
PZS mora sproti uskladiti podatke v glavni knjigi in pomoznih poslovnih knjigah.

15. clen
PZS enkrat letno uskladi stanja sredstev in obveznosti do njihovih virov v poslovnih knjigah z dejanskimi stanji, ugotovljenimi s popisom.
Sklep o izvedbi popisa izda predsednik PZS.
Popisujejo se
o sredstva (tudi tista, ki so zunaj sedeza drustva in so njegova last),
» obveznosti do virov sredstev in
« sredstva, ki so pri drustvu le za¢asno (last drugih oseb).

16. clen
Popisi sredstev in obveznosti do njihovih virov so redni in izredni ter lahko zajamejo vsa sredstva in obveznosti do njihovih virov (po-
polni) ali pa le njihov del (delni).
Redni letni popis je popolni popis in se opravi vsako leto po stanju na dan 31. decembra.
Izredni popis se opravi na zahtevo predsednika PZS, ob statusnih spremembah, prenehanju, ob nastopu mandata novega predsednika
ter ob imenovanju novega generalnega sekretara in v drugih primerih, dolo¢enih z zakonom.
Popisni primanjkljaji bremenijo osebo, ki dela s sredstvi, razen ¢e ni mogla vplivati na nastanek primanjkljaja zaradi visje sile.

VL. SESTAVLJANJE RACUNOVODSKIH IZKAZOV IN PRIPRAVA LETNEGA POROCILA

17.clen
Letno poro¢ilo vsebuje
« Dbilanco stanja in
« izkaz poslovnega izida s pojasnili ter
« poro¢ilo o poslovanju.

Letno porocilo mora resni¢no prikazovati premozenje in poslovanje drustva.

Racunovodske izkaze s pojasnili pripravi racunovodja.

Poslovno poro¢ilo pripravi generalni sekretar PZS.

Letno porocilo se pripravi po stanju na dan 31. decembra oziroma za obra¢unsko leto od 1. januarja do 31. decembra.
Letno porocilo sprejme skupsc¢ina PZS.

Pred sprejemom mora biti opravljen notranji nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem.

Racunovodske izkaze in pojasnila ter poslovno poro¢ilo podpisejo racunovodja, predsednik in generalni sekretar PZS.

VIL. NACRTOVANJE IN PREDRACUNAVANIJE

18. clen
PZS pripravi finan¢ni nadrt za svoje potrebe v skladu s tem pravilnikom.
Finan¢ni naért PZS zajema predvidene prihodke in odhodke, ki bodo nastali v naslednjem koledarskem letu.
Finan¢ni naért mora biti metodolosko usklajen z letnim poro¢ilom.

19. clen
Finan¢ni nacrt je naért prihodkov in odhodkov PZS. Pripravi se okvirni finan¢ni nacrt, podrobni finan¢ni naért po stro$kovnih nosilcih
in po potrebi rebalans podrobnega finan¢nega nacrta po stroskovnih nosilcih.
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20. ¢len
Zaizvajanje finan¢nega nacrta je odgovoren predsednik PZS, ki lahko s pisnim pooblastilom delno ali v celoti odgovornost za izvajanje
prenese na drugo osebo.

21.¢len
Predsednik PZS okvirni finan¢ni naért predlozi v potrditev skup$¢ini PZS. UO PZS na podlagi okvirnega finan¢nega nacrta sprejme
podrobni finan¢ni naért in po potrebi rebalans podrobnega finan¢nega nacrta.

VIII. REVIDIRAN]JE

22.¢len
PZS mora revidirati racunovodske izkaze. Revizija se opravi v skladu z zakonom o drustvih.
Revizija mora biti opravljena do 30. junija tekocega leta za preteklo leto.
O izbiri revizorja odlo¢a predsedstvo PZS.
Pri reviziji sodelujeta z revizorjem ra¢unovodja in generalni sekretar PZS ali od njega pooblas¢ena oseba.

23.¢len
PZS mora opraviti notranji nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem.
Notranji nadzor opravi Nadzorni odbor PZS, ki je organiziran skladno s Statutom PZS.

IX. HRAMBA KNJIGOVODSKIH LISTIN, POSLOVNIH KNJIG,
LETNIH POROCIL IN DRUGE RACUNOVODSKE DOKUMENTACIJE

24.¢len
Knjigovodske listine in poslovne knjige se hranijo v skladu s predpisi, najmanj pa
» trajno
- letni ra¢unovodski izkazi (letno porocilo),
- kon¢ni obra¢uni pla¢ zaposlenih (pogodbe o zaposlitvi, rekapitulacije pla¢ po zaposlenih, podatki za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje) ali izplacilni listi za obdobja, za katera ni kon¢nih obra¢unov pla¢,
— finané¢ni nadrti,
- pogodbe za nabavo opredmetenih osnovnih in neopredmetenih sredstev (oziroma do izteka uporabe in izlo¢itve iz upo-
rabe),
- odlo¢be upravnih in sodnih organov,
- revizijska porocila ter
- zapisniki o uni¢enju ratunovodske dokumentacije;
e 10let
- glavnaknjiga in dnevnik,
- listine, ki dokazujejo dav¢ne obveznosti in terjatve (izdani in prejeti racuni s prilogami, obracuni davkov, obra¢uni potnih na-
logov in podobno), ter
- pogodbe z dobavitelji in kupci;
o 5let
- knjigovodske listine, na podlagi katerih se knjizi (obra¢uni in temeljnice, ki niso povezani z dav¢nimi obveznostmi, blagajniske
vplacilnice in izpladilnice, ¢e so samo finanéni dokumenti, morebitne davéne obveznosti iz teh naslovov pa so na dokumentu,
ki dokazuje poslovni dogodek, izpiski stanja ra¢unov in podobno), in

- pomozne knjige;
o 3leta

- knjigovodske listine pla¢ilnega prometa (placilni nalogi);
o 2letipa

- pomozniobrac¢uni in podobne knjigovodske listine (popisni listi, pomozni obra¢uni).
Knjigovodske listine in poslovne knjige se hranijo skladno z zakonom.
25.¢len
PZS hrani knjigovodske listine in poslovne knjige v papirni in elektronski obliki.
V papirni obliki se shranjujeta dnevnik in glavna knjiga, ki se natisneta najmanj enkrat letno, ob koncu poslovnega leta.
Pomozne knjige se lahko shranjujejo samo v elektronski obliki.

X. FINANCNO POSLOVANJE

26. ¢len
Finan¢no poslovanje se opravlja v skladu s predpisi in s splo$nimi naceli finan¢nega poslovanja.
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Gotovinsko poslovanje
27.¢len
Gotovinsko poslovanje s opravlja le v primerih, ko je to ekonomsko upravi¢eno ter potrebno zaradi uporabnikov storitev ali kupcev
blaga in proizvodov.
Gotovinsko poslovanje se opravlja v glavni blagajni in pomoznih blagajnah v skladu z veljavno zakonodajo in internimi akti.

Brezgotovinsko poslovanje
28. ¢len
PZS prejema denarna sredstva na transakcijske ra¢une pri bankah in jih pla¢uje z njih.
PZS opravlja promet elektronsko. V ta namen imajo osebe, ki so poobla$¢ene za podpisovanje placilnih nalogov, $ifre elektronskega podpisa.
Elektronski placilni nalog podpisuje ena oseba.
Nalaganje prostih denarnih sredstev in pridobivanje finan¢nih nalozb

29. ¢clen
PZS nalaga prosta denarna sredstva v drzavne vrednostne papirje in depozite pri poslovnih bankah.
PZS lahko pridobiva finan¢ne nalozbe:
« daje posojila pravnim osebam po odobritvi UO PZS ter
+ kupuje vrednostne papirje na domacem in tujem trgu.

Predloge za nalaganje prostih denarnih sredstev pripravlja racunovodja. Nalaganje odobrava generalni sekretar PZS.

Predloge za pridobivanje finan¢nih nalozb pripravlja generalni sekretar PZS. Pridobivanje finan¢nih nalozb odobrava predsedstvo PZS
s sklepi o razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki.

Zadolzevanje

30. ¢len
PZS selahko zadolZuje z najemanjem posojil in kreditov (tudi okvirnih kreditov, kreditov po nacelu tekocega ra¢una, revolvinskih kreditov).
Nacrt zadolZevanje mora biti del finan¢nega nacrta.
Sklep o zadolzevanju, ki ni predvideno v finan¢nem nacrtu, sprejme UO PZS na predlog predsednika PZS.
PZS lahko nastopa kot porok pri najemanju kreditov drustev, ki so ¢lani PZS. Sklep o porostvu sprejme UO PZS. Skupna letna potencialna
obveznost iz prevzetih porostev lahko znasa najve¢ deset odstotkov letnih nenamenskih prihodkov PZS.

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
31.clen
Z dnem, ko se pri¢ne uporabljati ta pravilnik, preneha veljati pravilnik o ra¢unovodstvu, ki ga je sprejel UO PZS na svoji 6. seji 21.6.2007
in dopolnil na 10. seji 10.4.2008.

32.clen
UO PZS sprejme Pravilnik o racunovodstvu, s katerim se podrobneje uredi finan¢no materialno poslovanje PZS.

33.¢len
Ta pravilnik pri¢ne veljati z dnem, ko ga sprejme skups¢ina PZS, njegova dolo¢ila pri vrednotenju pa se uporabljajo od 1. 1. 2017 napre;j.

Bojan Rotovnik,
predsednik PZS
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-~ POOBLASTILO

Predsednikom drustev za zastopanje
;I\'/AE';LNSKA maticnih drustev ni potrebno oddajati

SLOVENIJE pooblastila.

DRUSTVO, CLAN PZS

ZA UGOTOVITEV
SKLEPCNOSTI

ODDATI OB VSTOPU
V DVORANO

POOBLASCA

(ime in priimek)

DA NA ZASEDANJU SKUPSCINE PLANINSKE ZVEZE SLOVENLJE,
dne 16. aprila 2016 v Crni na Koro$kem, zastopa drustvo oz. je delegat

drustva z glasovalno pravico.

MP

Predsednik drustva

(ime in priimek)

(podpis)

V skladu s Statutom PZS, Skupscino PZS sestavlja po en delegat iz vsakega drustva, ki ima en glas za
odlocanje. Delegat lahko razpravlja in glasuje v skladu s Poslovnikom o delu Skupscine PZS.
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NAVODILO ZA GLASOVANJE

V skladu s 26. ¢lenom Statuta PZS (Obvestila PZS, $t. 3, junij 2012) Skupsc¢ino PZS sestavljajo po en delegat iz vsakega
1893  drustva, ki ima za odlo¢anje en glas.

PLANINSKA

ZVEZA Glasovalne kartone bodo delegati clanov PZS prejeli ob predlozitvi pooblastila za ugotavljanje sklepcnosti ob
SLOVENIJE vstopu v prostor, kjer bo zasedala Skups$cina PZS.

OBVESTILA PLANINSKE ZVEZE SLOVENIJE (marec 2016) - SKUPSCINSKA PRILOGA 79



PRIJAVA KRAZPRAVI

%2 NA SKUPSCINI PZS, dne 16. aprila 2016

PLANINSKA

ZVEZA

SLOVENIJE

DELEGAT

(ime in priimek)
CLAN
(naziv ¢lana PZS - drustvo, klub)
Tocka dnevnega reda Naziv tocke dnevnega reda Vsebina za razpravo
(obkroziti) (navesti)

Izvolitev delovnega predsedstva, verifika-
1 cijske komisije, zapisnikarja in dveh overi-
teljev zapisnika Skupscine PZS

4 Razprava in potrditev porocil

Okvirni vsebinski in finan¢ni program dela

> PZS za leto 2017
6 Spremembe in dopolnitve statuta PZS
7 Programska vodila PZS
Pravilnik o finan¢nem in materialnem po-
8 .
slovanju PZS
9 Razno

ODDAJTE PREDSEDNIKU DELOVNEGA PREDSEDSTVA NA ZACETKU ZASEDANJA SKUPSCINE PZS
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